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Nodibinajums “Nodibinajums Liepaja 2027” aicina darba

Gramatvedi

Darba vieta: Liepaja, Darza iela 4/8

Darba forma: klatiene

Darba uzsakS$anas laiks: 2025. gada februaris

Darba ligums uz nenoteiktu laiku (ITdz 2027. gada beigam)
Darba slodze: pilna

Amata algas likme: 1800 eiro pirms nodoklu nomaksas

Galvenie pienakumi

Veikt ikdienas gramatvedibas uzdevumus, parbaudit un sagatavot apmaksai ligumus un
rékinus, piedalities organizacijas budZeta izstrade, parraudzit tris gadu budzeta
planosanu un izpildi, pasakumu tamju parbaude un izpildes kontrole, piedalities finansu
parskatu sagatavo$ana, sagatavot un iesniegt atbildigajam institlcijam un iestadem
nepiecieSamas atskaites.

NepiecieSama izglitiba
Akadémiska vai otra lmena augstaka profesionala izglitiba finansés, ekonomika.
NepiecieSamas zindSanas un prasmes bilancspéjiga gramatveza pienakumu veikSanai.

NepiecieSamas zinasanas un prasmes:

izpratne par kultiras un projektu TstenoSanas procesu norisi - plano$anu un
IstenoSanu, finansu un dokumentu apriti;

izpratne par publiska finanséjuma apriti kultdras joma3;

zinaSanas gramatvedibas un nodokl|u likumdo$ana;

zindSanas un prasmes darba ar gramatvedibas programmu Horizon;

precizitate darbu izpildé, centigums un augsta atbildibas sajita;

izcilas latvieSu valodas zinaSanas.

lepriekséja pieredze:

vismaz 3 gadu iepriek3€ja pieredze bilancspéjiga gramatveza amata

PieteikSanas termins un dokumentu iesniegSanas kartiba:
Amata pretendenti dokumentus var iesniegt Iildz 2025. gada 12. janvarim plkst 23.59,
nosatot uz e-pastu birojs@liepaja2027.Iv.

lesniedzamie dokumenti:

dzives un darba gaitu apraksts (CV);


mailto:birojs@liepaja2027.lv

¢ motivacijas véstule (ne vairak ka 2 lapas puses), noradot amata nosaukumu, uz
kuru persona pretendé;

e noradrit vismaz divas personas un to kontaktinformaciju, kas nepiecieSamibas
gadijuma varéetu sniegt rekomendacijas par pretendentu;

o citi dokumenti, kurus pretendents uzskata par nepiecieSamiem.

Jusu personas datu apstrades mérkis: darbinieku atlases procesa nodroSinasanai
un no ta izrietoSo tiesibu un pienakumu realizé€Sanai.



