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SAISINAJUMI

SAISINAJUMI (A-Z) | ATSIFREJUMS

IAP Individuala atbalsta plans

IZM Izglitibas un zinatnes ministrija

PMP Priekslaicigas macibu partraukSana

Projekts “Pumpurs” Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas “lzaugsme un nodarbinatiba”

8.3.4. specifiskd atbalsta mérka “Samazinat priekSlaicigu macibu
partrauk3anu, 1stenojot preventivus un intervences pasakumus” projekts Nr.
8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts prieks$laicigas macibu partrauk$anas

samazinasanai”

Liepajas pilsétas Izglitibas parvaldes

Me Izglttibas attistibas un metodiska atbalsta centrs

NVO Nevalstiska organizacija

EMU Skolas digitalais risinajums izstradats sadarbiba ar “Frank by Inspired”
ESF Eiropas socialais fonds

VISC Valsts izglitibas satura centrs

LUMA SIA ,Latvijas Uznéméjdarbibas un menedzmenta akadémija”
LBJC Liepajas Bérnu un jaunatnes centrs

VP Valsts policija

PP Pasvaldibas policija

YOU+ Biedriba "Attistibas platforma YOU+"

Pl Pirmsskolas izglttibas iestade

Domes VVSLD Vides veselibas sabiedribas Iidzdalibas dala

VUGD Valsts ugunsdzésibas un glab3anas dienests
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PAMATOJUMS

Ricibas programmas “Priekslaicigas macibu partraukSanas prevencijas sisttma un ievieSanas plans”
izstrades mérkis ir pilnveidot pasvaldibas lTmena priek$laicigas macibu partraukSanas (turpmak — PMP)
prevencijas sistému, kas veicinatu izglitojamo izglitibas snieguma uzlaboSanos un ilgtspé&jigu izaugsmi.

1. KONTEKSTS

PMP nopietni ierobeZo izglttojamo izaugsmi un panakumu ga$anu profesionalaja joma, ka art padzilina vai
turpina padzilinat nabadzibu un socialo izolétibu.! Tadéjadi tie rada gan socialas probléemas, gan palielina
socialas atstumtibas risku. PMP mazinasana un jaunieSu izglitibas sasniegumu uzlaboS$ana ir vérsta uz
ilgtspéjigu izaugsmi un atbilst gan “gudras izaugsmes” mérkim, paaugstinot prasmju [imeni, gan
“integréjoSas izaugsmes” mérkim, mazinot vienu no galvenajiem bezdarba un nabadzibas riska faktoriem.2

PMP problematiku pasvaldibas veido gan izglitibas kvalitate, gan gimenu sociali ekonomiskais stavoklis,
gan jaunieSu un vinu vecaku vértiborientacija un sadarbibas kvalitate starp izglitibas iestadém,
pasvaldibam un valsts institlcijam, ka arT pasvaldibas iesp&jas nodroSinat jaunieSiem pieeju neformalas
izglitibas veidiem.

Pasvaldibai ir janodroSina, lai tas dibinatajas un teritorija izvietotajas izglitibas iestadés tiktu Tstenots
kvalitativs izglitibas process un tas teritorija deklarétie obligatas izglitibas vecumposma izglitojamie iegatu
kvalitativu izglitibu, k& art janodroSina iespéja jaunieSiem ieglt vidéjo izglttbu. PMP gadijumu skaita
samazinasanas pasakumu koordinétas sisttémas izveide ir viens no galvenajiem paSvaldibas
uzdevumiem, nodroSinot citu institlciju, socialo partneru, iestazu, darba devéju, nevalstisko organizaciju,
t. sk. regionala un nacionala lTmena jaunatnes organizaciju un biedribu vai nodibinajumu, kas veic darbu
ar jaunatni, iesaistiSanu sistémas darbiba.

Macibu partraukSana visbiezak nav spontans lemums, bet gan ilgstoSs process, kura pazimes var
identificét jau krietni savlaicigi (1-3 gadus pirms macibu partraukSanas). Pétijumos “paredzama”
priekslaicigas macibu partraukSanas iesp&jamiba tiek skaidrota, pieradot, ka PMP risku var paredzét
70%-82% gadijumu (Kempler, Vorhoff, Wigger, 2020; Rovira, Puertas, Igual, 2017).34 Tadé| rapiga
resursu izvertéSana un atbalsta sniegSana, var dot buatisku ieguldijumu bérnu tiestbu uz izglitibu
Tstenosana.

PMP prevencijas sistéma — pasakumu un procesu kopums, kas vérsts uz PMP risku mazinasanas atbalsta
planoSanu un sistematisku nodroSinaSanu ar mérki veicinat izglitibas sistémas kvalitates pilnveidi, mazinat
atstumtibas risku un veicinat ikviena izglitojama ilgtspéjigas izaugsmes iespéjas.

PMP prevencijas sisttmas galvenas komponentes:

> starpinstitucionalas sadarbibas modeli definéti stratégiskie uzstadijumi PMP novér§ana, izrietosi no eso$as
situacijas izvertéjuma;

S PMP risku identificéana un izvértésana;
2 PMP prevencijas aktivitates;

> Tsteno$anas uzraudziba un regulara datu monitorésana.

i

APA (2015). The top 20 teaching and learning principles. Vol. 46, No 8. legits no: https://lwww.apa.org/ed/schools/teaching-
learning/top-twenty-principles.pdf

http://pumpurs.Iv/sites/default/files/2023-01/VADLINIJAS _2023.pdf

Kemper, L., G. Vorhoff, and B. U. Wigger. 2020. Predicting Student Dropout: A Machine Learning Approach. European Journal
of Higher Education 10 (1):28-47.

4 Rovira, S.,E. Puertas, and L.Igual. 2017. Data-Driven System to Predict Academic Grades and Dropout. PLoS ONE 12(2):1-21
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2. ESOSA SITUACIJA PASVALDIBA

raksturojums, kas ir veidots saskana ar tabula zemak minétajam kategorijam (skat. 2.1. tabulu), ka arT
saskana ar dokumenta “Priekslaicigas macibu partrauk$anas prevencijas koncepcija: ROKASGRAMATA
IZGLITIBAS DARBINIEKIEM UN PASVALDIBAM” saturus.

2.1. tabula: EsoSas PMP situacijas izvertéjums Liepajas valstspilséta.

KATEGORIJA APRAKSTS

2

Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas “lzaugsme un
nodarbinatiba” 8.3.4. specifiska atbalsta mérka “Samazinat priek$laicigu
macibu partrauk$anu, Tstenojot preventivus un intervences pasakumus”
projekts Nr. 8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas
samazinasanai” (projekts “Pumpurs”) Liepajas valstspilsétas pasvaldibas
izglitibas iestadés tiek 1stenots kops 2017./2018. macibu gada un projekta
TstenoSana iesaistitas visas pasvaldiba eso&as visparizglitojosas skolas, ka
arl profesionalas izglitibas iestades — Liepajas Jarniecibas koledza,
Liepajas Valsts tehnikums, PIKC “Liepajas Muzikas, makslas un dizaina
vidusskola”, PIKC "Liepajas Valsts tehnikums".

Projekta “Pumpurs” 1stenoSanas dati liecina, ka 5 macibu gadu laika
atbalsts ar mérki mazinat PMP riskus ir bijis sniegts 2356 izglitojamiem
(tostarp 1950 jeb 83% visparizglitojoSo skolu izglitojamie un 406 jeb 17%
profesionalas izglitibas iestdZzu audzékni) un lielakai dalai no tiem atbalsts
ir sniegts vairaku macibu semestru ietvaros, proti Saja perioda kopskaita ir
sastaditi 8343 individuala atbalsta plani (IAP).

Sie dati liecina, ka indikativi 20% gadijumu var pastavét ar
priekslaicigu macibu partraukSanu saistiti riski.

Zemak atspogulota projekta “Pumpurs” statistika 5 macibu gadu perioda,
kas raksturo PMP riska izglttojamos.

Macibu darbalizglitibas iestades riski identificéti 87% no visiem
projekta “Pumpurs” sastaditajiem IAP, tostarp 5 gadu perioda
konstatéts, ka visbiezak izplatitie ir sekojosie ar macibu darbu saistitie
riski:
= Gratibas macibu satura apguvé: 4348 gadijumi jeb 52% no
visiem individuala atbalsta planos minétajiem riskiem;
= Zemi macibu sasniegumi: 945 gadijumi jeb 11% no visiem
individuala atbalsta planos minétajiem riskiem;
= lekavéta macibu satura apguve iepriek$éjas izglitibas posma:
759 gadijumi jeb 9% no visiem individuala atbalsta planos
minétajiem riskiem;
= Valodas barjera: 432 gadijumi jeb 5% no visiem individuala
atbalsta planos minétajiem riskiem;
= Uzvedibas problémas: 161 gadijums jeb 2% no visiem individuala
atbalsta planos minétajiem riskiem.

Papildus tam minams, ka saskana ar 2011. gada 1. februara Ministru
kabineta noteikumiem Nr. 89 “Kartiba, kada izglitibas iestade informé
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KATEGORIJA APRAKSTS

2

izglttojamo vecakus, pasvaldibas vai valsts iestades, ja izglitojamais bez
attaisnojoSa iemesla neapmeklé izglitibas iestadi” pédéjo tris gadu laika
kopeéjais neattaisnoti kavéto stundu skaits, kas parsniedz 20 macibu
stundas semestri, ir apméram 200 izglitojamie macibu gada. No tiem,
kas kavéjusi vairak par 100 macibu stundam — apméram 150, vairak par
200 stundam kavéjusi apm. 10 izglitojamie macibu gada.

Ekonomiskie riski identificéti 11% no visiem projekta “Pumpurs”
sastaditajiem IAP, tostarp 5 gadu perioda konstatéts, ka visbiezak
izplatitie ir sekojoSie ekonomiskie riski:

= Nepietiekami finansialie resursi pamatvajadzibu
nodrosinasanai: 474 gadijumi jeb 6% no visiem individuala
atbalsta planos minétajiem riskiem;

= Apgritinata noklusana izglitibas iestadé: 176 gadijumi jeb 2%
no visiem individuala atbalsta planos minétajiem riskiem;

= Gimene nevar nodroSinat individualos macibu lidzeklus: 54
gadijumi jeb 0,6% no visiem individuala atbalsta planos minétajiem
riskiem.

Ar gimeni saistitie riski identificéti 1,1% no visiem projekta “Pumpurs”
sastaditajiem IAP, tostarp 5 gadu perioda konstatéts, ka visbiezak
izplatitie ir sekojosie ar gimeni saistitie riski:
= Vecaki strada cita valsti/ pilséta: 20 gadijumi jeb 0,2% no visiem
individuala atbalsta planos minétajiem riskiem;
= Gimené ir konfliktéjoSas attiecibas: 15 gadijumi jeb 0,18% no
visiem individuala atbalsta planos minétajiem riskiem;
= Vecaki neatbalsta izglitojamo macibu procesa: 15 gadijumi jeb
0,18% no visiem individuala atbalsta planos minétajiem riskiem.

Socialas vides un veselibas riski statistiski ir vismazak izplatitie, proti,
tie identificéeti 0,8% no visiem projekta “Pumpurs” sastaditajiem IAP,
tostarp 5 gadu perioda konstatéts, ka visbiezak izplatitie ir sekojosie
ar socialas vides un veselibu saistitie riski:

= Specialas vajadzibas (iegdti vai iedzimti funkcionalie trauc&jumi):
20 gadijumi;
= Invaliditate: 14 gadijumi.

Papildus tam, pasvaldiba uzkratie dati liecina par sekojosiem PMP
risku ietekméjosiem faktoriem izglitojamajiem no 1.-12 klasei:

= Stresa parslodze: 682 (9%);
= Emocionalas vai uzvedibas griatibas: 256 (3%) (EMU sistema).

Savukart policijas apkopotie dati liecina, ka pédéjo tris gadu laika:

= Cietsirdiba un vardarbiba pret nepilngadigo palielindjusies par
45%;

= Miesas bojajumu (maznozimigi) nodariSana palielinajusies par
30%;

= Par tabakas izstradajumu, augu smékéSanas produktu,
elektronisko smékésanas iericu vai to uzpildes tvertnu
iegadasanos vai glabasanu palielingjies lietotdju skaits apméram
piecas reizes;
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KATEGORIJA APRAKSTS
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= Papildus tam jamin, ka kontroles pasakumi, kas Tstenoti péc
atgrieSanas izglitibas iestadés (péc C-19 pandémijas) klatieng,
proti, aktivak uzsakti reidi ar kinologiem un dienesta suniem
apsekojot gan izglitibas iestades, gan jauniedu pulcésSanas vietas,
cel minéto statistiku. ArT prevencija var noradit uz pieaugoSu
tendenci, jo veic kontroli;

= Nemainigs skaits ir ar alkoholiskajiem dzérieniem, citam
apreibino§am vielam vai energijas dzérieniem saistiti
parkapumi;

= Vecaku pienakumu nepildiSana (nepilngadiga, mazgadiga
atstdaSana bez uzraudzibas) gadijumu skaits ir palielingjies tris
reizes; cilveki ir palikusSi vérigaki un nav tik vienaldzigi, dro3ak,
vairak un precizak zino. Ta pati pandémija ierobezoja pilnvértigu
kontroles mehanismu;

= Ar narkotikam saistiti gadijumi ir palielingjuSies divas reizes.

Palielinas skolénu skaits ar specialajam izglitibas programmam, proti,
pédéjo tris gadu laika Liepajas valstspilsétas Cetras izglitibas iestades
izglttojamo skaits ir pieaudzis vai ir nemainigs:

= 2021. gada: 200 (7,5%) izglitojamie;

= 2022. gada: 188 (7.4%) izglitojamie (C-19 pandémijas laika
izglttojamajiem bija gratibas apmeklét specialistus, lai sanemtu
konsultacijas un atbalstu izglttibas programmas mainai);

= 2023. gada: 212 (8,3%) izglitojamie.

2022. gada 11. janvara Ministru kabineta noteikumu Nr. 11 “Kartiba, kada
izglttojamie tiek uznemti visparéjas izglitibas programmas un atskaititi no
tam, ka arT obligatas prasibas izglitojamo parcelS8anai nakamaja klase”
punkts 18.2. nosaka, ka izglitibas iestades atbalsta specialisti var

noteikt atbalsta pasakumus un Liepajas valstspilséta Sadi atbalsta
pasakumi ir noteikti:

= 2021. gada: 769 (9,4%) izglitojamajiem;
= 2022. gada: 605 (7,7%) izglitojamajiem;
= 2023. gada: 875 (11,1%) izglitojamajiem.

Saskana ar 2017. gada 12. septembra Ministru kabineta noteikumiem
Nr.545 “Noteikumi par institiciju sadarbibu bérnu tiesibu aizsardzibad”
Liepajas valstspilséta darbojas starpinstitiiciju (Liepajas pilsétas
Izglitibas parvalde, Liepajas pilsétas socialais dienests, Liepajas
pilsétas barintiesa, Valsts un Pasvaldibas policijas) darba grupa, kura
risina pasvaldiba konstatétas bérnu tiesibu problémas.

Pasvaldiba tiek Tstenots starpinstitliciju profesionalu komandas darbs
- lzglitibas iestades, Socialais dienests, Barintiesa, Valsts policija,
Pasvaldibas policija, kuras savas kompetences un kapacitates ietvaros
veic PMP preventivos un intervences pasakumus. Informacijas apmaina
starp institGcijam notiek elektroniski un klatiené, izskatot parsvara
konkrétus gadijumus.
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Pasvaldiba tiek Tstenotas vairakas un dazada veida atbalsta programmas,
tostarp veseligs dzives veids, atkaribas, fiziski emocionala vardarbiba,
drosiba uz ielas.

Visas izglitibas iestadés tiek Tstenots projekts “EMU skola”, ka ietvaros,
izmantojot digitalo skriningu tiek izmérits bérna psihoemocionalais stresa
fmenis. Izglitojamiem, kas atrodas paaugstinata stresa Iliment iespéju
robezas tiek piesaistits atbalsta personals, arpusskolas specialisti (YOU+)

Visparéjas izglitibas iestadés ir izveidotas atbalsta komandas, lai
sniegtu nepiecieSamo atbalstu izglitojamiem un preventivi veiktu izglitojoso
darbu ar skoléniem, vecakiem un pedagogiem.

Pasvaldiba tiek Tstenots starpinstitiiciju profesionalu komandas
darbs, lai nodroSinatu konsultacijas un atbalstu eso$o resursu ietvaros
PMP riska grupas izglitojamiem un vinu gimeném.

Pasvaldiba tiek nodroSinats ari ekonomiskais atbalsts daudzbérnu un
sociala riska gimeném. Izglitibas iestadés ar brivpusdienam tiek nodrosinati
bérni no daudzbérnu gimeném, trlicigdm vai maznodrosinatam gimeném,
bérni ar invaliditati, aizbildnieciba esosie bérni, ka art bérni, kuriem ir sociala
dienesta vai barintiesas ieteikums pieskirt brivpusdienas.

Daudzbérnu gimeném, tricigdm gimeném, aizbildnieciba esosiem
bérniem, bérniem ar invaliditates grupu, 1. klases izglttojamajiem, 2.-12.
klases izglitojamajiem padvaldiba nodroSina sabiedriska transporta
brauk$anas maksas atvieglinajumus.

Liepajas valstspilséta visas visparéjas izglitibas iestadés ir pieejams
socialais pedagogs, ne visas izglitibas iestades ir nodrosinatas ar
psihologiem, specialajiem pedagogiem.

EsoSais atbalsta personals izglitibas iestadés ir profesionals darba ar PMP
riska izglitojamiem, jo pilnveido savas zindSanas un prasmes dazados
profesionalas pilnveides apmacibas.

Péc attalinata macibu perioda ir palielindjusies nepiecieSamiba péc
psihologa, sociala pedagoga, mentoru, psihiatru un citu specialistu
konsultacijam, lidz ar to specialistu kapacitate ir nepietiekama.

Projekta “Pumpurs” ietvaros Tstenotas aptaujas dati liecina, ka liela
ietekme uz PMP risku samazinasanu ir atbalsta specialistiem
(logopéds, psihologs, soc. pedagogs u.c.) (apstiprina 43% respondentu),
kd arm pedagogu konsultacijam macibu priekSmetos (59%
respondentu).

Ka buatiskakais PMP prevencijas sistémas izaicinajums minams, balstoties
uz esoSajiem cilvékresursiem un to kapacitati, risinat PMP riska
mazinasanas problémsituacijas art turpmak.
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3. STRATEGISKIE MERKI

3.1. tabula: Stratégiskie mérki un sasniedzamie rezultati.

SAGAIDAMAIS REZULTATS

Dro8a un ieklaujoSa macibu
vide

Palielinajies pasakumu skaits sociali emocionalo prasmju
pilnveidei un emocionalas labbdtibas stiprinasanai.

Uzlabojusies pedagogu kompetence par droSu vidi.

Attistitas karjeras vadibas prasmes 7.- 12. klaSu
skoléniem.

Saturigas briva laika
pavadiSanas iesp€jas

Pieaugusi izglitojamo iesaiste intereSu un profesionalaja
ievirzes izglitiba, pulcinos, sporta treninos, nometnés,
neformala izgltiba.

Vecaku izglitoSana un
[[dzdalba izglitibas procesa

Uzlabojusies  vecaku audzinasanas

jautajumos.

kompetence

Palielinajusies vecaku iesaiste sadarbiba ar izglitibas
iestadi audzinasanas joma.
Uzlaboju8as vecaku un bérnu savstarpéjas attiecibas.

Sabiedribas izglitoSana PMP
joma

Uzlabojies pasvaldibas iedzivotaju vértéjums par PMP
atbalsta pakalpojumu pieejamibu.

Agrinas prevencijas
pasakumi

Palielinajies izglitojamo skaits, kas sanémis atbalsta
specialistu individualas konsultacijas pirmsskolas
izglitibas iestades.

leviestas lasttprasmes veicinaSanas programmas.

leviesti preventivie droSibas pasakumi pirmskolas
izglitibas iestaddés un sadkumskolas.

Pedagogu un sadarbibas
partneru kompetences
stiprinaSana darba ar PMP

Uzlabojusies PMP riska jaunieSu identificéSanas prakse.

Atbalsts pedagogiem un
izglitibas iestades vadibai

Pieaudzis pedagogu skaits, kuri izjut atbalstu no vadibas
un kolégiem darba ar PMP riska izglttojamajiem.
Pieaugusi pedagogu pasSefektivitates izjuta darba ar
PMP riska grupas izglitojamajiem.

Atbalsts izglitojamajiem PMP
riska grupa

Mazinajies izglitojamo  skaits, kuri piedzivojusi
vardarbibu izglitibas iestadé.

Pieaudzis izglitojamo skaits, kuri piedzivo izdo$anos
macibu procesa.

Pieaudzis izglttojamo skaits, kuri jatas piederigi izglitibas
iestadei, skaits.

Sadarbiba ar PMP riska
izglitojamo vecakiem

Pieaudzis gimenu skaits, kuri
konsultativo/emocionalo atbalstu.

sanémusi

Pieaudzis vecaku skaits, kuri stipringjusi savas prasmes
bérnu audzind8anas joma.

PMP prevencijas sistéma un ievieSanas plans Liepajas valstspilséta
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MERKIS SAGAIDAMAIS REZULTATS

1 2 3

e Gimenes savlaicigak vérsisies péc palidzibas un
I?reventlvs c_Iarbs ar sociala atbalsta.
riska gimeném

e  Sabiedriba bis informétaka par riskiem.

e Uzlabojusies mobilitate  arpusstundu pasakumu,
intereSu  izglitibas un specialistu apmeklésanai

Socialie pakalpojumi izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam.

11. | izglitojamajiem ar e Uzlabojies izglitojamo méacibu sniegums/samazinajies
specialajam vajadzibam izglitojamo, kuri nesanem trauc&jumiem atbilsto$u
atbalstu (redzes traucéjumi, dzirdes traucéjumi,
disleksija, diskaukulija).

e Paaugstinajusies PMP riska jaunieSu motivacija,
pasvertejums, iesaiste, izpratne par sevi.

12. Darbs ar jaunatni s e -
e Paaugstinajusies izpratne par izglitibas nozimigumu.
e  Samazinajies PMP riska jaunieSu skaits.
@ PIELAGOTA PREVENCIJA
e Pieaugusi atbalsta pakalpojumu pieejamiba.
Atbalsta pakalpojumu e Uzlabojusies starpinstiticiju koordinacija atbalsta
13. nodro$inasana.

pieejamibas nodrosinasana Lo o _ o
e Uzlabojies izglitojamo macibu sniegums/samazinajies

izglttojamo, kuri nesanem apliecibu vai atestatu, skaits.

e Uzlabojusies izglitojamo attieksme pret macibam,
Neformalas izglitibas izglitibas vértiba.

programmas e  Samazinajies izglitojamo Tpatsvars, kuri partraukusi

macibas.

3.2. tabula: Stratégisko mérku politikas rezultativie raditaji.

BAZES SASNIEDZAMA

REZULTATIVIE RADITAJI VERTIBA TENDENCE
(GADS)

© UNIVERSALA PREVENCIJA

1 AEJgsta vec_ak_uvapmlermatlba ar da_llbu Merljums nav 70% 80% aptauja
bérnu audzindSanas atbalsta grupas. veikts
Augsts pasvaldibas iedzivotaju vértéjums M&riums nav

2. | par atbalsta pakalpojumu PMP novérSanai éeikts 74% 75% aptauja
pieejamibu pasvaldiba.

—— - —— 5

3 I;gllt_o!amo |vpaf(sva_1r_s, kuri reglstret|_V|smaz 50% 60% 70% VIS
viena intereSu izglitibas programma. (2022)

4 Izghtibas iestazu Tpatsvars, kuras 50% 60% 80% Izglitibas

" | ieviesuSsas PMP novérSanas sistému. (2022) parvalde

PMP prevencijas sistéma un ievieSanas plans Liepajas valstspilséta | 10



Izglttojamo Tpatsvars, kuriem ir nodroSinati 21% Izalitibas
5. | atbalsta pasakumi PMP risku novérSanai - 23% | 23% ~git
. - P 2023. gada iestades
pirmsskolas izglitibas iestadés
6 Pedagogu, kuri apguvusi PMP riska grupas 15% 30% | 40% Izglttibas
" | izglttojamo identificeéSanas praksi, Tpatsvars. (2022) parvalde
Pedagogu Tpatsvars, kuri ir veicinjusi savu 50.3% Izglitibas
7. N S . . S 60% | 70% =
pasefektiviates izjutu, piedaloties supervizijas. (2022) parvalde
psk. posma
10% 15% | 10%
Izglttojamo Tpatsvars, kuriem ir nodroSinati (2022) Izalitibas
8. | atbalsta pasakumi PMP risku novérSanai - ie%tédes
(pamatskolas posma3, vidusskolas posma). vsk. posma
10% 10% | 9%
(2022)
Izglitojamo skaits ar specialajam vajadzibam 148 Liepajas
9. LS : ’ (personas) | 150 | 150 socialais
kuri sanémusi socialos pakalpojumus. .
’ (2022) dienests
- . . N - Liepajas
10, Vecaku skaits, kuri sanémusi konsultativo 55 (Gimenes) | 55 55 pilsatas
atbalstu. L
barintiesa
JaunieSu skaits, kuri sanem 218 Liepajas
11. . (personas) | 220 | 220 socialais
emocionalo/psihologisko atbalstu. .
(2022) dienests
T e . . Izglttibas
12. Pall_ellnajles aktivitatés iesaistito jauniesu tiks notelkt_s 40% | 45% | parvalde, NVO,
skaits. 2023. gada
sporta skolas

© PIELAGOTA PREVENCIJA

(VAIO18)*.

psk. posma
1,5% 1j/ 1j/
(2022) 0 0
PriekSlaicigi macibas partrauku$o izglitojamo vsk. posma
13. | Tpatsvars no kopégja izglttojamo skaita 2,5% 15% | 1% VIIS dati
attiecigaja izglitibas pakapé (%). (2022)
neklatiene
58% 45% | 30%
(2022)
Izglttojamo, kuri péc pamatizglitibas
Y . - S o
14, | Pabeigsanas neturpina macibas videja 0.6% 1 04% | 020% | VIS dati
(visparejai vai profesionala) izglttiba, Tpatsvars (2022)

PMP prevencijas sistéma un ievieSanas plans Liepajas valstspilséta
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Planotas aktivitates PMP prevencijas sistémas ievieSanas plana, kas tiks 1stenotas sadarbiba ar Liepajas
valstspilsétas institlGcijam un nevalstiskajam organizacijam.

SADARBIBA

KOMPETENCES

PMP SATURS
PREVA!\ICIJAS
SISTEMAS

MERKI
LIEPAJAS
VALSTSPILSETA

ATBALSTS

SASNIEGUMI

RADITAJI:

(1) APMIERINATIBA; (2) IESAISTE; (3) SISTEMISKA PIEEJA; (4) ATBASLTS; (5) KOMPETENCES; (6) PMP TENDENCES

Aktivitates

emocionala labbutiba

sociali emocionalas prasmes

droSibas prasmes

lasitprasmes

individuals atbalsts izglttojamiem

atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam
macibas pedagogiem

atbalsts pedagogiem

lekcijas, macibas vecakiem

atbalsts vecakiem

socials atbalsts gimeném

atbalsta specialistu nodroSinajums

darbs ar jaunatni

intereSu izglitibas piedavajums

sabiedribas informétiba, iesaiste - komunikacija medijos

PMP prevencijas sistéma un ievieSanas plans Liepajas valstspilséta

IZGLITOJAMIE
PEDAGOGI

ATBALSTA
PERSONALS

VECAKI
JAUNIESI
SABIEDRIBA

STARPINSTITUCUU
SISTEMA
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4. PMP PREVENCIJAS SISTEMAS IEVIESANAS PLANS PASVALDIBA

Sis nodalas sadalas strukturétu parauga tabulu veida tiek sniegtas vadiinijas PMP prevencijas sistémas ievie$anas plana izstradei, nemot véra, ka $adu planu veido
tadi elementi ka izvirzamie meérki, sagaidamie rezultati, aktivitaSu plans un darba uzdevumi mérku sasniegSanai, nepiecieSsamo resursu ieguves plans, rezultatu

uzskaite un analize, ka arT aktivitasSu TstenoSanas uzraudzibas modelis.

PMP prevencijas aktivitaSu nodroSinajuma plans 2024.—2028. gadam

<)
-
e
LLl
=

DroSa un
1. | ieklaujosa
macibu vide

PREVENCIJAS
AKTIVITATE

SASNIEDZAMAI
Sl S REZULTATS

ATBILDIGA

INSTITUCIJA

4.1. tabula: Vidéja termina PMP prevencijas aktivitaSu nodros§inajuma plans.

IESAISTITAS
INSTITUCIJAS

@ UNIVERSALA PREVENCIJA

NEPIECIESAMIE
RESURS

FINANSU
AVOTS

Pasakumi Vienota izpratne | |zglitibas | Izglitibas Cilvéku resursi, | PaSvaldibas
sociali par riskiem. parvalde, | iestades; NVO atbalsta resursi | un ESF
emocionalo Spéja tos MC (metodiskie finanséjums
1.1. | prasmju identificat. materiali)
pilnveidei un
labbatibas
stiprinasanai
Drosibas un EMU Izglttibas | Izglitibas Cilvéku resursi Pasvaldiba
labizjatas Apsekotas visas parvalde, | iestades, Valsts
1o | monitorings izglitibas !zgll_tlbas policijas
iestades, iestades,
valsts
policija

PMP prevencijas sistéma un ievieSanas plans Liepajas valstspilséta
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Macibas 500 pedagogi Izglitibas MC, Izglitibas Cilvéku resursi, | ESF
1.3. . = o e . . .
pedagogiem parvalde iestades, VISC finan8u resursi finanséjums
Karjeras 7.-12. klasu Izglitibas | Izglitibas Cilvéku resursi, | ESF
izglitiba, skoléniem parvalde, | iestades finansu resursi finanséjums
14. programma MC,
“Starts” "LUMA”
Saturigas Interedu un prof. | 4000 izglitojamie | Izglitibas | Izglitibas Cilvéku resursi | Pasvaldiba
briva laika ievirzes izglitiba, | iesaistiti dazadas | parvalde | iestades, sporta valsts
2. pavadisanas 2.1. pulcini, sporta aktivitatés skolas, LBJC,
iespéjas trenini NVO
IzglitojoSas Izglitibas iestadés | Izglitibas | Izglitibas Laika resursi, ESF
lekcijas vienu reizi macibu | parvalde, | iestades, cilvéku resursi finanséjums
izglitibas gada tiek MC JaunieSu maja,
iestadés organizétas NVO
3.1 o N
kvalitativas potencialais
izglitojosas pakalpojuma
lekcijas vecakiem sniedzéjs VP,
Vecaku PP
3 :_zc?lgols_@na un 39 Regularas Divas reizes gada | Izglitibas | lzglitibas Cilvéku resursi, | Pasvaldibas,
: idzdaiiba =" | vecaku dienas parvalde iestades laiku resursi valsts
izglitibas
procesa Sociali 100 vecaki Izglitibas | Izglitibas Finan3u resursi, | ESF
emocionalo macibu gada parvalde iestades, MC, cilvéku resursi, finanséjums,
prasmiju VP, PP, Liepajas laika resurss pasvaldiba
33 P.rogramvm'z.is Liepajas Socialais
pieaugusajiem socialais | dienests, NVO —
dienests | potencialais
pakalpojuma
sniedzéjs

PMP prevencijas sistéma un ievieSanas plans Liepajas valstspilséta
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Socialais Sabiedriba ir Liepajas | Liepajas Finan3u resursi, | ESF
atbalsts informéta par socialais socialais finanséjums,
izglitojamajiem | atbalsta iespéjam | dienests | dienests, pasvaldibas
34. [ unvinu gratbu Barintiesa, finans&jums
gimeném parvarésanai Izglitibas
agrina posma iostades
Sociala Pedagogi spéj Izglitibas | VP, PP, NVO Cilvékresursi/ ESF
kampana identificét parvalde specialisti- VP, finanséjums,
“Pamani” vardarbibas VP, PP, PP, psihologi pasvaldiba
4.1. pazimes un Lieoai
riskus, apmaciti |epglja.s
visu izglitibas 3?;:%;';
Sabiedribas iestazu pedagogi
4. | izglitosana Starpinstitiiciju | sabiedribas Izglttibas | Izglitibas Cilvéku resursi, | ESF
PMP joma atbalsta informésana par | parvalde | parvalde, finansu resursi, | finanséjums
specialistu atbalsta iespgjam Liepajas laika resursi
42 grupa pasvaldiba socialais
- (PLASSAZINAS dienests,
LIDZEKLOS) barintiesa, VP,
PP, NVO,YOU+,
JaunieSu maja
Atbalsta Palielinajies Izglttibas | Izglitibas Cilvekresursi Pasvaldiba,
specialisti izglitojamo skaits, | parvalde iestades (psihologs, ESF
Agrinas pirmsskola kas sanem specialais finanséjums
5. | prevencijas 5.1. specialistu pedagogs,
pasakumi atbalstu socialais
pirmsskolas pedagogs),
izgltibas iestades finansu resursi

PMP prevencijas sistéma un ievieSanas plans Liepajas valstspilséta
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LasTtprasmes leviestas Izghtibas | Izglitibas Metodiskais ESF
veicinaSanas lasTtprasmes parvalde iestades atbalsts, finanséjums,
programmas veicinaSanas cillvékresursi valsts
52 programmas, finanséjums
- pedagogu
apmacibas
programmas
iedzivinadanai
DroSibas PIl audzekni un VP, PP PIl, izglitibas Cilvékresursi, ESF
preventivie sakumskolu iestades finansu resursi finanséjums,
53 pasakumi 3.kladu skoléeni pasvaldiba
- apguvusi agrinas
prevencijas
pamatus
Atkartba ka Uzlabojusies PMP | Izglitibas | Izglitibas FinanSu resursi, | ESF
biopsihosociala | riska jaunieSu parvalde, | iestades; cilvéku resursi finanséjums
Pedagogu un slimiba identificéSanas MC Atkaribas
sadarbibas prakse profilakses
6 partneru 6.1 Izglttoti 250 centrs,
" | kompetences - pedagogi un 100 Liepajas
stiprinaSana Liepajas socialais socialais
darba ar PMP dienests, dienests,
barintiesas, VP, Barintiesa, VP,
PP darbinieki PP
Atbalsts Starpinstiticiju Pieaudzis Izglttibas | Izglitibas Cilvékresursi, Pasvaldiba,
pedagogiem kopTgi seminari, | pedagogu skaits, | parvalde, | iestades, NVO, | finan3u resursi ESF
7. | unizglitibas 7.1. | Supervizijas, kuri izjat atbalstu | MC Liepajas finanséjums
iestades Mediacijas no vadibas un socialais
vadibai kolégiem darba ar dienests,

PMP prevencijas sistéma un ievieSanas plans Liepajas valstspilséta
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PMP riska barintiesa, VP,
izglttojamajiem. PP
Pieaugusi
pasefektivitates
izjata darba.
Konsultativs Mazinajies Izglitibas | Izglitibas Finan3u resursi, | ESF
atbalsts izglitojamo skaits, | parvalde iestades, NVO, cilvéku resursi, finanséjums,
/uzticibas kuri piedzivojusi Liepajas laika resurss pasvaldiba
persona skola vardarbibu socialais
(un arpus izglitibas iestade. dienests,
skolas) JaunieSu maja
8.1.
Atbalsts
izglitojamajiem
PMP riska
grupa
Individualas un Pieaudzis Izglttibas | Izglitibas Cilvéku resursi, | Valsts
grupu izglitojamo skaits, | parvalde iestades finansu resursi finanséjums
konsultacijas kuri piedzivo
8.2. - - R - -
macibu izdoSanos macibu
priekSmetu procesa.
apguveé
- Psihologa Pieejams Izghtibas | Izglitibas Psihologi, pasvaldiba,
Sadarbiba ar konsultacijas psihologs visas parvalde | iestades, klTniskie ESF
:Z'g\;/:go?jrﬁ?) 9.1. | vecakiem, skolas, Liepajas psihologi finans&jums,
- atbalsta grupas iapai i315i socialais
vecakiem vecakiem Liepajas socialals dienests, NVO

dienests.

PMP prevencijas sistéma un ievieSanas plans Liepajas valstspilséta
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Konsultét par Skoléni un vecaki | VP, PP Izglitibas Cilvéku resursi, | ESF
atbalsta ir informéti par iestades finan8u resursi finanséjums,
iespéjam PMP ricibas planu pasvaldiba
riska vardarbibas
izglitojamajiem gadijumos,
92 un to vecakiem izgltibas iestades
| izghtibas izveido
iestades. infografiku. Reizi
meénesT katra
skola sniegt 2
stundu
konsultacijas.
Konsultativs Katrai sociala Liepajas Izglitibas Profesional ESF
atbalsts, riska gimenei ir socialais | iestades, specialisti, laika | finansg&jums
10.1. | uzticibas uzticibas persona | dienests | Liepajas resurss
persona arpus socialais
skolas. dienests, NVO
Preventivs IzglitojoSas 50 vecaki ir Liepajas Liepajas Cilvéku resursi, | ESF
darbs ar nodarbibas iesaistiti socialais socialais atbalsta resursi | finanséjums
10. | <ociala riska vecaku prasmju | apmacibas dienests | dienests, NVO | (SOMIJAS
gimenam attistiS8anai BEA, | vecaku prasmju modelis, kad
10.2. CAP attistiSanai tiek veidotas
grupas riska
gimeném jau
sakot no
pirmsskolas
iestadem)

PMP prevencijas sistéma un ievieSanas plans Liepajas valstspilséta
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Socialie Pielagoti macibu | Izglitibas Izglitibas | MC, izglitibas Finan3u resursi | ESF
pakalpojumi [Tdzekli un iestadem ir parvalde iestades finanséjum
11. | izgltojamajiem | 11.1. | materiali pieejami digitalie
ar specialajam macibu [idzekli
vajadzibam
Atbalsts PMP jaunieSi tiek | Izglitibas | JaunieSu maja, Finan3u resursi, | ESF
“jaunietis- iesaistiti parvalde Liepajas cilvéku resursi finanséjums
jaunietim” pasakumos, Skolénu dome,
121 aktivitatés. Liepajas
o Jauniesu
padome, Skolu
pasparvaldes,
NVO
Atbalsta Paaugstinajusies | Izglitibas | JaunieSu maja, FinanSu resursi | ESF
programmas PMP riska parvalde NVO finanséjums
jaunieSiem jaunieSu
12.2. motivacija,
12. !Z)arbs ar pasvéertéjums,
Jaunatni iesaiste, izpratne
par sevi.
Darbs ar PMP Organizetas Izglitibas | JaunieSu maja, | Specialisti, laika | ESF
riska neformalas parvalde | NVO ierobezojumi finanséjums,
12.3. | jauniesiem izglitibas un Valsts un pasvaldiba
atbalsta grupas pasvaldibas
PMP jaunieSiem policija
Kopienas Samazinajies Izglttibas | Izglitibas Cilvéku resursi, | Pa$valdibas
projekti PMP PMP riska parvalde iestades, NVO finansu resursi un ESF
12.4. | riska jauniesu skaits finanséjums
jaunieSiem,
vecakiem

PMP prevencijas sistéma un ievieSanas plans Liepajas valstspilséta
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13.

Atbalsta
pakalpojumu
pieejamibas
nodrosinasana
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12.5. | Mobilais darbs Palielinajies Izghtibas | JaunieSu m3ja, Cilvéku resursi, | ESF
ar jaunatni iesaistito jaunieSu | parvalde NVO finansu resursi finanséjums
skaits no
mikrorajoniem
arpusskolas
aktivitatés
12.6. | Brivpratigais Brivpratiga darba | Izglitibas | lzglitibas Sabiedribas un Pasvaldibas
darbs popularizéSana parvalde, | iestades, pilsétas atbalsts | un ESF
(bonusu sistéemas | Domes JaunieSu maja, finanséjums
ievieSana) un VVSLD NVO, Domes
pieejamiba VVSLD

© PIELAGOTA PREVENCIJA

Atbalsta Izglttibas iestades | Izglitibas | Izglitibas Socialais Pasvaldibas,
personals visas | nodroSinatas ar parvalde iestades pedagogs, valsts un
izglitibas atbalsta specialais ESF
iestades personalu pedagogs, finansgjums
(Atbilstosi logopéds,
13.1. izghtibas iestades psihologs,
vajadzibam) audiologopéds,
ergoterapeits,
Fizioterapeits,
psihoterapeits,
mentors
Starpinstituc. Nodroginati Liepdjas | Liepajas Cilvéku resursi Pasvaldibas
13.2 sadarbiba individualizéti socialais | socialais un ESF
| atbalsta atbalsta dienests dienests, NVO finanséjums
nodro$inasana pasakumi

PMP prevencijas sistéma un ievieSanas plans Liepajas valstspilséta
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Programmas Samazinajies Izglitibas | Izglitibas Cilvéku resursi PaSvaldibas
Neformalas jaunieSu PMP riska parvalde iestades, NVO, un ESF
14. | izaltibas pasnovértéjuma | jaunieSu skaits, JaunieSu maja finanséjums
' r% ramMmas 14.1 vertibu un balstoties uz
prog | attieksmes vértibu mainu
mainai

Prevencijas aktivitates un darba uzdevumi

4.2. tabula: Darba uzdevumi PMP prevencijas sistémas ievie$anas plana izpildei.

PL | MERKIS PREVENCIJAS AKTIVITATE DARBA UZDEVUMI PLANA IZPILDEI IESAISTITAS PUSES
IZPILDES PAR
AKTIVITATES DARBA UZDEVUMA NOSAUKUMS (lgki“rﬂgﬂfn e ETRE UZRAUDZIBU
NOSAUKUMS (un apraksts, ja nepiecieSams) beiau ATBILDIGA
2 INSTITUCIJA
datums)
1 2 4 5 6 7 8 9 10
Pasakumi sociali Izstradat stratégijas un metodiskas 2024.-2025. Izglitibas parvalde Izglitibas
11 emocionalo prasmju 111 rekomendacijas izglitibas iestadém. MC, darba grupa parvalde
"= | pilnveidei un emocionalas T (piesaistiti eksperti)
1. labbatibas stiprinasanai
Drosibas un labsajitas Projekts “EMU skola”. Izglitibas iestades Izgltibas
1.2. | monitorings 1.2.1. parvalde
2023.-2028.
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PL | MERKIS PREVENCIJAS AKTIVITATE DARBA UZDEVUMI PLANA IZPILDEI IESAISTITAS PUSES
IZPILDE§ PAR
AKTIVITATES DARBA UZDEVUMA NOSAUKUMS | IZRRE | ) s o UZRAUDZIBU
NOSAUKUMS (un apraksts, ja nepiecieSams) beiau ATBILDIGA
4 INSTITOCIJA
datums)
2 4 5 6 7 8 9 10
Skolu drogibas izvértjums - 2023./2024., | VP sadarbiba ar VP, Izglitibas
1.2.2. | risku vietu noteik§ana; Drosibas 2025- PP un izglitibas parvalde
plana izstrade. atkartoti iestadém
PMP grupas monitorings, izmantojot 2024.-2028. IngTthas iestades, VP, IngTthas
1.2.3. | EMU un skolu drosibas izvértgjumus. VP parvalde
Macibas pedagogiem Pedagogu prasmiju stiprinasana 2025.-2028. NVO Izglitibas
(MOT, KIVA, mentorings, mizikas iestades
1.3. 1.3.1. terapija) Izglitibas
parvalde
14 Karjeras programma 141 Attistit 7.-12.klasu skoléniem 2025.-2027. Izglitibas iestades | Izglitibas
7| “Starts” "= | karjeras prasmes parvalde
IntereSu un profesionalas Apzinat izglitojamos, kuri neapmeklé | 2024.-2025. Izglttibas iestades, Izglttibas
ievirzes izglitiba, pulcini, interesu izglitibas nodarbibas. sporta skolas, BJC | parvalde
> 51 | sporta trenini 211 Izglitibas iestades izvérté esosas
' == | fakultativas nodarbibas.
Fakultativo nodarbibu Tsteno$ana
izglitibas iestadés.
Izglitojosas lekcijas Izglitibas iestadés izveidots ikgadejs | 2024.-2028. Izglitibas iestades, | Izglitibas
izglitibas iestadés pasakumu plans: izgltojoSas lekcijas NVO, JaunieSu parvalde MC
3.1. 3.1.1 | izglitibas iestadés (par dazadiem maja, VP, PP,
vecumu posmiem u.c.) Izglitibas parvalde
3. mMC
Regularas vecaku dienas Izglitibas iestadés izveidots ikgadéjs | 2024.-2028. Izglitibas iestades Izgltibas
32 3921 pasakumu plans neformaliem iestades,
- T | izglitibas pasakumiem vecakiem. Izglttibas
parvalde
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PL | MERKIS PREVENCIJAS AKTIVITATE DARBA UZDEVUMI PLANA IZPILDEI IESAISTITAS PUSES
IZPILDES
. TERMINS PAR _
AKTIVITATES DARBA UZDEVUMA NOSAUKUMS (sékuma' un IZPILDITAJS UZRAUDZIBU
NOSAUKUMS (un apraksts, ja nepiecieSams) beiau ATBILDIGA
datun INSTITUCIJA
atums)

1 2 4 5 6 7 8 9 10
Sociali emocionalo Nodarbibas vecakiem par 2024.-2028. Izglitibas iestades, | lzglitibas
prasmju programmas komunikaciju ar pusaudzi, robezu Izglttibas parvalde parvalde
pieaugusajiem uzlikSana un to ievérosana. MC, Socialais

Apmacibas vecakiem par bérnu dienests, NVO
3.3. 3.3.1. | vecumposmiem, discipliné$anas
metodém, piesaistot ar1
starptautiskus specialistus.
CAP grupas vecakiem, apmacibas,
pasakumi.
Socialais atbalsts Sabiedribas informésana par 2024.-2028. Socialais dienests, | Izgltibas
3.4. | izglitojamajiem un vinu 3.4.1. | atbalsta un savlaicigas palidzibas Barintiesa parvalde
gimeném. sanems$anas iespgjam
4. 41 Sociala kampana 411 Macibas pedagogiem par 2024.-2028. VP, PP, NVO, Izglitibas
| “Pamani’? ==+ | vardarbibu, tas simptomatiku Izglitibas iestades parvalde
Informét sabiedribu par atbalsta 2024.-2028. Izglitibas parvalde Izglitibas
iespéjam pasvaldiba. MC parvalde MC
4.2 Starpinstiticiju atbalsta 491 Starpinstitlciju atbalsta specialistu
"= | specialistu grupa 4= | koordiné$ana.
Pieejama informacija iestazu majas
lapas, socialajos tiklos.
Atbalsta specialisti Psihologu, specialo un socialo 2024.-2028. Izglitibas iestades Izglitibas
51 pirmsskola 511 pedagogu piesaiste Pirmsskolas parvalde
" T | izgltibas iestadés, individualo
5. konsultaciju nodrosinasanai.
LasTtprasmes Lasitprasmes uzlaboSanas 2024.-2028. Izglitibas iestades Izglttibas
5.2. | veicina8anas programmas | 5.2.1. | intervences programma parvalde
AcadienceTM (Dibeld Next)
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MERKIS PREVENCIJAS AKTIVITATE DARBA UZDEVUMI PLANA IZPILDEI IESAISTITAS PUSES
IZPILDES
x TERMINS AR
AKTIVITATES DARBA UZDEVUMA NOSAUKUMS (sékuma' un IZPILDITAJS UZRAUDZIBU
NOSAUKUMS (un apraksts, ja nepiecieSams) beiqu ATBILDIGA
datun INSTITUCIJA
atums)
1 2 4 5 6 7 8 9 10
Drosibas preventivie DroS8ibas pécpusdienas Pll un 2024.-2028. VP, PP, VUGD, Izghtibas iestades
5.3. | pasakumi Pll un 5.3.1. | sakumskolu 3. klasés 1x gada katra mediki, jaunsargi
sakumskolas (1.-3.kl) izglitibas iestadé
Atkariba ka Macibas pedagogiem par atkaribu 2024.-2028. Izghtibas iestades
L L . 6.1.1. . o . .
biopsihosociala slimiba simptomatiku un profilaksi.
6 6.1 Macibas Sociala dienesta, 2024.-2028. Izglitibas iestades
6.1.2. | barintiesas, VP, PP darbiniekiem par
atkaribu simptomatiku un profilaksi.
Supervizijas; Organizét supervizijas un mediacijas | 2024.-2028. Izglttibas parvalde Izglttibas
7 7.1. | mediacijas strapinstitdciju 7.1.1. | intereSu grupam MC parvalde MC
grupam
Konsultativs atbalsts Izglitibas iestadem piesaistit 2026.-2028. Izglitibas iestades, Izglitibas
8.1 /uztictbas persona skola 811 mentoru. Socialais dienests, | iestades, Liepajas
| un arpus skolas o JaunieSu maja, socialais dienests
8. YOU+
Individualas un grupu Nodro$inat konsultaciju pieejamibu 2024.-2028. Izglitibas iestades Izglitibas
8.2. | konsultacijas macibu 8.2.1. | izglttojamiem macibu priekSmetu parvalde
priek§metu apguvé apguvé
Psihologa konsultacijas NodroSinat psihologa pieejamibu 2024.-2028. Izglttibas iestades, Izglttibas
9.1. | vecakiem, atbalsta grupas | 9.1.1. | izglitojamo vecakiem Socialais dienests iestades, Liepajas
vecakiem socialais dienests
9. Konsultacijas par atbalsta Organizét konsultaciju dienas skolas | 2024.-2028 VP, PP Izglitibas iestades
iespéjam PMP riska ar VP, PP (péc pieraksta skolas:
9.2. | izglitojamajiem un to 9.2.1. | skoléns+ vecaks; 1 x ménesr katra
vecakiem izglitibas skola 2h)
iestades
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MERKIS PREVENCIJAS AKTIVITATE DARBA UZDEVUMI PLANA IZPILDEI IESAISTITAS PUSES
IZPILDES
: TERMINS i
AKTIVITATES DARBA UZDEVUMA NOSAUKUMS (sékuma' un IZPILDITAJS UZRAUDZIBU
NOSAUKUMS (un apraksts, ja nepiecieSams) beiau ATBILDIGA
datun INSTITUCIJA
atums)

1 2 4 5 6 7 8 9 10
Konsultativs atbalsts, Nodrosinats psihologa konsultacijas 2024.-2028 Socialais dienests, | Liepajas socialais
uztictbas persona arpus vecakiem, bérniem agrinai NVO dienests

10.1 skolas 10.1.1 problémsituaciju risinasanai (péc
o "7 | pieraksta 10 konsultacijas ménesr).
10. NodroSinata uzticibas personas
pieejamiba arpus skolas
Izglttojo$as nodarbibas Organizét izglitojoSas macibas 2024.-2028 Socialais dienests Liepajas socialais
10.2. | vecaku prasmju 10.2.1. | vecakiem dienests
attistiSanai BEA, CAP
Pielagoti macibu Iidzekli Nodrosinat izglitibas iestades ar 2024.-2028 Izglitibas parvalde | Izglitibas
11. 11.1. | un materiali 11.1.1. | nepiecieSamajiem digitalajiem MC parvalde MC
macibu resursiem
Atbalsts “jaunietis- 1211 Macibu cikls “Parmainu vérts” 2024.-2028 Skolénu dome JaunieSu maja
jaunietim” B
12.1.2 Skolu paSparvalZzu pieredzes 2024.-2028 Skolénu dome JaunieSu maja
7T | apmainas aktivitates
JaunieSu vakari droSas ieklaujoSas 2024.-2028 JaunieSu padome JaunieSu maja
12.1. 12.1.3. | vides veido8anai (spélu, filmu,
12 sarunu, muzikalie u.c. vakari)
Individualais atbalsts, konsultativs 2024.-2028 NVO, Izglitibas Izglitibas
atbalsts. iestades, JaunieSu | parvalde,
12.1.4. - N
maja izglitibas
iestades, NVO
Atbalsta programmas 12.2.1. | Lidera akadémija (intereSu izglitiba) | 2024. Jaunie$u maja LBJC
12.2. | jJauniesiem 1225 | Karjeras nedéla 2024.-2028 Jaunieu maja Izglitibas
T parvalde
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PL | MERKIS PREVENCIJAS AKTIVITATE DARBA UZDEVUMI PLANA IZPILDEI IESAISTITAS PUSES
IZPILDE§ PAR
A ERVIINS -
AKTIVITATES DARBA UZDEVUMA NOSAUKUMS (sékuma' un IZPILDITAJS UZRAUDZIBU
NOSAUKUMS (un apraksts, ja nepiecieSams) beiau ATBILDIGA
9 INSTITOCIJA
datums)
1 2 4 5 6 7 8 9 10
Jauniesu iniciativu projektu konkurss | 2024.-2028 JaunieSu maja Vide, veselibas
12.2.3. un sabiedribas
[tdzdalibas dala
Darbs ar PMP riska Neformalas izglitibas projekti PMP 2024.-2028. NVO, Izglttibas Izghtibas
123 | jauniesiem 1231 riska jaunieSiem. Iniciativu konkurss iestades, JaunieSu | iestades,
" "7 | skolu pasparvaldém, ieklaujot maja Izglttibas
aktivitates PMP riska jaunieSiem. parvalde
Kopienas projekti PMP Organizéti projekti PMP riska 2024.-2028. NVO, izgltibas Izglitibas
12.4. | riska jaunieSiem, 12.4.1. | jaunieSu un vecaku atbalstam iestades parvalde
vecakiem
125 | Mobilais darbs ar jaunatni | 155 1 Aktivitates /jaunieSu vakari 2024.-2028. JaunieSu maja Izglttibas
" =" | mikrorajonos parvalde
Brivpratigais darbs 12.6.1 Informacijas apkoposana par 2024.-2028. JaunieSu maja Izglttibas
126 "7 | brivpratigo darbu un ta iespéjam parvalde
o 1262 | Informativo materialu un kampanu 2024.-2028.
"7 | izstrade par brivpratigo darbu
Atbalsta personals visas Mentors skolas, kurs strada ar 2024.-2028. Izglttibas iestades | Izglitibas
izglitibas iestadés jaunie8u labbatibu klasés ilgtermina. parvalde
13.1. 13.1.1. | Izglitibas iestades nodrosinatas ar
atbalsta personalu atbilstosi izglitibas
13. iestades vajadzibam.
9 Starpinsitucionala Individuals darbs ar augsta riska 2024.-2028. Socialais dienests, | Liepajas socialais
13.2. | sadarbiba atbalsta 13.2.1. | PMP jaunieSiem. NVO dienests
nodroSinasana
Programmas jaunie$u Pielagotas karjeras konsultanta 2024.-2028. Izglitibas iestades, | Izglitibas
14 14.1. pasnovértéjuma vértibu 1421 nodarbibas atbilstosi individualam Jauniesu maja, parvalde

un attieksmes mainai
(individualais darbs)

vajadzibam

NVO
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PMP prevencijas sisteémas un aktivitasu istenosanas uzraudziba

Ricibas programmas "PMP prevencijas sistéma un ievieSanas plans Liepajas valstspilsétas pasvaldiba” (turpmak — Ricibas programma) ievieSanas uzraudzibas
sistémas pamatuzdevums ir nodroSinat savlaicigu un rezultativu Liepajas valstspilsétas pasvaldiba” PMP partraukSanas prevencijas sistémas un ievieSanas plana
2024.-2028. gadam ievieSanu un analizi.

Par prevencijas sistémas visparéju ievieSanu un resursu pieskir§anu ricibas plana noteikto darbibu TstenoSanai atbildiga ir Liepajas valstspilsétas pasvaldiba.
Par ricibas programmas koordinésanu un uzraudzibu atbildiga ir Liepajas valstspilsétas pasvaldibas Izglitibas parvaldes Pedagogijas nodala.

Par ricibas programmas istenosanu atbildigas puses ir noteiktas plano$anas dokumenta “PMP prevencijas sistéma un ievieSanas plans Liepajas valstspilsétas
padvaldiba” ricibas plana sadala.

Ricibas programmas uzraudzibas pamata ir regulars izvértéjums par to, vai un ka tiek Tstenotas ricibas programma noteiktas darbibas. lzglitibas parvaldes uzdevums
ir regulari iegat un apkopot informaciju no izglitibas iestadém un citam iesaistitajam pusém un sadarbibas partneriem, tadéjadi organizéjot PMP monitoringa sistémas
ievieSanu. Uzraudzibas un monitoringa pasakumi ietver art regularu izglitojamo, vecaku un pedagogu viedokla izzinaSanu, kas tiks izmantoti ricibas programmas
ievieSanas uzraudzibai.

Izglttibas parvalde sagatavo ikgad&ju parskatu par ricibas programmas ievieSanu, kas tiek strukturéts atbilstoSi izvirzitajiem ricibu virzieniem, ricibam un ricibu
rezultatiem, un, ja nepiecieSams, tas kalpo k& pamats ricibas programmas aktualizacijai, ko ieteicams veikt katru gadu.

Ricibas programmas aktualizéSana ietver informacijas apkopoSanu par izpilditajiem uzdevumiem un/vai to izpildes statusu. Aktualizétas ricibas programmas
redakcija ir jaieklauj planotas izmainas, t. i., jaunie pasdkumi un izmainas planotajas darbibas. Ikgadéjo ricibas programmas ievieSanas uzraudzibas parskatu un,
ja attiecinams, aktualizétu ricibas programmu lzglitibas parvalde izstrada pirms katra macibu gada sakuma. vienlaikus ar Izglitibas parvaldes ikgadéjo darbibas
mérku un uzdevumu formuléSanu un prezenté to Liepajas valstspilsétas paSvaldibas Izglitibas, kultiras un sporta komitejas sédé. Ricibas programmas
aktualizé$anu un, ja attiecinams, papildina$anu ieteicams veikt ne vélak ka 2025. gada, nemainot ricibas programma izvirzitos stratégiskos uzstadijumus, bet
parskatot planoto darbibu aktualitati, ka arT veicot ricibas programma izvirzito rezultativo raditaju starpposma izvértejumu.

PMP prevencijas sistémas ievieSanas plans izstradats, paredzot, ka aktivitaSu 1stenoSanai bds pieejami un tiks izmantoti dazadi finanséjuma avoti, t. sk., pasvaldibas
budzets, valsts budzets, ka arT Eiropas Savienibas finanséjums un nacionala méroga atbalsta programmas, tostarp Eiropas Savienibas kohézijas politikas
programmas 2021.-2027. gadam ietvaros planotais 4.2.3.1. pasakums “Integréta "skola-kopiena" sadarbibas programma atstumtibas riska mazinasanai izglitibas
iestadés”. PMP prevencijas sisttma un ieviesanas plans ir papildinams un precizéjams atbilstosi ES, valsts un regionala méroga aktualitatém izglitibas politika, cita
starpa, nemot véra informaciju par nakamaja planoSanas perioda pieejamajiem ES u.c. finan8u resursiem. Ja finanséjums nav pieejams vai ir nepietiekams,

ievieSanas plana paredzétas aktivitates var netikt istenotas vai var tikt istenotas dal€éja apméra.
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