Informacija par amatpersonu un darbinieku ménesalgas apméru sadalijuma pa amatu grupam Liepajas

pilsétas pasvaldibas administracija

(bruto, euro)

Amatu grupa

Ménesalgas
amatu saime, apaksaime, _Amata diapazons Vidésja ménesalga
limenis vai amata kategorija amata vietu skaits Iid
fmenis ’ nosaukums (no-lidz)
1 2 3 4 5

Domes priekSsédétajs 1 2905 2905

agm;skgnekssédétéja 1 2550 2550
|15)2 Administrativa vadiba, (IV |lzpilddirektors 1 3920 3920
|13)2 Administrativa vadiba, (Il |lzpilddirektora vietnieks 2 3100 3100
27. KonsultéSana, (IV) Vaditajs 1 2445 2445
27. Konsultésana, (Ill) Padomnieks 3 1950-2000 1975
42 Sekretariata funkcija, (IV) [Vaditaja paligs 2 1410 1445
23. Klientu apkalpo$ana, (VII) |Vaditajs 2 2050-2270 2160
36.Politikas ievieSana, (V) Padomnieks 1 2545 2545
39.1. Projektu vadiba un Projektu vadrtajs 1 2050 2050
1stenosana, (ll1)
29.Marketings, (1V) Padomnieks 1 1848 1848
42 Sekretariata funkcija, (IV) |Vaditaja paligs 1 1770 1770
25. Klientu apkalpo$ana, (VI) |Biroja vaditajs 1 1660 1660
25. Klientu apkalpo$ana, (V) |Biroja administrators 1 1400 1400
25. Klientu apkalpoSana, (V) [VadoSais klientu

apkalpoSanas specialists 2 1255-1415 1335
25. Klientu apkalpos$ana, (l1l) SKpI)l:;t:ﬁ;{;kalposanas 4 1020-1060 1030
(2I(I)).3.Dokumentu parvaldiba, [Tehniskais sekretars 4 1000-1040 1020
(2I€)I.)3.Dokumentu parvaldiba, |Lietvedibas parzinis 2 1265 1265
(1I:/.)Dokumentu redigésana, Vaditajs 1 1915 1915
(1"1|.)Dokumentu redigésana, Vaditaja vietnieks 1 1595 1595
24. Juridiska analize un Tehniskais sekretars
pakalpojumi, (1) 1 1200 1200
23.Inzeniertehniskie darbi, (VI) |Vaditajs 1 1660 1660
3.ApsaimniekoSana Administrators 1 1315 1315
23.Inzeniertehniskie darbi, (IV) [Aprikojuma inZenieris 1310 1310
16. Fiziskais un kvalificétais Eku un apsaimniekojamas 1 615 615
darbs, (ll1) teritorijas parzinis
AS}JSIZI(T;@IS un kvalificétais Apkopéjs 10 620 620
16. Fiziskais un kvalificétais Sétnieks
darbs, (1) 2 620 620
46.1. Transportlidzekla Automobila vaditajs
vadisana, (Il) 2 865-1025 945
21.3. Informacijas tehnologiju |Vaditajs
un informacijas sistémas 1 2180 2180

vadiba, (IV A)




21.4.Informacijas sistéemu

Informacijas tehnologijas

attistiba, (1V) projektu vaditajs 1745 1745

21;4._Informacuas sistému IT pakaIpOJu[n_g parvaldes 1695 1695

attistiba, (IV) procesu vaditajs

21 .5.S|st_evmu administré$ana InforrPa_guas sistému 1530 1530

un uzturésana, (IV) uzturétajs

21 .5.S|st_eva administréSana |Vaditajs 1685 1685

un uzturésana, (IV)

21 .5.S|st_evmu administréSana Infor_m_acuas sistému 1580 1580

un uzturésana, (V) administrators

21 .5.S|st_eva administréSana Dato_rs_lstemu un datortiklu 1580-1745 1662.50

un uzturésana, (V) administrators

34. Personala vadiba, (IV Vaditajs 2000 2000

34. Personala vadiba, (Il B) Personala specialists 1455 1455

26. Komunikacija, (IV A) Vaditajs 2100 2100

26. Komunikacija, (Il) Sabu?:-_d_rlsko attiecibu 1455-1555 1488.33
specialists

26. Komunikacija, (1) Fotografs 453 453

24. Jur|Q|sk§ analize, un Vaditajs 2340 2340

pakalpojumi, (IV)

24. Jurllekg analize, un Jurists 1820 1820

pakalpojumi, (I1)

24. Jur@sk.a analize, un Jurista paligs 1310 1310

pakalpojumi, (I)

2. Apgade (iepirkumi), (VI) Vaditajs 2100 2100

2. Apgade (iepirkumi), (VII) Vaditaja vietnieks 1870 1870

2. Apgade (iepirkumi), (V) Jurists 1630 1630

2. Apgade (iepirkumi), (V) lepirkumu specialists 1580-1630 1613.33

15.2. Finan$u analize un Vaditajs

vadiba pasvaldibu iestadés, 2465 2465

(V1)

42 Sekretariata funkcija, (lll)  |Parvaldes sekretars 1170-1155 1162.50

15.2. FinanSu analize un Vaditajs

vadiba pasvaldibu iestadés, 1875-1975 1925

(V)

15.2. FinanSu analize un Ekonomists

vadiba pasvaldibu iestadés, 1360-1470 1415

(IV)

15.2. Finan$u analize un Galvenais finansu

vadiba pasvaldibu iestadés, ekonomists 1820 1820

(V)

15.2. Finan3u analize un Vado8ais nodok|u

vadiba pa$valdibu iestadés, ekonomists 1630 1630

(IV)

15.2. FinanSu analize un Nodoklu ekonomists

vadiba pasvaldibu iestadés, 1360-1410 1376.66

(IV)

17. Gramatvediba, (VI) Vaditajs 1925 1925

17. Gramatvediba, (VI) Vaditaja vietnieks 1750 1750

17. Gramatvediba, (VI) Vecakais gramatvedis 1370-1420 1410

17. Gramatvediba, (Il) Gramatvedis 1000 1000

17. Gramatvediba, (VI) Galvenas kases vaditajs 1820 1820

37. Politikas planosana, (IVB) [Vaditajs 2920 2920

37. Politikas plano$ana, (IVA) |Vaditaja vietnieks 2160 2160

20.6.Datu analize, (V) Vaditajs 1770 1770




20.6.Datu analize, (lI1) Ekonomists 1 1530 1530

37. Politikas plano$ana, (IIA) |Eksperts 3 1580 1580

539.1. FerJektu vadiba un Vaditajs 1 2155 2155

Istenosana, (V)

39.1. I?rOJektu vadiba un Vadosais projektu vaditajs 1 1745 1745

Isteno$ana, (IV A)

?9.1. P:rolektu vadiba un Projektu vaditajs 9 1745 1745

IstenoSana, (IV A)

37. Politikas ievieSana, (VI) Vaditajs 1 2050 2050

37. Politikas ievieSana, (1V) Vaditajs 2 1515-1625 1570

39.1.Projektu vadiba un Veselibas veicinaSanas

1stenosana, (I1A) koordinétajs ! 1425 1425

38.2.Pakalpojumu parvaldiba, Sablg_d!'Tbas parvaldes 1 1455 1455

() specialists

38.2.Pakalpojumu parvaldiba, Vlde_s a_lzsardz_l_b_as 2 1415 1415

U} vecakais specialists

2I1|.)Kap|tala dalu parvaldiba, |Vaditajs 1 2510 2510

18. lek$€jais audits, (IV B) Vaditaja vietnieks 1 2020 2020

51.Kapitala dalu parvaldiba, (I) |Vadosais metodikas 1 1950 1950
eksperts

18. lek$¢jais audits, (IV A) Vaditajs 1 2050 2050

18. lek$€jais audits, (1Il) Revidents 2 1650 1650

2:).Kap|tala dalu parvaldiba, Vaditajs 1 2050 2050

Z:).Kapltala dalu parvaldiba, |Uzraudzibas auditors 1 2000 2000

21.7.Informacijas drosiba, (Ill) |Vaditajs 1 2050 2050

21.7.Informacijas drosiba, (Il) Datu_?l_zsardmbas 1 1455 1455
specialists

54 Starptautiskie sakari, (Ill) [Vecakais eksperts 1 1670 1670

Informacija par piemaksam, prémijam un naudas balvam Liepajas pilsétas pasvaldibas administracija

Nr. p.
k.

Piemaksas vai prémijas
veids, naudas balva

Piemaksas, prémijas vai naudas balvas
apmeérs
(euro vai %)

PieskirSanas pamatojums vai kritériji

1 2

3

4

1. Piemaksa

L1dz 30 % no darbinieka ménesalgas

Valsts un pasvaldibu institiciju
amatpersonu un darbinieku
athidzibas likums

Nolikumi:

“Par atlidzibu Liepajas valstspilsétas
pasvaldiba”;

“Par papildu darba apmaksu
Liepajas pilsétas paSvaldibas
administracijas darbiniekiem
2023.gada”;

“Par piemaksas noteikSanu Liepajas
pilsétas pasvaldibas administracijas
darbiniekiem par atbildiga
darbinieka pienakumu pildisanu
kapitalsabiedribas 2023.gada”;

“Par piemaksas noteikSanu par
darba pienakumu veik$anu projekta
ietvaros Liepajas pilsétas
pasvaldibas administracijas
darbiniekiem 2023.gada”;

“Par piemaksas noteikSanu Liepajas

pilsétas pasvaldibas administracijas




darbiniekiem 2023.gada par
darbinieku aizvietoSanu
atvalinajuma laika”

Naudas balva

No 100 euro Iidz darbinieka ménesalgai

Valsts un pasvaldibu institiciju
amatpersonu un darbinieku
atlidzibas likums

Nolikumi:

“Par atlidzibu Liepajas valstspilsétas
pasvaldiba”;

“Par naudas balvas pieskirS8anu
Liepajas pilsétas pasvaldibas
administracijas darbiniekiem
2023.gada”

Prémija

Lidz 75 % no ménesalgas

Valsts un padvaldibu institdciju
amatpersonu un darbinieku
atlidzibas likums

Nolikums

“Par atlidzibu Liepajas valstspilsétas
pasvaldiba”

Informacija par socialajam garantijam Liepajas pilsétas paSvaldibas administracija

Nr. p.

Socialas garantijas veids

Socialas garantijas apmeérs (euro vai %)

PieskirS8anas pamatojums vai kritériji

2

3

4

Pabalsts

No minimalas algas I1dz &etru ménesu
darbinieka vidéjai izpelnai

Valsts un pasvaldibu institiciju
amatpersonu un darbinieku atlidzibas
likums;

Darba likums

Nolikumi:

“Par atlidzibu Liepajas valstspilsétas
pasvaldiba”;

“Par kartibu, ka tiek noteikts un
pieskirts atvalindjuma pabalsts
Liepajas pilsétas pasvaldibas
administracijas darbiniekiem
2023.gada”

Kompensacija

LTdz divdm minimalajam algam

Valsts un pasvaldibu institiciju
amatpersonu un darbinieku atlidzibas
likums

Nolikums “Par atlidzibu Liepajas

valstspilsétas pasvaldiba

Apdrosinasana

157,00

Valsts un pasvaldibu institGciju
amatpersonu un darbinieku atlidzibas
likums

Nolikumi:

“Par atlidzibu Liepajas valstspilsétas
pasvaldiba”;

“Par kartibu, ka Liepajas pilsétas
pasvaldiba apdrosSina darbinieku un
deputatu veselibu”




Informacija par izmaksato specialo piemaksu par valsts vai pasvaldibas institlicijai bltisko funkciju vai stratégiski svarigu mérku
Istenosanu Liepajas pilsétas pasvaldibas administracija

Nodarbinato skaits,

Specialas piemaksas apmeérs
gada batiskai funkcijai vai

Nr. p. k. Batiska funkcija vai stratégiski svarigais mérkis kam noteikta RO - _
’ A stratégiski svarigam mérkim
speciala piemaksa ’
(neto, euro)
1 2 3 4

1. Veicinat Liepajas valstspilsétas paSvaldibas ilgtspéjigu attistibu, realizéjot 2 7200
pilsétas iedzivotajiem un uznéméjiem nozimigu projektu ievieSanu, taja skaita
blvnieciba, kas sekmé iedzivotaju labklajibu un jaunu darba vietu radiSanu

2. Veicinat un nodrosinat energoefektivitates un energoparvaldibas jautajumu 1 8520
attistibu Liepajas pilsétas pasvaldiba, ka arT energoparvaldibas sistémas ISO
50001:2011 uzturéSanu paSvaldibas iestdzu é€kas un pilsétu ielu
apgaismojumu sistéma, nodrodinot energoresursu efektivu izlietojumu

3. NodroSinat Liepajas valstspilsétas pasvaldibas finansu disciplinas ievéroSanu 1 8670
iestadés un finandu izlietojuma tiesiskuma pamatojumu saskana ar
normativajiem aktiem

4. Veicinat un nodroSinat pretkorupcijas iek$€jas kontroles sistéemas darbibu 1 6780
Liepajas pilsétas paSvaldiba, uzraugot, izglitojot un nodroSinot zindSanu
pilnveidi pretkorupcijas joma

5. Nodro8inat Liepajas pilsétas pasvaldibas iestaZu un kapitalsabiedribu darbu, 1 15624
kontrol€jot to izpildes gaitu un kvalitati.

Kopa 6 46794
Nodarbinato skaits, kam pieskirta speciala piemaksa, % no kopéja iestade 4.6 %

nodarbinato skaita




	(bruto, euro)

