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Liepajas valstspilsétas pasvaldibas agentiras

“Liepajas Nodarbinatibas projekti” direktora zinojums

Atskatoties uz 2024. gadu, varu teikt, ka Liepajas valstspilsétas pasvaldibas agentira

“Liepajas Nodarbinatibas projekti” (turpmak armT — Agentdra) pilnd apméra ir turpindjusi veikt tai

uzticétas funkcijas saskana ar Liepajas valstspilsétas pasvaldibas domes (turpmak ari — Dome)

2024. gada 21. marta Iémumu Nr.80/3 “Par pasvaldibas agentiras “Liepajas Nodarbinatibas

projekti” vidéja termina darbibas stratégiju 2024.-2026. gadam un darba planu 2024. gadam”

apstiprinato Agentdras vidéja termina darbibas stratégiju 2024.-2026. gadam un darba planu

2024. gadam, kas izstradati nemot véra Publisko agentiru likuma, Liepajas valstspilsétas attistibas

planosanas dokumentos, Liepajas valstspilsétas un Dienvidkurzemes novada attistibas programma

2022.-2027. gadam un Liepajas valstspilsétas politiskajas vadlinijas 2021.-2025. gadam noteikto, ka

art ievérojot Agentdrai delegétos uzdevumus.

Agentdras vadibas darbibas uzlabo$anai 2024. gada, bez jau spéka esosiem rikojumiem un

iekS&jiem normativiem aktiem, tika izstradati un apstiprinati $adi rikojumi un iek$&jie normativie akti:

7)
8)
9)

ar 2024. gada 2. janvara rikojumu Nr.1 — par tirgus izpétes komisijas izveidoSanu;
ar 2024. gada 3. janvara rikojumu Nr.2 — par noteikumiem par kartibu kada
2024. gada tiek pieskirtas naudas balvas;

ar 2024. gada 11. janvara rikojumu Nr.3 — par nodoSanu un pienemsanu mainoties
materiali atbildigajam personam un limita noteikSanu;

ar 2024. gada 25. janvara rikojumu Nr.4 — par inventarizacijas rezultatu
apstiprinasanu;

ar 2024. gada 8. februara rikojumu Nr.6 — par avansa norékinu personam;

ar 2024. gada 29. februara rikojumu Nr.8 — par darbinieka personigas automasinas
izmanto$anu darba (amata) pienakumu veikSanai;

ar 2024. gada 27. marta rikojumu Nr.9 — par materiali atbildigajam personam;

ar 2024. gada 15. aprila rikojumu Nr.11 — par automasinas nodosanu lietoSana;

ar 2024. gada 2. maija rikojumu Nr.13 — par apkures sezonas partrauk3anu;

10) ar 2024. gada 15. maija rikojumu Nr.14 — par darba laika izmainam;

11)ar 2024. gada 27. maija rikojumu Nr.16 — par patstavigo komisiju izveidoSanu;

12) ar 2024. gada 28. maija rikojumu Nr.17 — par degvielas patérina normas noteikSanas

komisijas apstiprinasanu;

13) ar 2024. gada 30. maija rikojumu Nr.19 — par traktortehnikas nodoSanu lietoSan3;

14)ar 2024. gada 3. septembra rikojumu Nr.28 — par datu aizsardzibas zinasanu

parbaudes testu;

15)ar 2024. gada 25. septembra rikojumu Nr.29 — par biologiski noardamo atkritumu

skiroSanas laukumu Kalenieku iela 3;



16) ar 2024. gada 1. oktobra rikojumu Nr.31 — par apkures sezonas uzsaksanu;

17)ar 2024. gada 4. oktobra rikojumu Nr.32 — par kartéjo gada inventarizaciju;

18)ar 2024. gada 10. oktobra rikojumu Nr.33 — par Darba kartibas noteikumu
apstiprinasanu;

19)ar 2024. gada 14. oktobra rikojumu Nr.35 — par diennakts normu noteikSanu kaku
smilSu patérinam;

20) ar 2024. gada 21. novembra rikojumu Nr.39 — par ziedojumu pienemsanu.

Galvenie Agentlras uzdevumi parskata gada:

1. Sadarbiba ar Nodarbinatibas valsts agentdru (turpmak — NVA) tika realizéti divi
aktivas nodarbinatibas pasakumi — pasakums “Algoti pagaidu sabiedriskie darbi”, kur
programmas ietvaros tika nodarbinati 70 bezdarbnieki, un pasakums “Personam,
kuras iegust izglitibu visparéjas, specialas vai profesionalas izglitibas iestadées”, kura
vasaras perioda tika iesaistiti 200 izglttojamie vecuma no 15-20 gadiem. Personas
tika nodarbinatas ~ 390,00 ha Liepajas valstspilsétas pasvaldibas (turpmak art —
Pasvaldiba) Tpasuma esoSo teritoriju ikdienas uzkopS$anas un labiekartoSanas
darbos.

2. Vasaras perioda ar Domes 1dzfinanséjumu projekta “Skolénu nodarbinatiba vasara”
ietvaros tika nodarbinati 197 izglttojamie vecuma no 13-14 gadiem.

3. Lai aktivi risinatu jautajumu par jaunieSu bezdarba limena samazinaSanu sadarbiba
ar Jaunatnes starptautisko programmu agentiru 2024. gada tika atsakta projekta
“‘PROTI un DARI 2.0” otra posma TstenoSana.

4. Tika piesaistiti Liepajas valstspilsétas pasvaldibas Vides aizsardzibas fonda un valsts
tieSas parvaldes iestades Lauku atbalsta dienesta (turpmak — LAD) Iidzekli Liepajas
valstspilsétas teritoriju sakopSanas darbos 54,88 ha platiba.

5. Liepajas valstspilsétas pasvaldibas dzivnieku patversmé “Lauvas sirds” parskata
gada tika nodoti adopcijai 86 kaki un 33 suni.

6. 2024. gada tika daléji nomainits Agentlras noliktavas ékas jumta kldjums un lietus
notekidenu sistéma noliktavas ékai Generala Dankera iela 4.

7. Adentlras tehniskd nodro$inadjuma uzlabo$anai tika iegadats jauns komercialais

maurina traktors.
2024. gada netika konstatéti notikumi, kas batiski ietekmétu Agentdras finansu rezultatus.

Kopuma parskata gada Agentarai pieskirtie finanSu lidzekli tika izlietoti pilna apjoma Agentarai

uzdoto funkciju nodrosinasanai un tam paredzétajiem mérkiem.

Liepajas valstspilsétas pasvaldibas agentiras

“Liepajas Nodarbinatibas projekti” direktors Vairis Salms



1. Pamatinformacija

1.1. Agentiiras “Liepajas Nodarbinatibas projekti” raksturojums

Agentdra izveidota 2003. gada 20. marta ar Domes Iémumu Nr.95 “Par Liepajas pasvaldibas
agentiras “NODARBINATIBAS PROJEKTI” izveidi”. Adentlra darbojas saskana ar Domes
2023. gada 21. decembra nolikumu Nr.26 “Liepajas valstspilsétas pasvaldibas agentdras “Liepajas
Nodarbinatibas projekti” nolikums” (turpmak — nolikums), ka ari, pamatojoties uz Padvaldibu likumu

un Publisko agentdru likumu.

Agentiras nolikums jauna redakcija apstiprinats ar Domes 2023. gada 21. decembra Iémumu
Nr.468/14, savukart Agentiras jaunais nosaukums apstiprinats ar Liepajas valstspilsétas
pasvaldibas domes 2023. gada 19. oktobra saistoSajiem noteikumiem Nr.17 “Liepajas valstspilsétas
pasvaldibas nolikums” un tas ir “Liepdjas valstspilsétas paSvaldibas agentira “Liepajas

”y

Nodarbinatibas projekti””, savukart, saisinatais nosaukums ir — “LVPA “Liepajas Nodarbinatibas

”y

projekti””. Agentdra ir Domes izveidota institlcija, tai ir zimogs ar pilnu Agentiras nosaukumu,

patstaviga bilance un konti kreditiestadés. Agentiru izveido, reorganizé un likvidé Dome.
Agentlras adrese — Lazaretes iela 7, Liepaja, LV-3414.

Savus uzdevumus un funkcijas Agentlra veic Domes apstiprinata finanséjuma ietvaros.
Agentlra sava darbiba ievéro Latvijas Republikas Satversmi, Starptautiskas tiestbu normas, Latvijas
Republikas likumus, Ministru kabineta un Liepajas valstspilsétas paSvaldibas domes izdotos

normativos aktus.

Agentdras darbu vada direktors, kurs rikojas saskana ar Latvijas Republikas spéka esoSajiem

normativajiem aktiem un Agentdras nolikumu.
1.2. Agentiras darbibas mérki, funkcijas un uzdevumi

Adentiras izveidoSanas mérkis ir sekmét nodarbinatibas problému risindSanu un veicinat
bezdarba samazinaSanu Liepaja, ka art nodrosinat klainojoSu un bezsaimnieku dzivnieku izkersanu,

to ievietoSanu un uzturéSanu dzivnieku patversme.
Agentarai ir $adas funkcijas un uzdevumi:

— vadit un realizét Pasvaldibas projektus un programmas;

— izglttot sabiedribu, veicinot bezdarba samazinasanos;

— nodroSinadt Pasvaldibas dzivnieku patversmes darbibu un uzturéSanu; izkert
klainojoSus un bezsaimnieku dzivniekus Liepajas valstspilsétas administrativaja
teritorija un uzturét tos Pasvaldibas dzivnieku patversme;

— sadarboties ar NVA, veikt aktivo nodarbinatibas pasakumu un preventivo bezdarba
samazinasSanas pasakumu organiz€Sanu un Tsteno$anu, sniegt NVA tas uzdevumu

izpildei nepiecieSamo informaciju;



— iesaistit bezdarbniekus projektos, kuros tiek izmantoti Pasvaldibas Iidzekli vai kuri tiek
finanséti no arvalstu vai starptautisko organizaciju Ilidzekliem, un veikt cita veida
darbibas, kas tieSi vai netieSi saistitas ar nodarbinatibas veicinaSanas pasakumu

1stenoSanu Pasvaldibas teritorija.

levérojot minéto, Agentdras funkciju un uzdevumu izpilde kvalificéjama ka starpiestazu
pakalpojumi: Aktivas nodarbinatibas pasakums “Algoti pagaidu sabiedriskie darbi”, Darba un socialo
prasmju saglabasana, atjauno$ana un apgtSana, projekts “Nodarbinatibas pasakumi vasaras
brivlaika personam, kuras iegust izglitibu visparéjas, specialas vai profesionalas izglitibas iestades”,
projekts “Skolénu nodarbinatiba vasara”, projekts “PROTI un DARI 2.0”, Liepajas valstspilsétas
pasvaldibas Vides aizsardzibas fonda un Lauku atbalsta dienesta finanséto teritoriju regularas
apsaimniekoSanas darbi, pilsétad klainojoSo dzivnieku izolacija, ka ari bezsaimnieka kaku
sterilizacijas programmas “noker-sterilizé-atlaid” nodroSinaSana un Pasvaldibas teritorija nobraukto

dzivnieku savak$ana un talaka nodosana utilizacija.

2. Agentiras finansu resursi un darbibas rezultati

2.1 Agentaras ienémumu un izdevumu struktiira

Agentilras finanséjums 2024. gada sastavéja no pamatbudzeta un ziedojumu un davinajumu
budzeta.

Agentiuras pamatbudzeta ienémumi 2024. gada tika planoti 1 157 256 euro apméra. Faktiskie
ienémumi sastadija 1 125 547 euro, kas veido 97,26% no planotiem ienémumiem. Naudas lidzeklu
atlikums pamatbudzeta uz gada sakumu veidojas no maksas pakalpojumiem un sastada 423 euro.
Finansu lldzeklu atlikums tiek izlietots nakamaja saimnieciskaja gada atbilstosi maksas pakalpojumu

planotajiem mérkiem.

Pamatbudzeta ienémumi veidojas no valsts meérkdotacijam un Pasvaldibas dotacijam.
2024. gada proporcionali lielako ienémumu dalu jeb 84,05% no kopéjo ienémumu apjoma veidoja

Pa&valdibas dotacijas — 945 994 euro.

2024. gada Agentlras pamatbudZeta ienémumi sastadija 1125 547 euro, kas ir par
2,55% mazak neka 2023. gada. Bitiskako samazinajumu jeb 23,98% veidoja Valsts budzZeta
transferti, kas ir skaidrojams ar algotos pagaidu sabiedriskos darbos iesaistito personu skaita
samazinajumu 2024. gada. Palielinajumu jeb 2,93% veido Pasvaldibas dotacijas, kas tika iegulditas

pamatkapitala palielinasana.

Maksas pakalpojumu ienémi 2024. gada sastadija 1 016 euro, kas ir par 3,15% mazak neka
2023. gada.

Agentlras pamatbudzeta izdevumi 2024. gada sastadija 1 110 001 euro. Salidzinot ar
iepriek8€jo gadu, izdevumu apjoms samazinajies par 62 992 euro, kas sastada 5,37%. Kopéja
pamatbudzeta izdevumu prognoze tika izpildita par 95,88%. lzdevumi atlidzibai palielinajas par

65 850 euro jeb 9,33% un parskata gada veidoja 771 849 euro. Bitiskako atalgojuma palielinajumu



55 176 euro veidoja iesaistito skolénu skaits projekta “Skolénu vasaras nodarbinatiba 15-20 gadi”
(atbilstosi Ministru kabineta 2015. gada 24. novembra noteikumiem Nr.656 “Noteikumi par minimalas
méneSa darba algas apméru normala darba laika ietvaros un minimalas stundu tarifa likmes
aprékinasanu”), atalgojuma samazinajumu 13 751 euro veido iesaistito skolénu skaits projekta
“Skolénu nodarbinatiba vasara vecuma grupa 13-14 gadi”. Agentiras specialistiem un darbiniekiem,
kuriem nepiecieSamas specialas zinaSanas, 24 425 euro apmeéra, kas ir skaidrojams ar darba algas
fonda palielingjumu 2024. gada salidzingjuma ar 2023. gadu par 5%. lzdevumi precém un
pakalpojumiem ir samazinajusies par 21 918 euro jeb 7,79% un parskata gada veidoja 259 363 euro.
Izdevumi aktivas nodarbinatibas pasakuma “Algoti pagaidu sabiedriskie darbi” parskata perioda ir

batiski samazinajusies par 63 158 euro jeb 61,98% un parskata perioda veidoja 38 738 euro.

Izdevumi pamatkapitala veido$ana ir samazinajusies par 57 766 euro jeb 68,92% un parskata
gada veidoja 26 051 euro. 2024. gada tika iegadata plaujmaSina ar savakSanu Peruzzo Koala
Professional. Pamatbudzeta Iidzeklu neizlietotais atlikums parskata gada beigads sastada

15 969 euro un tiek izlietots nakamaja saimnieciskaja gada atbilstosi planotajam budzetam.

Adentiras ziedojumu un davinajumu budzZeta ienémumi 2024. gada tika planoti 3 000 euro
apmeéra. Naudas lidzek|u atlikums uz gada sakumu sastadija 3 302 euro. Ziedojumu un davinajumu
lildzeklu neizlietotais atlikums saimnieciskd gada beigas uzkrajas un tiek izlietots nakamaja

saimnieciskaja gada atbilstosi davinajuma (ziedojuma) mérkim.

2024. gada Agentiras ziedojumu un davindjumu budzeta ienémumi sastadija 4 234 euro,
kas ir par 40,62% vairak neka 2023. gada. Kopéjo ziedojumu un davingjumu ienémumu apjomu
sastadija fizisko personu ziedojumi un davinajumi nauda. Ziedojumu un davindjumu ienémumu
palielindjums skaidrojams ar fizisko personu aktivu iesaistiS8anos dzivnieku patversmes “Lauvas

sirds” atbalstiSana.

Agentiras ziedojumu un davinajumu budzeta izdevumi 2024. gada sastadija 1 443 euro, kas
ir par 188,02% palielinajusies salidzinajuma ar 2023. gadu. Ziedojumu un davindjumu izdevumu
palielindjums skaidrojams ar veterinarmedicinisko pakalpojumu sadardzingjumu. Ziedojumu un
davingjumu lidzeklu neizlietotais atlikums parskata gada beigas sastada 6 093 euro. Lidzekli planoti
2025. gada izlietot dzivnieku patversmes autonomas kanalizacijas sistémas pieslég3anai
centralizétai kanalizacijas sistémai (saskana ar Ministru kabineta 2017. gada 27. janija noteikumiem

Nr.384 “Noteikumi par decentralizéto kanalizacijas sistému apsaimnieko$anu un registréSanu”.)

Agentdras budZeta dinamiku pa gadiem skatit 1. tabula un parskata gada budzeta izdevumus

skattt 1. attéla.



Budzeta plans un izpilde 2022., 2023., 2024. gadam

1. tabula

2022. 2023. 2024.
Postena nosaukums
Plans Izpilde Plans Izpilde Plans Izpilde

IENEMUMI KOPA 1090719 | 1018182 | 1203715 | 1158027 | 1160256 | 1129 781

Maksas pakalpojumi 900 795 1117 1049 1117 1016

Transferti 321 971 285566 | 237 701 234864 | 199 182 178 537

Ziedojumi un davinajumi 2 560 2985 2 300 3011 3000 4234

Dotacijas no visparégjiem

ienamumiem 765288 | 728836 | 962597 | 919103 | 956957 | 945994
IZDEVUMI KOPA 1105833 | 1014104 | 1222907 | 1173494 | 1163981 | 1111444

Atlidziba 611356 | 582855 | 727 891 705999 | 778 142 771 849

Preces un pakalpojumi 234812 | 206977 | 307015| 281782| 292015| 260806

Pamatkapitala veidoSana 22 104 21437 84 492 83 817 29 824 26 051

Subsidijas, dotacijas un

socialie pabalsti 237 561 202 835 103 509 101 896 50 000 38738

1. attéls

BudZeta izdevumi atbilstosi ekonomiskajam kategorijam 2024. gada (%).

Krajumi, materiali,
energoresursi,
preces, biroja preces

un inventars, kurus \

neuzskaita koda

5000
9%

Bezdarbnieku
stipendijas
4%

)

Pamatkapitala
veidosana

2%



2.2. Agentiras saistibu un garantiju apjomi

2. tabula
Postena nosaukums Uz 31.12.2022., | Uz 31.12.2023., | Uz 31.12.2024.,
euro euro euro

SAISTIBAS 73723 93 297 96 915
llgtermina nakamo periodu ienémumi
un sanemtie avansi 2 561 2 237 0
Istermina saistibas pret piegadatajiem
un darbuznémeéjiem 3611 7 864 4 878
Istermina uzkratas saistibas 58 528 64 997 66 847
Norékini par darba samaksu un
ieturéjumiem 983 369 0
Saistibas par nodokliem, nodevam un
citiem maksajumiem 1141 17 444 17 414
Paréjas 1stermina saistibas 347 62 65
Nakamo periodu ienémumi, sanemtie
avansa maksajumi un transferti 6 552 324 7711

Agenturas Tstermina kreditoru saistibas veido kartéjie maksajumu par pakalpojumiem un
precém saskana ar ligumiem par parskata gada pédéjo ceturksni. Istermina uzkratas saistibas veido
atvalinajuma uzkrajumi un socialas apdrosinasanas maksajumi atvalinajuma uzkrajumiem. Saistibas
par nodokliem veido kartéjie nodoklu maksajumi par parskata gada decembra ménesi. Nadkamo
periodu ienémumus veido avansa sanemtie transferti no Jaunatnes starptautisko programmu

agentdras projektam “PROTI un DARI 2.0.” mérka grupas jaunieSu programmas realizéSanai.

2.3. Agentaras darbibas virzieni, mérki un to izpildes izvertéjums

2.3.1. Pastavigo funkciju veikSana

Adentira 2024. gada atbilstosi pieSkirtajam pasvaldibas finanséjumam un saskana ar darbibu
reglamentéjosos normativajos aktos noteikto realiz€ja NVA programmas. lesaistot darba Liepajas
pilsétas bezdarbniekus, Agentira nodroSinaja Liepajas valstspilsétas teritorijas uzkop$anas un
labiekartoSanas darbus — zales plausanu, krimaju likvidéSanu, atkritumu savakSanu PaSvaldibas
teritorijas, veica aktivo nodarbinatibas un preventivo bezdarba samazinasanas pasakumu ievieSanu
atbalsta nodroSinasanai bezdarbniekiem, darba meklétdjiem un bezdarba riskam paklautdm

personam.

Kopuma parskata gada Agentira aktivi iesaistijas un Tstenoja aktivas nodarbinatibas
pasakumus: “Algoti pagaidu sabiedriskie darbi”, Eiropas sociala fonda projekta “Subsidétas
darbavietas bezdarbniekiem” Nr.9.1.1.1/1/15/001 JPr_51 saskana ar Liepajas valstspilsétas un
Dienvidkurzemes novada atfistibas programmu 2022.-2027. gadam pielikumu “Liepajas
valstspilsétas Ricibas un investiciju plans 2022.-2027. gadam”, “Nodarbinatibas pasakumi
vasaras brivlaika personam, kuras iegust izglitibu visparéjas, specialas vai profesionalas
izglitibas iestadés” VPr_93. Papildu NVA aktivas nodarbinatibas pasakumiem 2024. gada
Agentira Tstenoja projektu “Skolénu nodarbinatiba vasara” VPr_94 un jaunie$u nodarbinatibas

projektu “PROTI un DARI 2.0” VPr_215.



Papildus iepriek$ minétajiem projektiem Agentira veic arT $adas funkcijas:

— piesaista Liepajas valstspilsétas paSvaldibas Vides aizsardzibas fonda I[idzekl|us
Pasvaldibas teritoriju sakopSanas darbos;

— apsaimnieko peldvietu “Beberlini” atbilstosi Zila karoga prasibam un atbilstosi Ministru
kabineta 2017. gada 28. novembra noteikumiem Nr.692 “Peldvietas izveidoSanas,
uzturéSanas un Udens kvalitates parvaldibas kartiba” un Domes 2024. gada 23. maija
saistoSajiem noteikumiem Nr.21 “Par Liepajas valstspilsétas pasvaldibas pludmales un
peldvietu izmantoSanu”;

— nodroSina Agentlras struktdrvienibas — dzivnieku patversmes “Lauvas sirds” —
darbibu.

Parskata gada Agentiira nepasiitija un neveica pétijumus.
Parskata gada netika 1stenotas jaunas politikas iniciativas.
2.3.2. Aktivas nodarbinatibas pasakums

“Algoti pagaidu sabiedriskie darbi”

Pasakuma mérkis ir fiziska darba iemanu sniegSana un uzturéSana bezdarbniekiem, veicot
mazkvalificétus darbus (labiekartoSanas darbi, sabiedrisko €éku remontdarbi, teritoriju uzkopSanas
darbi u.tml.) Pasvaldibas izveidotajas pagaidu sabiedriska darba vietas. Nodarbinato bezdarbnieku

skaitu skatit 2. attéla.

2. attéls — Nodarbinato bezdarbnieku skaits 2022., 2023. un 2024. gada

2022
327
2023
203
2024
70
0 50 100 150 200 250 300 350

Analizéjot 2024. gada raditajus un salidzinot tos ar Agentiras “Vidéja termina darbibas
stratégija 2024.-2026. gadam” planotajiem rezultativiem raditajiem pasakuma tika iesaistiti

70 planotie bezdarbnieki.

2.3.3. Darba un socialo prasmju saglabasana,
atjaunosana un apgisana

Parskata gada, Agentdrai sadarbojoties ar Pasvaldibas iestadi “Liepajas Socialais dienests”,
tika turpinati darba un socialo prasmju saglabasanas, atjaunoSanas un apgusSanas pasakumi, tajos

iesaistot ilgstoSos Liepajas valstspilsétas socialas palidzibas pabalsta sanéméjus. 2024. gada Saja
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atbalsta pasakuma tika iesaistitas 220 personas, kas ir par 40 personam vairak neka tika planots

Adentiras “Vidéja termina darbibas stratégija 2024.-2026. gadam’.

2.3.4. Projekts “Nodarbinatibas pasakumi vasaras brivlaika personam, kuras iegust
izglitibu visparejas, specialas vai profesionalas izglitibas iestades”

2024. gada vasar3a, piesaistot NVA un Pasvaldibas finanséjumu, Agentdra realizéja projektu
“Nodarbinatibas pasakumi vasaras brivlaika personam, kuras iegust izglitibu visparéjas,
specialas vai profesionalas izglitibas iestadé”. Projekta ietvaros tika iesaistiti 200 izglitojamie
vecuma no 15 [1dz 20 gadiem, stradajot vienu ménesi un sanemot valsti noteikto minimalo algu.
36 izglitojamie tika nodarbinati Liepajas muzeja — 21 izglitojamais stradaja par muzeja ekspozicijas
uzraugu un 9 izglttojamie stradaja par apkopégjiem, 6 izglitojamie tika nodarbinati Liepajas
17.-19.gs. interjera muzeja “Hoijeres kundzes viesu nams” un 30 izglitojamie stradaja Pasvaldibas
iestadé “Liepajas Komunala parvalde” par labiekartoSanas stradniekiem, 134 izglitojamie tika
nodarbinati Agentira — 18 par labiekartoSanas stradniekiem (zales plavéjiem) un 116 par
paligstradniekiem.

Analizéjot 2024. gada raditajus un salidzinot tos ar Agentdras “Vidéja termina darbibas
stratégija 2024.-2026. gadam” planotajiem rezultativiem raditajiem, projekts tika realizéts planotaja

apmeéra.
2.3.5. Projekts “Skolénu nodarbinatiba vasara”

Papildu NVA aktivas nodarbinatibas pasakumiem 2024. gada vasara Adentira 1stenoja art
projektu “Skolénu nodarbinatiba vasara”, kurs tika finanséts no Pasvaldibas budZeta [idzekliem.
Skoléni tika nodarbinati Liepdjas Liedaga vidusskola, Liepajas Piemares pamatskola, Liepajas
Centra sakumskola, Liepajas Dzintara vidusskola, Liepajas Rietumkrasta vidusskola, Liepajas Raina
vidusskola, Liepajas Oskara Kalpaka vidusskola, Liepajas Valsts tehnikuma, Liepajas
privatsakumskola “VARAVIKSNE”, Liepajas pirmsskolas izglitibas iestadé “KRIKSITIS”, Liepajas
pirmsskolas izglitibas iestadé “LIEDAGS”, Liepajas pirmsskolas izglitibas iestadé “LIEPINA”,
Liepajas pirmsskolas izglitibas iestadé “SPRIDITIS”, Liepajas pirmsskolas izglitibas iestadé
“PASACINA”, Liepajas pirmsskolas izglitibas iestadé “DZINTARINS”. Projekta ietvaros kopuma
pilsétas teritoriju un izghtibas iestazu sakopSanas darbos tika iesaistiti 197 izglttojamie vecuma no

13 I1dz 14 gadiem, stradajot divas nedélas. Projekta ietvaros tika nodarbinati 17 darba vaditaji.

Analizéjot 2024. gada raditajus un salidzinot tos ar Agentiras “Vidéja termina darbibas
stratégija 2024.-2026. gadam” planotajiem rezultativiem radrtajiem, projekts tika realizéts planotaja
apmera.

Liepajas valstspilsétas paSvaldibas TpaSuma esoSo teritoriju ikdienas uzkop$anad un
labiekartoSana atbilstoSi Domes 2024. gada 14. novembra saistoSajiem noteikumiem Nr.35
“Liepajas valstspilsétas pasvaldibas teritorijas kopSanas un bivju uzturéeSanas saistosSie
noteikumi”, ka art ar sabiedriskajam aktivitatém Agentlra kopuma parskata gada ir sasniegusi

sekojoSus radrtajus (skatit 3. un 4. tabulu).
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3. tabula. Nodarbinatibas pasakumos iesaistito personu skaits 2024. gada

Nodarbinatibas pasakums lesaistito personu skaits
Algotie pagaidu sabiedriskie darbi 70
Izglitojamo nodarbinatiba vasara 397
KOPA: 467

2024. gada raditaji par aktiva nodarbinatibas pasakuma “Algoti pagaidu sabiedriskie darbi”
iesaistitajiem bezdarbniekiem novirze no Adentlras “Vidéja termipa darbibas stratégija

2024.-2026. gadam” rezultativiem raditajiem projekts tika realizéts planotaja apmeéra.

4. tabula Agentlras darbibas rezultativie raditaji 2024. gada Agentiras apsaimniekojamas

teritorijas
5Lt Savaktie -
obiekty | Platiba skaa‘ilzlg(::ae zalie Savaktie paréjie atkritumi Nolp!t?tl:ta
. . ekKtu - . atiba
Teritorija skjaits (ha) atkritumi atknt:;ml P (ha)
(t) (m?) t (m?) m3
Vecliepaja 48 23,68 51 21,31 (149,17) | 80,85 77,40
Jaunliepaja 78 48,89 162 16,40 (114,80) | 68,30 50,34
Karosta 114 357,89 7,34 897 48,23 (337,61) | 161,95 | 402,31
géirrzste 3 15,10 82 12,22 (85,54) 59,30 21,10
Zala birzs,
Slimnicas 74 99,11 58 5,34 (37,38) 82,52 178,68
rajons

Plaujamas teritorijas 3-5 reizes sezona — 300,95 ha.
Plaujamas teritorijas 2-3 reizes sezona — 303,72 ha.

Plaujamas teritorijas 1 reizi sezona — 125,16 ha.

Valsts, Padvaldibas un bezsaimnieku uzkopjamas meza platibas Karostas un Tosmares teritorija
186,08 ha.

2.3.6. Projekts “PROTI un DARI 2.0”

Lai aktivi risinatu jautdjumu par jaunieSu bezdarba lmena samazinaSanu, Agentdra
2016. gada uzsaka Tstenot projektu “PROTI un DARI!. Projekta pirmais posms noslédzas
2023. gada nogalé. Agentira 2024. gada 29. maija noslédza Ligumu Nr.6-9/1 ar Jaunatnes
starptautisko programmu agentiru par projekta otro posmu. Projekts “PROTI un DARI 2.0” tiek
Tstenots, balstoties uz Ministru kabineta 2023. gada 5. decembra noteikumiem Nr.722 “Eiropas
Savienibas kohézijas politikas programmas 2021.-2027. gadam 4.2.3. specifiska atbalsta mérka
“Sekmeét to, lai — jo 1pasi nelabvéliga situacija esoS8am grupam — batu vienlidziga piekluve kvalitativai
un ieklaujosai izglitibai un macibam un iespéja to iegat, sakot ar pirmsskolas izglittbu un aprapi un
visparéjas izglitibas un profesionalas izglitibas un macibu gaita ldz pat augstakajai izglitibai un

pieauguSo izglitibai un macibam, tostarp veicinat macibu mobilitdti visiem un atvieglot
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pieklistamibas iespéjas persondm ar invaliditati” 4.2.3.4. pasdkuma “Sekmét NEET jaunieSu
integréSanos izglitiba un nodarbinatiba” TstenoSanas noteikumi”, Eiropas Savienibas un Latvijas
Republikas normativajiem aktiem par struktirfondu vadibu. NEET jaunietis — jaunietis, kas nestrada,

nemacas un nepagust arodu.

Projekta atbalstamo darbibu Tsteno$anas laiks ir no liguma parakstiSanas dienas 2024. gada
29. maija hdz 2027. gada 31. decembrim, paredzot PaSvaldibai pieejamo finanséjumu no Jaunatnes
starptautisko programmu agentiras 116 452,40 euro apméra un 54 jauniesu iesaisti visa projekta
perioda. 2024. gada 11. decembirT tika noslégta papildu vienoSanas Nr.1 pie [lguma par pasvaldibai
pieskirtds kvotas paaugstinasanu — PaSvaldibai pieejamais Jaunatnes starptautisko programmu
agentdras finanséjums Iidz 2027. gada 31. decembrim ir 122 921,98 euro par 57 jaunie$u dalibu

projekta.

Katram meérkgrupas jaunietim tiek izstradata individuala pasakumu programma, kas vérsta uz
jaunieSa prasmju attistibu. Atbalsta pasakumos ir ietvertas tadas aktivitates ka neformala un
ikdienas macidanas, prasmju apguve kursos, specialistu konsultacijas (psihologu, karjeras
konsultantu u.c.), daliba pasakumos (seminari, sporta aktivitates, kultGras pasakumi u.c.),
brivpratigais darbs, iesaiste nevalstisko organizaciju un jaunieSu centra pasakumos, profesijas
specifikas iepaziSana, tai skaita vizites pie amata meistariem un uznémumos, ka art iesaiste vietéjas
sabiedriskajas aktivitates. Katram jaunietim ir piesaistits mentors, kur$ projekta ietvaros ir apguvis
Jaunatnes starptautisko programmu adentiras organizéto macibu programmu un kur§ sniedz
atbalstu mérka grupas jaunietim individualas pasakuma programmas istenosana, ka art programmu
vaditajs, kurS izstrada un uzrauga jaunieSa individualas programmas TistenoSanu. Projekta

TstenoSanas rezultata:

1) jauniesi tiek atgriezti izglitibas sistéma, ieglst nodarbinatibas prasmes, ka rezultata
pieaug Liepajas uznémumiem pieejamais kvalificétu darbinieku skaits;

2) projekta mérka grupas dalibniekiem tiek dota iespéja ieklauties darba tirga, uzlabot
savu labklajibu, veidojot uznémeéjdarbibu un klustot par pasnodarbinatajiem;

3) jauniesi tiek resocializéti, tiek uzlabotas vinu visparéjas prasmes un jaunieSi tadéjadi
spéj veiksmigak integréties sabiedriba;

4) ar aktivitatém, mentora un specialistu atbalstu tiek sekméta jaunieSu mentala
veseliba (mentala veselibas izaicinajumi tiek noraditi ka vieni no galvenajiem

ietekméjosiem faktoriem NEET ilgtermina statusam).

Parskata gada un Idz publiska parskata iesniegSanas bridim dalibu projekta “PROTI un
DARI 2.0” pabeiguSi 16 jauniesi. 2025. gada dalibu turpina 7 jaunieSi (sadarbibas liguma pieejama
kvota 57 jaunieSi 2024.-2027. gada periodam, kopa vél var iesaistit 34 jaunieSus). Projekta otraja
posma sasniegto rezultatu sadalijums ir $ads:
1) uzsaka darba attiecibas — 2 jaunieSi jeb 12,5%;
2) atsaka macibas izglitibas iestadé — 4 jauniesi jeb 25%;

3) ieguva pasnodarbinata statusu — 2 jaunieSi jeb 12,5%;
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4) iesaistijas NVO / jaunieSu centru darbiba — 2 jauniesi jeb 12,5%;
5) iesaistijas NVA un ieguva bezdarbnieka statusu — 3 jauniesSi jeb 19%;

6) bez formala rezultata — 3 jauniesi jeb 19%.

Projekts tiek finanséts no Eiropas Sociala fonda Plus lidzekliem. Parskata gada no Jaunatnes
starptautisko programmu agentiras sanemtais finanséjums ir 36 887,94 euro. Lidzekli izlietoti

atbilstosi apstiprinatam mérkgrupas jauniesu individualajam pasakumu programmam.

2.3.7 Liepajas valstspilsetas pasvaldibas Vides aizsardzibas fonda un LAD
finansétie objekti

Agentiira veic Liepajas valstspilsétas paSvaldibas Vides aizsardzibas fonda un LAD
finanséto teritoriju uzkopSanas un regularas apsaimnieko$anas darbus. Teritoriju sarakstu skatit
5. tabula.

5. tabula Liepajas valstspilsétas pasvaldibas Vides aizsardzibas fonda un LAD finanséto teritoriju

uzkopSanas un apsaimnieko3$anas teritoriju saraksts 2024. gada

Zemes vienibas nosaukums, adrese Zemes vienibas platiba ha
Karostas juras piekrastes josla — Katedrales iela 7/13 17,19 ha
Sunu pastaigu laukumi — Zvejnieku aleja 11A, Cieceres iela 21 2,43 ha
Bérnu atpatas laukums — Vainodes iela/ Slapja iela 1,04 ha
Zalo atkritumu laukums — Kalenieku iela 3 0,25 ha
CietokSna kanala krasts un atpUtas vietas 8,8 ha
Liepajas ezera laipa un skatu tornis — Lauku iela 61 2,59 ha
Ezera piekraste E. Tisé iela 55 — no Airites ielas Iidz Vainodes
o ’ 2,28 ha
ielai
LAD atbalstiti objekti — Ezera plavas, E. Tisé iela 53 11,88 ha
E. Tisé iela 55 4.8 ha
E. Tisé iela 57 3,62 ha
KOPA: 54,88 ha

2.3.8. Liepajas valstspilsetas pasvaldibas dzivnieku patversme “Lauvas sirds”

Liepajas valstspilsétas pasvaldibas dzivnieku patversme (turpmak art — dzivnieku patversme)
izveidota ka Agentaras struktdrvieniba 2014. gada ar galveno funkciju — pilséta klainojo$o dzivnieku
izolacija, bezsaimnieka kaku sterilizacijas programmas “noker-sterilizé-atlaid” nodroSinasana, ka art

Pasvaldibas teritorija nobraukto dzivnieku savak8ana un talaka nodoSana utilizacija.

2024. gada turpinajas dzivnieku patversmes sadarbiba ar laikrakstu “Kurzemes Vards” un

portalu “liepajniekiem.Iv”, kuros tiek ievietotas publikacijas par dzivniekiem, kuri meklé jaunas majas.

Programmas “Noker-sterilizé-atlaid” ietvaros 2024. gada tika nokerti un sterilizéti
503 kaki, 2022. gada — 641, 2021. gada — 521 kakis. Rezultativie raditgji, kuri attiecas uz

bezsaimnieku kaku sterilizaciju ir izlidzindjuSies, jo programma Liep3ja tiek realizéta kop$
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2008. gada, I1dz ar to arT bezsaimnieku kaku koloniju skaits pilséta ir samazinajies, kas norada uz
to, ka ST programma darbojas veiksmigi, jo tiek kontroléta ne tikai bezsaimnieku kaku vairosanas,

bet arT infekciju slimibu izplatiSanas.

2022. gada tika izveidota un 2024. gada veiksmigi darbojas elektroniska pieteik§anas Sis

programmas realizacijai, ko ikviens pilsétas iedzivotajs var érti izdarit caur portalu “Latvija.lv”.

Uznemto un adopcijai nodoto dzivnieku skaits art 2024. gada bija proporcionali mazaks
iepriek3e&jiem gadiem, apliecinot, ka sabiedriba kopuma klust atbildigaka par majdzivniekiem, ka art
aizvien biezak patversmé nonak suni, kuriem ir ievietots un registréts mikro€ips, tada veida
TpasSniekam tiek pazinots, ka vina suns atrodas patversmé. Kaut ari mikroCips ir obligats kop$
2017. gada, tikai Sobrid sakam noveérot, ka Tpasnieki izturas pret So prasibu saprotosi un izrada

iniciativu, lai So faktu sakartotu, ja sunim mikrocCipa vél nav.

Ta ka dzivnieku patversme ir Domes izveidota institlicija un nodroSina funkciju, kas attiecas
uz bezsaimnieku dzivniekiem, tad dzivnieku patversmei nav piendkums uznemt privatpersonam
piederoSos dzivniekus, kuri Tpasniekam kluvusi lieki dazadu apstaklu dél. Saja jautajuma bieZi tiek
sanemta iedzivotaju neizpratne un ir dala sabiedribas, kas uzskata, ka dzivnieku patversmes

pienakums ir uznemt privatpersonu dzivniekus.

2024. gada laika dzivnieku patversme Tslaicigi nogadati ipasniekiem noklidusi 74 suni un tris
kaki.

2024. gada nogalé, ka katru gadu, dzivnieku patversmé uz parbaudi ierodas Partikas un
veterinarais dienests. Tiek veikta ikgadéja parbaudé — gan dokumentacijai, gan arT parbaudot ka tiek

ieveérotas dzivnieku labturibas prasibas.

Liepajas pilsétas pasvaldibas dzivnieku patversmes “Lauvas sirds” rezultativos raditajus

skattt 6. tabula, 3. un 4. attéla.

6. tabula. Liepajas valstspilsétas pasvaldibas dzivnieku patversmes “Lauvas sirds” rezultativie

raditaji
Dzivnieku Patversmeé Adobciiai atdoto Sterilizéto | Eitanazéto Miruso
g uznemto Gyt Sie | dzivnieku | dzivnieku | dzivnieku
9 dzivnieku skaits skaits skaits skaits
Suns 121 33 24 1 3
Kakis 146 86 32 32 18
KOPA: 267 119 156 43 21

Programma “noker-sterilizé-atlaid” sterilizéto dzivnieku skaits 2024. gada ir 503 kaki.
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Informacija par dzivnieku apriti Liepajas valstspilsétas pasvaldibas dzivnieku patversmeée
“Lauvas sirds”

3. attéls — Dzivnieku patversmé uznemto dzivnieku skaits 2022., 2023. un 2024. gada

Patversmeé uznemto dzivnieku skaits
121
Suni 3
. 146
Kaki 155 ) 225
0 50 100 150 200 250
w2024 2023 w2022
4. attéls — Adopcijai atdoto dzivnieku skaits 2022., 2023. un 2024. gada
Adopcijai atdoto dzivnieku skaits
33
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Kaki 102
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Analizéjot dzivnieku patversmes 2024. gada raditajus un salidzinot tos ar Agentaras “Vidéja
termina darbibas stratégija 2024.-2026. gadam” planotajiem rezultativiem raditajiem, var secinat, ka
adopcijai nodoto sunu skaits ir par diviem suniem mazaks neka tika planots, adopcijai nodoto kaku
skaits ir par 24 kakiem mazak neka tika planots. Savukart patversmé uznemto sunu skaits ir par
31 suni vairak neka tika planots, patversmé uznemto kaku skaits ir par Cetriem kakiem mazak neka

planots.
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3. Agentiiras struktira un personals

Adentiras struktdru (skat. 5. attélu) veido Agentlras direktors, ta paklautibd eso$a administracija, ka arT realizéjamos projektos un

programmas iesaistitds mérka grupas dalibnieki.

5. attéls
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Agentdrai 2024. gada ir apstiprinatas kopa 27,85 amata vietas:

Pasvaldibas dzivnieku patversmé “Lauvas sirds” piecas, bet Agenttra 23,85 (21 pilna laika,
tris nepilna laika).

Agentadra vidéji ménesT tiek nodarbinati 28 darbinieki. Sadalljumu pa vecuma un dzimuma

grupam skatit 7. tabula. Agentdras darbinieku izglttibu skattt 8. tabula.

7. tabula. Sadaljums pa vecuma un dzimuma grupam

Gadi 20-24 25-39 40-59 60- Kopa

Skaits 0 1 16 11 28
Sievietes 0 7 3 10
VirieSi 0 1 9 8 18

8. tabula. Darbinieku izglitiba

Izglitiba Pamata | Vidéja | Vidgja Bakalaurs | Magistrs Pirma Otra lTmena
speciala lTmena augstaka
augstaka
Sievietes 0 3 3 2 1 1 0
VirieSi 3 4 4 2 4 0 1

2024. gada tris darbinieki tika atbrivoti péc padu veléSanas. Minéto darbinieku vieta attiecigi

tika pienemti citi darbinieki, kuri ne visi izturéja parbaudes laiku.
2024. gada Agentara darba pienemti pieci darbinieki un tris darbinieki atbrivoti no darba.

4. Sadarbiba ar citam Liepajas valstspilsétas pasvaldibas institlcijam un citi

uzdevumi
Parskata gada Agentira savas attistibas planoSanas ietvaros vadijusies péc Liepajas
valstspilsétas un Dienvidkurzemes novada attistibas programmas 2022.-2027. gadam
pielikuma “Liepajas valstspilsétas Ricibas un investiciju plans 2022.-2027. gadam”, Agentiras

Vidéja termina darbibas stratégijas 2024.-2026. gadam.

Agentlra savu darba planu Tsteno patstavigi, sadarbojoties ar Liepajas valstspilsétas
pasvaldibas iestades “Liepajas Centrala administracija” struktarvientbam — Vides, veselibas un
sabiedribas lidzdalibas dalu, FinanSu parvaldi, Attistibas parvaldi, ka arT ar S$&dam Pasvaldibas
iestadem: Liepajas lIzglitibas parvaldi, Liepajas Sporta parvaldi, Liepajas Kapsétu parvaldi, Liepajas

Kultdras parvaldi un Liepajas Socialo dienestu.

2024. gada sadarbiba ar NVA turpindjas aktivas nodarbinatibas pasakumi “Algoti pagaidu
sabiedriskie darbi” un vasaras perioda “Personam, kuras iegust izglitibu visparéjas, specialas vai

profesionalas izglitibas iestades”.
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5. Agentiras vadibas uzlabo$anas un iedzivotaju informétibas veicinasanas

pasakumi

Agentdra darbibas nodrosinasanai un pilnveidoSanai patstavigi veic iek$&jo uzraudzibu un
kontroli. Direktors un galvena gramatvede uzrauga Agentdras darba plana izpildi un nodrosina
darbibu atbilstosi apstiprinatajam budzetam. Regulari tiek apzinati riski, preventivi veikti risku

iestasanas pretpasakumi.

Ar Agentiras direktora 2023. gada 18. decembra rikojumu Nr.28 ir apstiprinats Agentiras
korupcijas risku analizes un pretkorupcijas pasakumu plans 2024.-2026. gadam, kura identificétas
funkcijas (uzdevumi), darbibas jomas un procesi, kas paklauti korupcijas riskam. 2024. gada marta

apstiprinata pretkorupcijas plana izpilde par 2023. gadu.

Zveérinatu revidentu komercsabiedriba SIA “LZRB” ir veikusi Adentlras 2024. gada finansu
parskata reviziju un ir sagatavots neatkarigu revidentu zinojums, kura ietvaros izteikts atzinums bez
iebildumiem, kura noradits, ka finansu parskats sniedz patiesu un skaidru priekSstatu par Agentiras
finansialo stavokli 2024. gada 31. decembrt, ka ari par finanSu rezultatiem un naudas plidsmu
2024. gada.

Parskata perioda Agentlra savas darbibas ietvaros ir veikusi saraksti ar iedzivotajiem un
dazadam institlcijam. 2024. gada notikusi sarakste ar juridiskajam personam, privatpersonam,
atbildéts uz zinojumiem, kas sanemti uz Pa3valdibas “talruni zinojumiem” un mobilaja lietotné
“Liepajas pilséta”, kur iedzivotaji var izteikt savu viedokli par nesakoptam teritorijam, lai veicinatu
labaku sadarbibu Saja joma. Notiek sadarbiba ar Pasvaldibas iestadi “Liepajas pasvaldibas policija”,
kas palidz apsekot nesakoptas teritorijas. Sabiedribas viedokla pausanai par apmierinatibu ar

Agentdras darba kvalitati iespéjams izmantot Pasvaldibas “talruni zinojumiem”.

Lai nodroSinatu sekmigu pamatfunkciju veikSanu, regulari tiek pilnveidots Agentdras

tehnologiskais nodrosinajums.
Lai veicinatu iedzivotaju informétibu par Agentiras darbibu, tiek veikti $adi pasakumi:

1) Pasvaldibas dzivnieku patversme regulari sava Facebook lapa publicé nokiiduso
dzivnieku foto, ka art ievieto informé&joSus materialus par dzivnieku labturibu un citam
aktualitatém. Sada veida informacija regulari tiek ievietota arT citos medijos ka

laikraksta “Kurzemes Vards”, interneta vietné www.liepajniekiem.lv un TV “Kurzeme”;

2) Agdentiras biroja telpas pie zinojumu déla tiek izvietota informacija par aktualajam

vakancém interneta vietnés www.liepajniekiem.lv un www.nva.gov.lv;

3) lai informétu sabiedribu par projektu “PROTI un DARI 2.0%, ir izveidota projekta lapa
sociala tikla Facebook vietné: Proti un Dari, Liepaja. Vietné var iepazities ar
aktualitatem projekta, notikusiem pasakumiem. Sabiedribas informésanai notikuSas
art vairakas radio, TV un citu mediju intervijas ar projekta iesaistito personalu un

jaunieSiem. Tiek veiktas intervijas ar projekta iesaistitajiem jaunieSiem un mentoriem
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4)

5)

un veidoti apraksti, 8T informacija tiek rakstveida publicéta ne retak ka vienreiz

ceturksni pasvaldibas timekla vietné www.liepaja.lv;

projekta reklamas bukleti un afiSas tiek izvietoti pie sadarbibas partneriem -
Pasvaldibas iestadés “Liepajas Socialais dienests” un “Liepajas lzglitibas parvalde”,
ka art to parraudziba esosajas iestaddés un struktirvienibas — Pasvaldibas iestades
“Liepajas bérnu un jaunatnes centrs” filialés, Atkartbu profilakses centra, ka art citur
Liepdja un tuvakaja apkartné — NVO, bibliotékas, psihologu kabinetos, intereSu
centros un citur;

informacija par Agentdras darbibu, projektu “Skolénu darbs vasarad” un NVA aktivas

nodarbinatibas pasakumiem tiek publiskota laikrakstd “Kurzemes Vards”,

TV “Kurzeme” un interneta vietnés: www.liepajniekiem.lv, www.nva.qgov.lv.

6. Agentiras 2025. gada darba plans

Adentiras 2025. gada budZeta izdevumi planoti, nemot véra realas finanSu iespéjas,

nodroSinot Agentiras funkciju izpildi un sanemot finanséjumu no Liepajas valstspilsétas pasvaldibas

domes un Nodarbinatibas valsts agenturas.

2025. gada 23. janvari ar Domes |émumu Nr.7/1 ir apstiprinats Liepajas valstspilsétas

pasvaldibas adentlras “Liepajas Nodarbinatibas projekti” darba plans 2025. gadam. Darba plans

tiek veidots ar meérki, lai konstruktivi noteiktu galvenos uzdevumus, prioritates, atbildigas personas

un izpildes laikus, Agentdrai izvirzito uzdevumu sasnieg$anai 2025. gada. Gada darba plans sastav

no devinadm prioritates sadalam, kuras tiek ietverti 2025. gada veicamie prioritarie uzdevumi.

Agentdras darbibas prioritates 2025. gada:

Nodarbinatibas pasakumu organizéSana un TstenoSana.

Darba un socialo prasmju saglabasanas, atjaunoSanas un apgisanas pasakumi.

3. Apstiprinato teritoriju apsaimniekoSana atbilstoSi Domes 2024. gada 14. novembra

© © N o

saistoSajiem noteikumiem Nr.35 “Liepajas valstspilsétas paSvaldibas teritorijas
kopSanas un bivju uzturéSanas saistoSie noteikumi”.

Liepajas valstspilsétas paSvaldibas Vides aizsardzibas fonda un Lauku atbalsta
dienesta finanséto teritoriju regulara uzkopSana un apsaimniekoSana.

Liepajas valstspilsétas pasvaldibas dzivnieku patversme “Lauvas sirds” darbibas
nodro$inasana.

Beberlinu sporta un atpitas kompleksa apsaimniekoSana.

Teritorijas labiekartoSana, eku, bivju un telpu kart&jais remonts.

Tehniska nodroSinajuma atjaunoSana.

Udenstilpnu  attiri$ana, niedru plau$ana un Liepajas pludmales liedaga zonas

mehanizéta attiriSana.
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Adentira turpinas parskata gada esoSo projektu realizaciju, ka arT saskana ar vidéja termina

darbibas stratégiju 2024.-2026. gadam, darba planu 2025. gadam un pasvaldibas izvirzitajam

attistibas prioritatem izstradas jaunus projektus:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

2025. gada tiks turpinati NVA aktivas nodarbinatibas pasakumi “Algoti pagaidu

sabiedriskie darbi”, nodarbinot 70 bezdarbniekus;

piesaistot PaSvaldibas budzeta lidzeklu finans€jumu, vasaras periodd pasakuma
“Nodarbinatibas pasakumi vasaras brivlaikd personam, kuras iegust izglitibu
visparéjas, specialas vai profesionalas izglitibas iestadés” tiks nodarbinati

200 skoleni vecuma no 15 lidz 20 gadiem;

tiks turpinats kops 2003. gada iesaktais projekts “Skolénu nodarbinatiba vasara”
sadarbiba ar Pa$valdibas iestadi “Liepajas lzglitibas parvalde” un, piesaistot
Pa&valdibas budZeta finanséjumu, tiek planots nodarbinat 300 skolénus vecuma no
13 I1dz 14 gadiem;

lai aktivi risinatu jautdjumu par jaunieSu bezdarba limena samazinaSanu,
2025. gada tiks turpinata 2024. gada uzsakta projekta “PROTI un DARI 2.0”
IstenoSana Jaunatnes starptautisko programmu adentlras pieskirtds kvotas

ietvaros;

Agentlra 2025. gada turpinas sadarboties ar Pasvaldibas iestadi “Liepajas Socialais
dienests”, Tstenojot darba un socialo prasmju saglabasanas, atjaunoSanas un
apguSanas pasakumus, tajos iesaistot 190 ilgstoSos Liepajas valstspilsétas socialas

palidzibas pabalsta sanéméjus;

2025. gada tiek planots turpinat biroja ékas telpu remontu Lazaretes iela 7 saskana
ar parbuves projektu un pabeigt jumta klajuma nomainu noliktavas €kai Generala

Dankera iela 4.
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