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Liepdjas pilsétas
paSvaldibas eksemplars

DELEGESANAS LIGUMS

Liepaja 2021.gada 31.janvari

Liepajas pilséta pasvaldiba (turpmak - Pasvaldiba) Liepajas pilsétas domes
priek§sédétaja vietnieka stratégiskas planosanas jautajumos Ulda Seska persona, kurs
darbojas uz Liepajas pilsétas domes 2021.gada 21.janvara [émuma Nr.14/1 "Par
delegésanas liguma slég$anu ar SIA "LIEPAJAS REGIONA TURISMA INFORMACIJAS
BIROJS"" pamata, no vienas puses un

SIA "LIEPAJAS REGIONA TURISMA INFORMACIJAS BIROJS", vienotais
reglstracuas Nr.40003302839, turpmak - Pilnvarotd persona, tas valdes locekles Intas
Sorinas persona, kura rikojas uz statiitu pamata un ir tiesiga parstavét kapitalsabiedribu,
no otras puses,

abi kopa turpmak - L1dz&ji un katrs atseviski - Lidzéjs,
ievérojot, ka

- saskana ar likuma "Par pasvaldibam" 15.panta pirmas dalas 5.punktu viena no
pasvaldibas autonomajam funkcijam ir rOpéties par kultGru un sekmét
tradicionalo kultlras vértibu saglabasanu un tautas jaunrades attistibu;

- saskana ar likuma "Par pasvaldibam" 15.panta pirmas dalas 10.punktu viena no
pasvaldibas autonomajam funkcijam ir sekmét saimniecisko darbibu attiecigaja
administrativaja teritorija, ripéties par bezdarba samazinasanu;

- saskana ar likuma "Par pasvaldibam" 15.panta ceturto dalu no katras autonomas
funkcijas izrietoSu parvaldes uzdevumu pasvaldiba var delegét privatpersonai vai
citai publiskai personai. Parvaldes uzdevuma delegéSanas kartibu, veidus un
ierobeZzojumus nosaka Valsts parvaldes iekartas likums. Saskana ar Valsts
parvaldes iekartas likuma 40.panta pirmo un otro dalu privatpersonai parvaldes
uzdevumu var cita starpa delegét ar ligumu, ja tas paredzéts aréja normativaja
akta, ievérojot §a likuma 41.panta otras un treSas dalas noteikumus. Parvaldes
uzdevumu var delegét vienigi tad, ja pilnvarota persona attiecigo uzdevumu var
veikt efektivak;

- Lejaskurzemes tlrisma informacijas birojs dibinats 1996.gada. Ta dibinataji bija
Liepajas rajona padome un Liepajas pilsétas dome. 2004.gada 25.oktobrt
sabiedriba registréta Komercregistra ka Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu
"Lejaskurzemes Tdrisma informacijas birojs". 2005.gada 13.j0nija ar Uznémumu
registra I8mumu SIA nosaukums mainits uz "Liepdjas regiona tlrisma
informacijas birojs". Pé&c teritorialas reformas SIA "LIEPAJAS REGIONA
TURISMA INFORMACIJAS BIROJS" kapitaldalu turétaji ir Liepajas pilsétas
dome un bijusaja Liepajas rajona jaunizveidoto novadu pa$valdibas.
SIA "LIEPAJAS REGIONA TURISMA INFORMACIJAS BIROJS" veic Latvijas un
arvalstu tdristu piesaistiS$anu Liepajai un Liepajas apkartnei ar mérki iepazistinat
Latvijas un arvalstu tdristus ar Liepajas tradicijam, kultdru, k& arf sekmét Liepajas
un tas apkartné esoSo saimniecisko darbibu. Saskana ar SIA "LIEPAJAS
REGIONA TURISMA INFORMACIJAS BIROJS" statltiem tas darbibas mérki un
veidi atbilstosi NACE klasifikatoram ir: 63.30. citur nekvalific&tu tdrisma agentUru
un agentu darbiba; darbiba, kas saistita ar taristu apkalpo$anu, 75.13. efekfivas
uznéméjdarbibas koordinéSana un veicinasana, 92.72. paréja nekvalificéta
rekreativa darbiba, u.c.;

- Liepajas pilsétas dome ar 2021.gada 21.janvara Iémumu Nr.9/1 "Par pasvaldibas
lidzdalibu kapitalsabiedribas” ir izvertéjusi pasvaldibas dalibu SIA "LIEPAJAS
REGIONA  TURISMA  INFORMACIJAS  BIROJS", konstatéjot, ka
kapitalsabiedribas SIA "LIEPAJAS REGIONA TURISMA INFORMACIJAS
BIROJS" darbiba atbilst Valsts parvaldes iekartas likuma 88.pantam, ka arl
noteikusi  kapitalsabiedribas ~ SIA  "LIEPAJAS REGIONA  TURISMA
INFORMACIJAS BIROJS" darbibai visparigo stratégisko mérki - popularizét



Liepaju ka tdrisma galamérki, panakot arvalstu tdristu skaita pieaugumu,
nodrosSinot kvalitativu informaciju par tlrisma pakalpojumiem;

SIA "LIEPAJAS REGIONA TURISMA INFORMACIJAS BIROJS" darbojas
saskana ar $adiem attistibas planoSanas dokumentiem: Latvijas Nacionalas
attistibas planu 2021.- 2027.gadam (apstiprinats ar Latvijas Republikas Saeimas
2020.gada 2.jdlija Iemumu 418/Lm13), kas paredz uz eksportu orientétu tlrisma
produktu veidosanu, izmantojot regionu unikdlo dabas un kultlrvésturisko
mantojumu, regionos izveidoto infrastruktlru un kurortologijas pakalpojumu
potencialu; Latvijas ilgtspé&jigas attistibas stratégiju Ildz 2030.gadam (apstiprinata
ar Latvijas Republikas Saeimas 2010.gada 10.junija Iémumu), kas paredz
kultras mantojuma potencidla izmantoSanu rado$a tdrisma attistiSanai,
materiala kultiras mantojuma popularizé€Sanu, attistibas centru izaugsmi; Latvijas
trisma attistibas pamatnostadném 2014.-2020.gadam (apstiprinatas ar Ministru
kabineta 2014.gada 3.jdlija rikojumu Nr.326), kas paredz, ka tdrisms Latvija ir
uzskatams par vienu no valsts ekonomiskas attistibas iesp&jam un pakalpojumu
nozares prioritatém, jo ir nozimigs eksporta ienakumu avots, kas palielina valsts
iek§zemes kopproduktu; Liepajas pilsétas attistibas programmu 2015.-
2020.gadam, Liepajas pilsétas ilgtspé&jigas attistibas stratégiju lldz 2030.gadam
(apstiprinati ar Liepajas pilsétas domes 2015.gada 22.janvara [Emumu Nr.1);
Tdrisma likuma 8.pants noteic, ka PaSvaldibas tlrisma joma: teritorijas attistibas
planoSanas dokumentos nosaka tdrisma, tai skaita kdrortu, attistibas
perspektivas un kdrortu teritorijas; saskana ar teritorijas attistibas planoSanas
dokumentiem nodrosina pasakumus tdrisma, tai skaita kdrortu, attistibai, ka arT
vispusigas un precizas informacijas sniegSanu Latvija un arvalstis par tlrisma
iespéjam, dabas dziednieciskajiem resursiem un kdrortu pakalpojumiem sava
teritorija; saskana ar teritorijas attistibas planoSanas dokumentiem nodrosina
tirisma objektu saglabdSanu un iesp&jas tos izmantot tlrisma vajadzibam;
piedalas tdrisma informacijas centru, punktu un stendu izveidoSana un
finanséSana; veicina kultdrizglitojoSo darbu tdrisma joma un veseliga dzivesveida
popularizéSanu.

pamatojoties uz Valsts parvaldes iekartas likuma 40.panta pirmo un otro dalu, 41.panta
pirmo dalu, likuma "Par pasvaldibam" 15.panta pirmas dalas 5.punktu, 15.panta ceturto
dalu un 21.panta pirmas dalas 23.punktu, Publiskas personas finansu lidzeklu un
mantas iz8kérdéSanas novérsanas likuma 5.panta otras dalas 5.punktu,

noslédz $ada satura delegésanas ligumu, turpmak - Ligums:

1.1.

1. Delegétie parvaldes uzdevumi, Lidzéju pienakumi un tiesibas

Pasvaldiba deledé Pilnvaroto personu, un Pilnvarota persona apnemas saskana
ar spékd esoSo normativo aktu prasibam veikt $adus no likuma "Par
pasvaldibam" 15.panta pirmas dalas 5. un 10.punkta noteikto pasvaldibas
autonomo funkciju - rapéties par kultiru un sekmét tradicionalo kultdras vértibu
saglabaSanu un tautas jaunrades attistibu, k& arf sekmét saimniecisko darbibu
attiecigaja administrativaja teritorija, rapéties par bezdarba samazinaSanu un
Tdrisma likuma 8.panta noteikto pasvaldibas funkciju - nodroSina vispusigas un
precizas informé&cijas sniegSanu Latvija un arvalstis par tdrisma iespéjam,
nodro8ina tarisma objektu saglabdSanu un iespéjas tos izmantot tarisma
vajadzibdm, piedalas tdrisma informacijas centru, punktu un stendu izveido$ana
un finansé8ana; veicina kultdrizglitojoSo darbu tarisma joma un veseliga
dzivesveida popularizéSanu - izrietoSus parvaldes uzdevumus (turpmak ari -

Uzdevumi): ' '

1.1.1. veikt marketinga un pardoSanas aktivitates dazadam mérkauditorijam, lai
palielinatu tdristu skaitu, vinu uzturéS$anas ilgumu, izdevumu apjomu un
apmierinatibu ar uzturéSanos Liepaja, ka arT gatavot un izdot informativus
un reklamas materialus par Liepaju, veikt reklamu plassazinas lidzeklos;

1.1.2. veicinat Liepajas atpazistamibu;
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1.1.3. veikt starptautisku sadarbibu Liepajas t€la k& tarisma galamérka

popularizéSanai,

1.1.4. nodro$inat atpitas un briva laika pavadi$anas iespéjas Liepaja un

Liepajas apkartné Liepajas iedzivotajiem, paSmaju un arvalstu tdristiem;

1.1.5. apkopot, aktualizét un sniegt tdrisma informaciju, paplasinat tdrisma

informacijas snieg$anas vietu tiklu, veidojot tlrisma informacijas punktus,
stendus un centrus;

1.1.6. izveidot daudzveidigu un konkurétsp&jigu Liepajas tlrisma produktu

atbilsto$u tdristu vajadzibam sadarbiba ar privato sektoru, k& ari sekmét
jaunu tdrisma produktu veidosanu;

1.1.7. izstradat tGrisma attistibas projektus, atbalstit to TstenoSanu un piedalities

tajos;

1.1.8. apkopot tlrisma statistiku, periodiski veikt Liepajas un starptautiska

torisma tirgus izpé&ti un analizi, publiskot iegltos rezultatus un
secinajumus;

1.1.9. organizét marketinga seminarus un forumus tlrisma nozares

specialistiem.

1.2. Pilnvarota persona darbojas Liepajas pilsétas pasvaldibas administrativaja
teritorija, t.sk. Liepajas pilsétas pasvaldibai piedero$aja nekustama pasuma Rozu
laukuma 5/6, Liepaja. Pilnvarotd persona Uzdevumu izpildes nodrosinasanai
sniedz maksas pakalpojumus. Pilnvarotajai personai nav tiestbu Uzdevumus un no
Uzdevumiem izrieto$us pakalpojumu sniegS$anas pienakumus un tiesibas delegét
citam personam.

1.3.

1.4.

Pasvaldiba:

1.3.1. parrauga Pilnvarotas personas darbibu Uzdevumu izpildé;

1.3.2. izvérté Pilnvarotajai personai delegéto uzdevumu izpildes kvalitati un
efektivitati atbilstosi lguma 5.7 .punkta izvirzitajiem kritérijiem;

1.3.3. apkopo Pilnvarotas personas iesniegtos parskatus un zinojumus;

1.3.4. normativajos aktos un Liguma noteiktd kartibad var pieskirt Pilnvarotajai
personai finandu lidzeklus tdrisma un pilsétas atpazistamibas veicinasanas
pakalpojumu sniegSanai;

1.3.5. tiesiga pieprasit no Pilnvarotas personas visu nepiecieSamo informaciju un
paskaidrojumus par Uzdevumu izpildi;

1.3.6. Tsteno citas tiesibas un pienakumus, kas izriet no Liguma un atbilst
Pasvaldibas kompetencei un ir nepiecie$ami parraudzibas nodrosinasanai.

Pilnvarota persona:

1.4.1. nodro$ina kvalitativu, profesionalu un normativo aktu prasibam atbilstosu
Liguma izpildi;

1.4.2. izverté tdrisma un pilsétas atpazistamibas pasakumu iespé&jas, lai
nodrodinatu péc iespéjas augstakas kvalitates tdrisma un pilsétas
atpazistamibas  pasakumu realizé$anas iespéju pieejamibu Liepajas
pilsétas pasvaldibas iedzivotajiem un viesiem;

1.4.3. sanem maksu par Liguma izpildes rezultata sniegtajiem pakalpojumiem,
kuri izmantojami Uzdevumu izpildes nodrosinasanai,

1.4.4. veic nepiecieSamos pasdkumus un piesaista finanSu [idzeklus, lai
nodrodinatu kvalitativu un izmaksu zind konkurétspé&jigu tlrisma un briva
laika pavadi$anas iespé&ju popularizé$anas pasakumu piedavajumu;

1.4.5. Liguma noteiktd kartiba var lugt Pasvaldibu pieskirt lidzeklus Uzdevumu
kvalitativas izpildes nodroSinaanai;

1.4.6. var piedalities Eiropas Savienibas fondu un citu arvalstu finanSu
instrumentu projektu Tsteno$ana un TstenoSanas rezultata guto labumu
apsaimnieko$ana un uzturé$ana, ja tas ir atbilstosi normativo aktu
prasibam un Pasvaldiba nav [émusi citadak;

1.4.7. normativajos aktos noteiktaja kartiba sadarbojas ar citam tlrisma jomas

institdcijam.




1.5. Pilnvarota persona, veicot Uzdevumus, pakalpojumus sniedz saimnieciskas
darbibas veid3, kuru Pilnvarota persona izmanto savas darbibas nodrosinasanai
un Uzdevumu veik$anai, ja normativajos aktos nodoklu un nodevu joma nav
noteikts citadi.

1.6. Pilnvarota persona, veicot Uzdevumus, nodrosina fizisko personu datu apstradi
atbilsto$i Latvijas Republikd piemérojamiem, spékd esosajiem normativajiem
aktiem par fizisko personu datu apstradi un aizsardzibu, tai skaitda Eiropas
Parlamenta un Padomes regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu
attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atcel
Direkiivu 95/46/EK (Visparigd datu aizsardzibas regula) (turpmak - Regula).
Regulas izpratné ir uzskatama par parzini un atbild par tas veiktajam personu datu
apstrades darbibam un aizsardzibu.

2. Savstarpéjo norékinu kartiba un finansu resursu pieskirSanas noteikumi

2.1. Pilnvarotad persona Uzdevumus un no tiem izrietoSos pakalpojumus finansé no
pakalpojumu snieg$anas gitajiem un Liguma noteiktaja kartiba pieskirtajiem
[[dzekliem.

2.2. Ja Pilnvarotas personas gitais finanséjums no maksas pakalpojumu sniegSanas
pilniba nenodrosina pakalpojumu kvalitativu sniegSanu, Pilnvarota persona var lagt
Pagvaldibai finansu Iidzeklus un citus resursus Liguma Uzdevumu veiksanai,
iesniedzot Pasvaldibai finandu lidzeklu un citu resursu nepiecieSamibas
pamatojumu un aprékinus.

2.3. Pasvaldiba izskata Pilnvarotas personas iesniegto finan$u lidzeklu un citu resursu
nepiecie$amibas pamatojumu un aprékinus un var lemt par attiecigu finansu
lidzeklu un citu resursu pieskir$anu, paredzot to PaSvaldibas ikgadé&ja budzeta.

2.4. Jebkuru papildu finanséjumu Pilnvarotajai personai pieskir katra saimnieciska
gada ietvaros, katru gadu to atseviski saskanojot Pasvaldibas noteikta kartiba.

2.5. Pa$valdibas pieskirto finans&jumu Pilnvarotajai personai péarskaita Pasvaldibas
noteikta Kkartiba. Pilnvarota persona Pasvaldibas un Pa$valdibas budzZetu
regul&jo$os normativajos aktos noteiktaja kartiba sniedz atskaites un parskatus
par iedalita finans&juma izlietojumu.

2.6. Pa$valdiba ne retak ka reizi gada veic parbaudes par Pilnvarotajai personai
iedalito finandu Idzeklu un citu resursu izlietojumu un ta atbilstibu pieskirtajam
mérkim. Ja pieskirtie finandu Iidzekli pilntba vai dalgji nav izlietoti atbilstoSi
pieSkirsanas mérkiem, Pilnvarota persona tos pilniba atmaksa Pasvaldibas
budzeta attiecigaja saimnieciskaja gada. Ja finansu lidzeklu atmaksa saimnieciska
gada ietvaros bdtiski apdraud kvalitativu pakalpojumu  nodrosinasanu
iedzivotajiem, Pasvaldiba var slégt vieno$anos par finanSu lidzeklu atmaksu ilgaka
laika perioda.

2.7. Pilnvarota persona, tas apstiprinata budZeta ietvaros, ievérojot Liguma 1.5.punkta
noteikto, patstavigi nosaka savu sniegto pakalpojumu (gidu pakalpojumi, velo
noma, reklama drukatajos materialos u.c.) cenu apmeéru.

3. Pasvaldibas un Pilnvarotas personas atbildiba

3.1 Pilnvarotda persona ir atbildiga par visam civiltiesiskam saistibam, ko ta
uznémusies, sniedzot no Uzdevumiem izrietoSus pakalpojumus. Pilnvarota
persona patstavigi, bez Pagvaldibas lidzdalibas, risina civiltiesiskus stridus, kas
izriet no noslégtajiem pakalpojumu ligumiem, k& arf no citam tiestbam un
saistibam, ko ta uznémusies, darbojoties privato tiesibu joma.

3.2 Pasvaldiba atbild par tas funkciju, kuras ietilpst Uzdevumi, izpildi kopuma.

3.3 Ja Pilnvarotas personas prettiesiskas ricibas, bezdarbibas vai nepienacigas
Uzdevumu izpildes rezultatda tiek nodariti zaud&jumi tre$ajai personai un
zaudéjumu atlidzindjuma prasijums tiek vérsts pret Pasvaldibu, Pilnvarota
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persona Pa$valdibai zaud&umus atlidzina regresa kartiba.

4. Pilnvarotas personas darbibas uzraudziba

4.1. Pilnvarota persona Liguma izpildes ietvaros ir Pasvaldibas parraudziba. Liguma
izpildes kontroli par finandu [dzeklu izlietojumu veic iek$&jo normativo aktu
noteiktaja kartiba Pasvaldibas institdcija atbilstosi kompetencei.

4.2. Pilnvarotajai personai ir pienakums ievérot Pasvaldibas noradijumus un
ieteikumus, kas vérsti uz Uzdevumu izpildes nodrosina$anu atbilsto$i normativo
aktu prasibam.

4.3. Pilnvarota persona, veicot Uzdevumus, apnemas:

4.3.1. savas kompetences ietvaros un Pasvaldibu darbibu reglament&joso
normativo aktu kartibd un termind sniegt atbildes uz sanemtajiem
iesniegumiem vai tiem pielidzinamiem dokumentiem;

4.3.2. péc Pasvaldibas pieprasijuma sakara ar treSo personu stdzibu par
Pilnvarotas personas darblbu sanems$anu sniegt PaSvaldibas noteiktaja
termina informaciju un paskaidrojumus, kas saisfiti ar konkréto stdzibu un ir
Uzdevumu ietvaros;

4.3.3. Pilnvarota persona péc Pasvaldibas pieprasijuma delegésanas liguma
noteikta kartiba sniedz informaciju sakara ar Uzdevumu izpildi.

4.4. Pilnvarotai personai ir pienakums izpildit Pasvaldibas rikojumus, lai partrauktu
prettiesisku bezdarbibu, mazinatu vai novérstu prettiesiskas bezdarbibas sekas.

5. Uzdevumu izpildes kvalitates novértéjuma kritériji un parskatu, zinojumu
sniegSanas kartiba

51. Pilnvarota persona ne Vvélak ka 15 (piecpadsmit) dienu laika sniedz informaciju,
ja tiek partraukta kada Liguma 1.1.punkta noteikta Uzdevuma snieg$ana, un par ta
sniegSanas partraukS§anas iemesliem.

5.2.  Pilnvarota persona iesniedz Pasvaldibai $adus parskatus un zinojumus:

5.2.1. 1 (viena) ménesa laika péc kalendara ceturksna beigam, parskatu par
Pilnvarotas personas finansu resursu izlietojumu iepriek$éja ceturksnr;

5.2.2. 1 (viena) ménedu laika péc kalendara ceturkSna beigam, parskatu par
ieprick&&ja ceturksni Liguma ietvaros realizéto pasakumu ienémumiem un
izmaksam;

5.2.3. 3 (tris) ménedu laikda péc saimnieciskd gada beigam, parskatu par
Uzdevuma izpildi atbilsto$i 5.7.punktd noraditajiem kritérijiem iepriekséja
saimnieciskaja gada.

5.3. Pagvaldibai ir tiesibas pieprastt, pieprasijuma noradot, kada informacija Pasvaldibai
nepiecieéama, un sanemt no Pilnvarotds personas zinojumus un parskatus par
Uzdevumu izpildi jebkura laika, par to rakstiski vismaz 14 (Cetrpadsmit) dienas ieprieks
informé&jot Pilnvaroto personu.

5.4. Pagvaldiba izvérté Pilnvarotas personas zinojumus un parskatus, kura Pilnvarota
persona ieklauj informaciju par Uzdevumu izpildes sasniegtajiem rezultatiem un to
novértdjuma kritériju raditajiem, finandu un citu resursu izlietojumu un to efektivitati,
sasniegto rezultatu atbilstibu planotajam un citu papildu informaciju, kuru Pilnvarota
persona uzskata par nozimigu Uzdevumu izpildes kvalitates novértésanai.

5'.5. Pagvaldibai p&c parskata un zinojuma sanems$anas ir tiesibas, par to rakstiski
vismaz 5 (piecas) darba dienas iepriek$ bridinot Pilnvaroto personu, veikt parbaudi par
Uzdevumu izpildi un finans€juma izlietojumu.

56 Parskata par Liguma izpildi un finan8u resursu izlietojumu tiek atspoguloti attiecigaja
laikposma veikto Uzdevumu, ka arf sniegto pakalpojumu kvantitativie raditaji, resursu
izlietojums.




5.7. Pilnvarotas personas Uzdevumu izpildes kvalitati Pasvaldiba Vérté péc Sadiem
kritérijiem:

5.7.1. ar dazadam marketinga aktivitatém piesaistita Liepaja naks$nojoso taristu
skaita — vismaz 77 000 cilvéki, veicinot tlristu uzturésanas ilgumu Liepaja vismaz par
0,05% (t.i. 1,69 naktis) ilgak salidzinot ar 2020.gadu;

5.7.2. apkalpoto personu Tlrisma informacijas biroja skaits - vismaz 14 766
tdristu;

5.7.3. daliba vismaz 35 starptautiskos pasakumos (izstadés, kontaktbirzas un
darbseminaros) Liepajas arvalstu mérku tirgos, lai prezentétu Liepajas tlrisma
piedavajumu;

5.7.4. Liepajas tirisma drukas materialus izdoSana vismaz 250 000 (divsimt
piecdesmit tlksto$i) vienibas, un to nogadasanas organizé$ana dazados tlrisma
uznémumos un Liepajas sabiedriskajas vietas;

5.7.5. Vismaz 5 (piecu) Liepajas pilsétas reklamas kampanu nodrosinasana
nacionalajos, arvalstu un digitalajos medijos;

5.7.6. Liepajas atpazistamibas veicindSana, uzturot un attistot liepaja.travel
socidlo tiklu kontus, saturu, izvéloties atbilstosi mérkauditorijai. Informacijas satura
kalendars.liepaja.lv parraudziba 4 (Cetras) valodas (LV, LT, RU, EN).

5.7.7. daliba vismaz 30 (trisdesmit) dazados klatienes un attalinati organizétos
pasakumos, tai skaita, Tstenojot dazadus projektus saistiba ar tlrisma jomas attistiSanu
Liepaja — turpinat darbu pie Liepajas pilsétas navigacijas zimju sistémas stratégijas
izstrades, maréruta “Ka pa notim” pilnveido$anas, veicinot sadarbibu ar viesmilibas
nozares uznéméjiem Liep3ja, tostarp attistot Liepajas davanu kartes projektu, uznemot
un iepazistinot ar Liepajas tdrisma piedavajumu zurnalistu un tdrisma operatoru vizites.

5.7.8. drukas, interneta un digitalas vides reklamas materialu sagatavosana, tai
skaita, nodrosinot tekstu sastadiSanu, korektdru, maketésanu, foto un video materialu
sagatavosana.

5.8. Pasvaldiba péc 5.2.3.apaks$punktad minéta parskata sanems$anas izvérté Pilnvarotas
personas rezultativos raditajus atbilstosi Liguma 5.7.punktam.

5.9. Ja Pasvaldiba, izvértgjot Pilnvarotas personas darbibu, ir atzinusi, ka Pilnvarota
persona nav izpildijusi un sasniegusi rezultativos raditajus, Pasvaldibai ir tiesibas:

5.9.1. parskatit Pilnvarotai personai pieskirta finanséjuma apmeru;

5.9.2. parskatit rezultativos raditajus (kritérijus);

5.9.3. uzteikt Ligumu.

6. Neparvarama vara

6.1. Par neparvaramu varu Liguma ietvaros tiek uzskatits jebkurs gadijums un
apstaklis, kas nav atkarigs no Lidz&ju gribas, tiesi attiecas uz Liguma izpildi un kuru
nevaréja un nevajadzéja paredzét Liguma slég$anas bridi. Ar Sadiem gadijumiem un
apstakliem tiek saprasti, bet nav ierobeZoti, dabas katastrofas, ugunsgréks, epidémija,
kar$, nemieri, mobilizacija un tamlidzigi. Par neparvaramas varas apstakli netiek
uzskatits Pilnvarotas personas darbinieku streiks.

6.2. Lai veiktu nepiecie§amos pasakumus neparvaramas varas apstaklu radito seku
novéréanai, ka ari noteiktu Pilnvarotajai personai raditos zaud&jumus un iespéjas
nodro$inat Uzdevumu turpmaku nepartrauktu veik$anu, iestajoties neparvaramas varas
gadijumam, Pilnvarota persona ne vélak ka 1 (vienas) dienas laikd no neparvaramas
varas gadijuma iestd$anas briza informé Pa$valdibu.

6.3. Pilnvarotajai personai javeic visi iesp&jamie pasakumi neparvaramas varas seku
mazina$anai un novérsanai, p&c iespéjas nodrosinot iedzivotajiem sniegto pakalpojumu
nepartrauktibu vai pakalpojumu snieganas atjauno$anu iespé&jami Tsaka laikposma

7. Liguma spéka stasanas un grozijumi

7.1. Ligums ir noslégts uz 1 (vienu) gadu - lidz 2022.gada 30.janvarim. Ligums stajas
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7.2.

7.3.

7.4.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

spéka ar ta parakstisanas dienu.

Visus stridus un domstarpibas, kas rodas saistiba ar Liguma izpildi un no ta
izrietodajam tiesiskajam attiecibam un saistibam, Lidz&ji risina parrunu cela,
savstarpéji vienojoties vai arf, ja tas nav iesp&jams, vérsoties tiesa.

Visi Liguma grozijumi ir neatnemama Liguma sastavdala un stajas speéka ar
paraksti$anas dienu, ja Liguma grozijumos nav noteikts citadi.

Pagvaldibai un Pilnvarotajai personai ir tiesibas vienpuséji uzteikt Ligumu,
neievérojot uzteikuma terminu, ja otrs Lidzéjs rupji parkapj Liguma noteikumus vai
ari pastav citi svarigi iemesli, kas nelauj turpinat Liguma attiecibas.

8. Nosléguma jautajumi

Ligums neietekmé Lidz&ju tiesibas slégt sadarbibas, pilnvarojuma vai citus
ligumus, ka arT lidz §im noslégto ligumu spéka esamibu, iznemot ligumus par no
Liguma izrieto$o pakalpojumu snieg$anas pienakumu un tiesibu delegésanu citam
personam.

Kadam no Liguma noteikumiem zaudgjot spéku normativo aktu izmainu gadijuma,
Ligums nezaudé spéku ta pargjos punktos, iznemot tadus normativo aktu
grozijumus, kas atce| Liguma noslég8anas pamatnoteikumus. Normativo aktu
izmainu gadijuma Lidz&jiem ir pienakums Ligumu piemérot atbilsto$i spéka esoso
normativo aktu prasibam.

Lidz&ju reorganizacija vai to vaditdju maina nevar bat par pamatu Liguma
partrauk$anai vai vienpuséjai uzteik&anai. Ja kads no Lidz&jiem tiek reorganizeéts,
Ligums paliek spéka un ta noteikumi ir spéka esosi Lidz&ju tiestbu un saistibu
parnémeéjam.

Pagvaldibai vai Pilnvarotajai personai ir tiesibas vienpuséji uzteikt Ligumu, ja

nepastav delegvééanas pamatnoteikumi vai specialie delegé$anas nosacijumi
privatpersonai. Saja gadijuma nav jaievéro Liguma noteiktais uzteikuma termins.

Ligums sagatavots latviesu valoda uz 7 (septinam) lapam ta originals glabajas pie
katras puses.

9.Lidzé&ju rekviziti un paraksti

Pilnvarota persona Pasvaldiba
SIA “LIEPAJAS REGIONA TURISMA Liepajas pilsétas pasvaldiba

INFORMACIJAS BIROJS” Reg.nr. 40900016437
Reg. Nr. 40003052786 Rozu iela 6, Liepaja, L
Juridiska adrese: ,

RozZu laukums 5/6, Liepéja] LV- 3401
e-pasts: info@liepa’,\ja/.(tfe\ryél

I.Sorina U.Sesks

Atbildiaai . Juridiskas dajas juri
ais par ligumu - i ;
gals par’o Evija Jaun

Finansu parvalde /"f ///}Q Z/{ méxf(%
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