DELEGESANAS LIGUMS

Liepaja 201 9.gadao_2£.janvéﬁ

Liepajas pilséta pasvaldiba, turpmak - Pasvaldiba, Liepajas pilsétas domes
priekssédétaja vietnieka izglitibas, kultlras un sporta jautdjumos Ata Dek$na persona,
kur§ darbojas uz Liepajas pilsétas domes 2019.gada 24.janvara 1@muma Nr.12 "Par
delegésanas liguma slégsanu ar SIA "OC Liepaja™ pamata, un

SIA "OC Liepaja", vienotais registracijas Nr.40003421648, turpmak - Pilnvarota
persona, tas valdes locekla Raivo Spaka persona, kurs rikojas uz statGtu pamata,

Iidzg&ji saukti arT abi kopa turpmak - L1dz&ji un katrs atseviski - Lidzé&js,
ievérojot, ka

- likuma "Par pasvaldibam" 15.panta pirmas dalas 4.punkta noteikta pasvaldibu
autonoma funkcija - gadat par iedzivotaju izglitibu, tai skaitda pasvaldibai nodro$inat
pamatizglitibas un visparéjas vidéjas izglitTbas iegd$anu, organizatoriska un finansiala
palidziba arpusskolas macibu un audzindsanas iestdadém un izghitibas atbalsta
iestadém. Minéta funkcija sevi ietver arT iedzivotaju tiesibas ieglt izglitibu dro$a un
sakartota vidé, ka arm no ta izrietoSo pienakumu pasvaldibam uzturét tas izveidoto
iestdZu, tai skaitd profesionalds ievirzes izglitibas iestazu, kas un telpas (lzglitibas
likuma 17.panta tre$as dalas 7.punkts un Bé&rnu tiesTbu aizsardzibas likuma 66.panta
otras dalas 6.punkis),

- saskana ar likuma "Par padvaldibam" 15.panta pirmas dalas 6.punktu viena
no pasvaldibas autonomajam funkcijam ir veicinat iedzivotaju veseligu dzivesveidu un
sportu. No minétas funkcijas izriet ne tikai nodro$inat profesionalas ievirzes sporta
izghitibas  programmu Tsteno$anu, bet arf attiecigas sporta infrastruktiras
apsaimniekoS8anu un uzturé$anu, nodro8inat un koordingt vesellbu veicinoSus un
izglitojoSus sporta pasakumus, tai skaitd uzraudzit un uzlabot sportistu veselibas
stavokli, ka arT paaugstinat jaunatnes sporta, tai skaita futbola sistémas kvalitati;

- likuma "Par pa8valdibam" 15.panta ceturtd dala paredz, ka no katras
autonomas funkcijas izrietodu parvaldes uzdevumu pasvaldiba var delegét
privatpersonai vai citai publiskai personai. Parvaldes uzdevuma delegé&sanas kartibu,
veidus un ierobezojumus nosaka Valsts parvaldes iekartas likums. Saskana ar Valsts
parvaldes iekartas likuma 40.panta pirmo un otro dalu privatpersonai parvaldes
uzdevumu var, citstarp, delegét ar lfgumu, ja tas paredzéts ar&ja normativaja akt3,
ievérojot sa likuma 41.panta otrds un treSas dalas noteikumus. Parvaldes uzdevumu
var delegét vienigi tad, ja pilnvarota persona attiecigo uzdevumu var veikt efektivak;

- saskana ar likuma "Par paS8valdibam" 14.panta pirmas dalas 1.punktu
Liepajas pilsétas pasvaldiba kopa ar sabiedribu ar ierobeZotu atbildibu "Liepajas
Olimpiskais centrs" ir izveidojusi SIA "OC Liepaja", kuras darbibas mérki ir veicinat
aktivu dzivesveidu;

- SIA "OC Liepaja" nodroSina pilsétas sporta bazes apsaimnieko$anu, sporta
sacensibu un citu sporta pasakumu rikosanu;




- SIA "OC Liepaja" ir kapitalsabiedriba, kura Liepajas pilsétas pasvaldibai
pieder 143 kapitala dalas. SIA "OC Liepdja" nodrosina pilsétas sporta bazes
apsaimniekoSanu, sporta sacensibu un citu sporta pasakumu riko$anu;

- Liepéjas pilsétas dome ar 2015.gada 10.decembra I@mumu Nr.544 “Par
kapitalsabiedribam" ir izvértéjusi pasvaldibas dalibu SIA "OC Liepaja", konstat&jot, ka
kapitalsabiedribas SIA "OC Liepaja" darbiba atbilst Valsts parvaldes iekartas likuma
88.pantam;

- ar Ministru kabineta 2013.gada 18.decembra rikojumu Nr.666 "Par Sporta
politikas pamatnostadném 2014.-2020.gadam"  atbalstitas Sporta  politikas
pamatnostadnes 2014.-2020.gadam. Ar minétajam pamatnostadném par prioritariem
atziti sporta politikas virzienu - B&rnu un jaunie$u sports un Sports visiem attistiba. Lai
sasniegtu pamatnostadnés definéto sporta politikas mérki, ka pamatnostadnu virzieni
noteikti, tai skajta iedzivotaju pietickama fiziskd aktivitate un izpratne par fizisko
aktivitasu nepiecieSsamibu veselibas saglabasanad un nostiprinagana, ka arT sporta
infrastrukttra;

- Liepajas pilsétas attistibas programma 2015.-2020.gadam ir izvirzitas divas
ricibpolitikas ar konkrétam rictbam. Ricibpolitika (RP1.1.) - konkurétspéjiga izglitiba,
prasmju atfistiSana un nodarbinatibas iespé&ju paplaginasana un riciba (R 1.1.2.(11.)) -
paplasinat iespéjas vasaras nodarbinatibai un daZadu prasmju attistisanai. Ka arf
ricibpolitika (RP 1.3.) - pilnvértigas briva laika pavadi$anas iespéjas, tai skaita
misdieniga un kvalitativa kultQrizglitiba, atpazistami sasniegumi kultdra, sporta un
piederibas sajutas stiprind$ana un riciba (R 1.3.4.(4.)) - turpinat attistit atbilstosu
sporta infrastruktdru pilséta (daudzfunkcionala sporta kompleksa izveide, Gdens sporta
bazes modernizacija, tenisa kortu rekonstrukcija, sporta baze "Draudziba") un sporta
inventara, aprikojuma iegade.

Nemot véra, ka

- bérnu un jauniesu sportisko aktivitadu rezultdtd tiek veicinata vienotas,
saliedétas sabiedribas veidoSanas. Lai Liepajas pilsétas pasvaldiba nodroginatu
kvalitativu bérnu un jaunie$u izglitodanu par veseligu dzivesveidu, ka arT nodroginatu
pieejamibu béru un jauniedu sportam dazados sporta veidos, nepiecie$ams, lai sporta
infrastruktdra tiktu uzturéta atbilsto$a kvalitaté;

pamatojoties uz Valsts parvaldes iekartas likuma 40.panta pirmo un otro dalu,
41.panta pirmo dalu, likuma "Par pasvaldlbam" 15.panta pirmas dalas 4. un 6. punktu
15.panta ceturto dalu un 21.panta pirmas dalas 23.punktu, noslédz $ada satura
delegésanas ligumu, turpmak Ligums:

1. Delegétie parvaldes uzdevumi, Lidz&ju pienakumi un tiesibas

1.1. Padvaldiba delegé Pilnvaroto personu, un Pilnvarota persona apnemas saskana ar
spéka esodo normativo aktu prasibam veikt $adus no likuma "Par pasvaldlbam"
15.panta pirmas dalas 4. un 6.punktd noteiktas pa$valdibas autonom3s funkcijas -
veicinat iedzivotaju vesehgu dzivesveidu un sportu - izrietoSus parvaldes uzdevumus:

1.1.1. koordinét veselibu veicinoSus un izglitojodus sporta pasakumus, tai skaita

uzraudzit un uzlabot sportistu veselibas stavokli;

1.1.2. atbalstTt aktivitates, kas vérstas uz sporta attistibu;

1.1.3. paaugstinat jaunatnes sporta (tai skaita futbola) sistémas kvalitati,

1.1.4. organizét futbola akadémijas darbibu, ievérojot visas Latvuas Futbola
Federacijas jaunatnes futbola akreditacijas nolikuma prasibas;
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1.1.5. rosinat sabiedribas, Tpasi bé&rnu un jauniedu, interesi par sporto$anas
iespéjam, tadejadi veicinot interesi par vesellgu dzivesveidu.

1.2.  Pilnvarotd persona darbojas Liepajas pilsétas pasvaldibai piederosajos
nekustamajos Tpasumos: stadiona "Daugava" (Jirmalas parks 3 un JOrmalas parks 4,
Liepaja), stadiond "Olimpija" (Zvejnieku aleja 2), stadiond Zemnieku ield 29 un
Darbnicu iela 10, Liepaja, atpltas kompleksa "Draudziba" un nekustamajos Tpasumos
"Lauvinas”, "Varaviksnites", Nicas pagastd, Nicas novada, ka arl citos Tpasumos.
Pilnvarota persona Uzdevumu izpildes nodro$inaSanai sniedz maksas pakalpojumus.
Pilnvarotajai personai nav tiesibu Uzdevumus un no Uzdevumiem izrietoSus
pakalpojumu snieg8anas pienakumus un tiesibas delegét citam personam.

1.3. Pasvaldiba:

1.3.1. péarrauga Pilnvarotas personas darbibu Uzdevumu izpildé;

1.3.2. izvért€ Pilnvarotajai personai Uzdevumu izpildes kvalitati un efektivitati
atbilstosi lguma 5.7.punkta izvirzitajiem kritérijiem;

1.3.3. apkopo Pilnvarotas personas iesniegtos parskatus un zinojumus;

1.3.4. normativajos aktos un Liguma noteikta kartiba var pieskirt Pilnvarotajai
personai finanSu [idzeklus Liguma delegéto parvaldes uzdevumu
veik$anai;

1.3.5. tiesiga pieprasTt no Pilnvarotas personas visu nepiecie§amo informaciju un
paskaidrojumus par Uzdevumu izpildi;

1.3.6. Tsteno citas tiestbas un piendkumus, kas izriet no Liguma un atbilst
‘Pasvaldibas kompetencei un ir nepiecie$ami parraudzibas nodrosinasanai.

1.4. Pilnvarota persona:

1.4.1. nodroSina kvalitativu, profesiondlu un normativo aktu prasibam
atbilstosu Liguma izpildi;

1.4.2. sadarbiba ar Pasvaldibu izvérté sporta, akilva dzivesveida vai kultliras
pasakumu iesp&ju nodroSindSanu Liepdjas pilsétas pasvaldibas
iedzivotajiem;

1.4.3. sanem maksu par Liguma izpildes rezultatad sniegtajiem pakalpojumiem,
kuri izmantojami Uzdevumu izpildes nodrosinasanai;

1.4.4.  veic nepiecieS8amos pasdkumus un piesaista finan$u [idzeklus, lai
nodro$inatu kvalitativu un izmaksu zind konkurétspé&jigu Uzdevumu
izpildi;

1.4.5. Liguma noteikta kartiba var lGgt Pasvaldibu pieskirt lidzek|us Uzdevumu
kvalitativas izpildes nodro$inasanai;

1.4.6. var piedalities Eiropas Savienibas fondu un citu arvalstu finansu
instrumentu projektu Tsteno$ana un TstenoSanas rezultata glto labumu
apsaimnieko$ana un uzturé$ana, ja tas ir atbilstos§i normativo aktu
prasibam un Pasvaldiba nav Iémusi citadak;

1.4.7. nodro8ina, ka tas veiktds personas datu apstrades ir atbilsto$as spéka
esosajiem normativajiem aktiem, ka arl uznemas pilnu atbildibu par
veikto personu datu apstradi;

1.4.8. normativajos aktos noteiktaja karflbd sadarbojas ar citdm valsts,

‘ pasvaldibas institlcijam vai sabiedriskajam organizacijam.

1.5. Pilnvarotd persona, veicot Uzdevumus, pakalpojumus sniedz saimnieciskas
darbibas veida, kuru Pilnvarotad persona izmanto savas darbibas nodrosinasanai
un Uzdevumu veikSanai, ja normativajos aktos nodoklu un nodevu joma nav
noteikts citadi.

1.6. Pilnvarota persona, veicot Uzdevumus, nodrosina fizisko personu datu apstradi
atbilstosi Latvijas Republikd piemé&rojamiem, spéka esosajiem normativajiem
aktiem par fizisko personu datu apstradi un aizsardzibu, tai skaitd Eiropas
Parlamenta un Padomes regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu
attiectbd uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atce|
Direktivu 95/46/EK (Visparigd datu aizsardzibas regula) (turpmak - Regula).
Regulas izpratné ir uzskatdma par parzini un atbild par tas veiktajam personu
datu apstrades darbibam un aizsardzibu.
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2.6.

3.1

3.2

3.3

4.1.

4.2.

4.3.

Sniegto maksas pakalpojumu apméra noteik$anas un apstiprinasanas kartibu, ka
arT atbrivojumus nosaka Pagvaldibas dome.

Savstarpéjo norékinu kartiba un finandu resursu pieSkirSanas noteikumi

Pilnvarotd persona Uzdevumus un no tiem izrietogos pakalpojumus finansé no
Liguma noteiktaja kartiba pieskirtajiem lidzekliem un pakalpojumu snieg$anas
gutajiem lidzekliem.

Ja Pilnvarotas personas gitais finanséjums no maksas pakalpojumu snieg$anas
pilnTb@ nenodrosina pakalpojumu kvalitativu sniegdanu, Pilnvarota persona var
[Ggt Pasvaldibai finansu Tdzeklus un citus resursus Liguma Uzdevumu veik$anai,
lesniedzot Pasvaldibai finansu Ilidzeklu un citu resursu nepiecie$amibas
pamatojumu un aprékinus.

Pasvaldiba izskata Pilnvarotas personas iesniegto finansu ffdzeklu un citu
resursu nepiecieSamibas pamatojumu un aprékinus un var lemt par attiecigu
finansu idzeklu un citu resursu pieskirsanu, paredzot to Pagvaldibas ikgadéja
budzeta.

Jebkuru papildu finanséjumu Pilnvarotajai personai pieskir katra saimnieciska
gada ietvaros, katru gadu to atseviski saskanojot Pasvaldibas noteikta kartiba.

Pasvaldibas pieskirto finansgjumu Pilnvarotajai personai parskaita Pasvaldibas
noteiktd karttba. Pilnvarota persona Pasvaldibas un Pagvaldibas budzety
reguléjosos normativajos aktos noteiktaja kartiba sniedz atskaites un parskatus
par iedallta finanséjuma izlietojumu.

Pasvaldiba ne retdk ka reizi divos gados veic parbaudes par Pilnvarotajai
personai iedalito finan§u fidzeklu un citu resursu izlietojumu un ta atbilstibu
pieskirtajam mérkim. Ja pieskirtie finansu lidzekli pilnTba vai dalgji nav izlietoti
atbilstosi pieskirSanas mérkiem, Pilnvarotd persona tos pilntba atmaksa
Pasvaldibas budZeta attiecigaja saimnieciskaja gada. Ja finansu lidzeklu
atmaksa saimnieciskd gada ietvaros bdtiski apdraud kvalitativu pakalpojumu
nodrosinasanu iedzivotajiem, Pasvaldiba var slégt vienoanos par finansu
lfdzekl|u atmaksu ilgaka laika perioda.

3. Pasdvaldibas un Pilnvarotis personas atbildiba

Pilnvarotd persona ir atbildiga par visam civiltiesiskam saistibam, ko ta
uznémusies, sniedzot no Uzdevumiem izrietosus pakalpojumus. Pilnvarots
persona patstavigi, bez Pasvaldibas [[dzdalTbas, risina civiltiesiskus stridus, kas
izriet no noslégtajiem pakalpojumu figumiem, ka arf no citdm tiesibam un
saistibam, ko t& uznémusies, darbojoties privato tiestbu joma.

Pasvaldiba ir atbildiga par Uzdevumu Tstenodanu kopuma un par iedzivotaju
vesellga dzivesveida un sporta veicind$anas nodroginasanu Liepajas
pasvaldibas iedzivotajiem.

Ja Pilnvarotas personas prettiesiskas ricibas, bezdarbibas vai nepienacigas
Uzdevumu izpildes rezultata tiek nodariti zaud&umi treSajai personai un
zaudgjumu atfidzindjuma prasijums tiek vérsts pret Pagvaldibu, Pilnvarota
persona Pasvaldibai zaud&jumus atlidzina regresa kartiba.

4. Pilnvarotas personas darbibas uzraudziba

Pilnvarota persona Liguma izpildes ietvaros ir Pagvaldibas parraudziba. Liguma
izpildes kontroli par finandu lidzek|u izlietojumu veic iek$&jo normativo aktu
noteiktaja kartiba Padvaldibas institiicija atbilstosi kompetencei.

Pilnvarotajai personai ir pienakums ievérot Pa$valdibas noradijumus un
ieteikumus, kas vérsti uz Uzdevumu izpildes nodrosinaganu atbilstogi normativo
aktu prasibam.

Pilnvarota persona, veicot Uzdevumus, apnemas:
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4.3.1. savas kompetences ietvaros un Pasvaldibu darbibu reglamentéjoso
normativo aktu kartiba un termina sniegt atbildes uz sanemtajiem
iesniegumiem vai tiem pielldzinamiem dokumentiem:;

4.3.2. lidz katra ménesa 15.datumam iesniegt informaciju Liepajas pilsétas
pasvaldibas iestadei "Liepajas pilsétas Domes Sporta parvalde" par
iepriek$€ja ménesT izmantotajam Liguma 5.7.punkt3 minétajdm apjoma
stundam;

4.3.3. informét Liepajas pilsétas pasvaldibas iestadi "Liepajas pilsétas Domes
Sporta parvalde” par Liguma 5.7.punktd minéto iesniegto  grafiku
parkapumiem;

4.3.4. péc Padvaldibas pieprasijuma sakara ar tredo personu stdzibu par
Pilnvarotas personas darbibu sanem$anu sniegt Pasvaldibas noteiktaja
termina informaciju un paskaidrojumus, kas saistti ar konkréto stidzibu un
ir Uzdevumu ietvaros; ’

4.3.5. Pilnvarota persona pé&c Pasvaldibas pieprasijuma delegésanas liguma
noteikta kartiba sniedz informaciju sakara ar Uzdevumu izpildi.

4.4. Pilnvarotai personai ir pienakums izpildit Pagvaldibas rikojumus, lai partrauktu
prettiesisku bezdarbibu, mazinatu vai novérstu prettiesiskas bezdarbibas sekas.

5. Uzdevumu izpildes kvalitates novértgdjuma kritériji un parskatu, zinojumu
sniegSanas kartiba

5.1.  Pilnvarota persona ne vélak ka 15 (piecpadsmit) dienu laikd sniedz
informaciju, ja tiek partraukta kada Liguma 1.1.punkta noteiktd Uzdevuma sniegSana,
un par ta sniegsSanas partrauk$anas iemesliem.

5.2.  Pilnvarota persona iesniedz Pasvaldibai $adus parskatus un zinojumus:

5.2.1. 1 (viena) ménesa laika péc kalendara ceturkSna beigdm, parskatu par
Pilnvarotas persona finansu resursu izlietojumu iepriek$&ja ceturksnr;

5.2.2. 1 (viena) ménesu laikd p&c kalendars ceturksna beigam, parskatu par
iepriek$&ja ceturksni Liguma ietvaros realizétajiem sporta, aktivas atpltas,
kultdras vai citu ar delegéto funkciju izrieto$ajiem pasakumiem:

5.2.3. lidz kartéja gada 1.oktobrim, parskatu par Uzdevuma izpildi atbilstosi
5.7.punkta noradrtajiem kritérijiem iepriekséjos tris ceturksnos;

5.2.4. 3 (trls) méneSu laikd pé&c saimnieciska gada beigam, parskatu par
Uzdevuma izpildi atbilstosi 5.7.punktad noraditajiem kritérijiem iepriekséja
saimnieciskaja gada.

5.3. Padvaldibai ir tiesibas pieprasit, pieprasijuma noradot, kada informacija
Pasvaldibai nepiecie§ama, un sanemt no Pilnvarotas personas zinojumus un parskatus
par Uzdevumu izpildi jebkura laikd, par to rakstiski vismaz 14 (Cetrpadsmit) dienas
ieprieks inform&jot Pilnvaroto personu.

5.4. Pasvaldiba izvérté Pilnvarotas personas zinojumus un parskatus, kura Pilnvarots
persona ieklauj informéaciju par Uzdevumu izpildes sashiegtajiem rezultatiem un to
novertgjuma kritériju raditajiem, finandu un citu resursu izlietojumu un to efektivitati,
sasniegto rezultatu atbilsttbu planotajam un citu papildu informaciju, kuru Pilnvarota
persona uzskata par nozimigu Uzdevumu izpildes kvalitates novértésanai.

5.5. Pasvaldibai péc parskata un zinojuma sanems$anas ir tiesibas, par to rakstiski
vismaz 5 (piecas) darba dienas iepriek$ bridinot Pilnvaroto personu, veikt parbaudi par
Uzdevumu izpildi un finans&juma izlietojumu.

5.6. Parskata par Liguma izpildi un finandu resursu izlietojumu tiek atspoguloti
attiecigaja laikposma veikto Uzdevumu, ki ari sniegto pakalpojumu kvantitativie
raditaji, resursu izlietojums.

5.7. Pilnvarotas personas Uzdevumu izpildes kvalitati Pagvaldiba v&rts péc Sadiem
Kritérijiem:
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5.7.1. nodrosinat sporta skolu maciby - treninu process, atbilstodi sporta skolas
administracijas iesniegtajiem macibu - treninu grafikiem;

5.7.2. nodrosinat sporta skolu organizéto sacensibu un turniry norisi, atbilstosi
sporta skolas administracijas iesniegtiem sacensibu planiem;

9.7.3. nodrosinat vispargjo izglitibas iestasy sporta - macibu stundu procesu,
atbilstosi iesniegtajam grafikam;

5.7.4. nodrosinat citu nevalstisko organizaciju un biedribu sporta un briva laika
pavadiSanas pasakumus, atbilstosi konkrétajam uzdevumam.

Kopgjais stundu apjoms - ne mazak k3 12 500 (divpadsmit tikstosi pieci simti)
un vismaz 3 (tr7s) nometnes.

5.8. Padvaldiba péc 5.2.3. un 5.2.4.apak$punkta minato parskatu sanemsanas izvérte
Pilnvarotas personas rezultativos raditajus atbilstosi Liguma 5.7.punktam.

5.9. Ja Padvaldiba, izvértsjot Pilnvarotas personas darbibu, ir atzinusi, ka Pilnvarot3
persona nav izpildijusi un sasniegusi rezultativos raditajus, Pagvaldibai ir tiesibas:
5.9.1. parskatit Pilnvarotai personai pieskirta fi
5.9.2. parskatlt rezultativos raditajus;
5.9.3. uzteikt Ligumu.

6. Neparvarama vara

6.1.  Par neparvaramu varu Liguma ietvaros tiek uzskatits jebkur§ gadijums un
apstaklis, kas nav atkarigs no Lidz&ju gribas, tiesi attiecas uz Liguma izpildi un kuru
nevaréja un nevajadzéja paredzat Liguma sl&g8anas bridi. Ar $adiem gadijumiem un
apstakliem tiek saprasti, bet nav lerobezoti, dabas katastrofas, ugunsgréks, epidémija,
kar$, nemieri, mobilizacija un tamildzigi. Par neparvaramas varas apstakli netiek
uzskatits Pilnvarotas personas darbinieky streiks.

6.2.  Lai veiktu nepiecie$amos pasakumus neparvaramas varas apstaklu radito seku
novérsanai, ki arT noteiktu Pilnvarotajai personai raditos Zaudéjumus un iespéjas
nodrosinat Uzdevumu turpmaku nepartrauktu veik$anu, iestdjoties neparvaramas
varas gadijumam, Pilnvarotd persona ne vélak kd 1 (vienas) dienas laiki no
neparvaramas varas gadijuma iestadanis briza informé& Pasvaldibu,

6.3. Pilnvarotajai personaij javeic visi iesp&jamie pasakumi neparvaramas varas seku
mazinasanai un novérsanai, pé&c iespdjas nodrodinot iedzivotajiem shiegto
pakalpojumu nepartrauktibu vai pakalpojumu snieg$anas atjaunosanu iesp&jami Tsak3
laikposma.

7.  Liguma spéka staganas un grozijumi

7.1, Ligums ir noslégts uz 1 (vienu) gadu - Iidz 2020.gada "ﬁ‘?'janvérim. LTgums
stéjas spéka ar ta parakstisanas dienu.

7.2.  Visus stridus un domstarpibas, kas rodas saistiba ar Liguma izpildi un no t5
izrieto$ajam tiesiskajam attiectbam un saistlbam, Lidz&ji risina parrunu cela,
savstarpéji vienojoties vai arT, ja tas nav iesp&jams, vérdoties tiesa.

7.3.  Visi Liguma grozijumi ir neatnemama Liguma sastavdala un stajas spéka ar
parakstiSanas dienu, ja Liguma grozijumos nav noteikts citadi.

7.4,  Pasvaldibai un Pilnvarotajai personai ir tiesibas vienpusgji uzteikt Ligumu,
neievérojot uzteikuma terminu, ja otrs Lidz&js rupji parkapj Liguma noteikumus
vai arT pastav citi svarigi iemesli, kas nelauj turpinat Liguma attiecibas.

8. Nosléguma jautajumi

8.1. Ligums neietekmé Lidz&ju tiesibas slégt sadarbibas, pilnvarojuma vai citus
ligumus, ka arf lidz &im noslégto igumu spéka esamibu, iznemot ligumus par no
Liguma izrieto$o pakalpojumu sniegdanas piendkumu un tiestbu delegésanu
citdm personam.
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8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Kadam no Liguma noteikumiem zaudéjot spé&ku normafivo aktu izmainu
gadijuma, Ligums nezaudé& spéku ta paréjos punktos, iznemot tddus normativo
aktu grozijumus, kas atce|] LTguma noslégSanas pamatnoteikumus. Normativo
aktu izmainu gadijuma Lidz&jiem ir pienakums Ligumu piemérot atbilstosi spéka
eso$o normativo aktu prastham.

Lidzéju reorganizacija vai to vaditdju maina nevar b0t par pamatu Liguma
partrauk$anai vai vienpuséjai uzteik§anai. Ja kads no Lidzéjiem tiek reorganizéts,
Ligums paliek spékd un ta noteikumi ir spéka esosi Lidz&ju tiestbu un saistibu
parnéméjam.

Pa$valdibai vai Pilnvarotajai personai ir tiesibas vienpuséji uzteikt Ligumu, ja
nepastav delegésanas pamatnoteikumi vai specialie delegé8anas nosacijumi
privatpersonai. Saja gadijuma nav jaievéro Liguma noteiktais uzteikuma termins.

Ligums sagatavots latviesu valoda uz 7 (septinam) lapam, 2 (divos) eksemplaros
ar vienadu juridisku sp&ku, no kuriem viens glabajas pie Pasvaldibas, otrs pie

Pilnvarotas personas.

9. Lidzéju rekviziti un paraksti

Pilnvarota persona Pasvaldiba

SIA “OC Liepaja” Liepajas pilsétas pasvaldiba
Re@.Nr. 40003421648 Reg.Nr. 40900016437
Brivibas iela 39, Liepaja, Rozu iela 6, Liepaja,
LV-3401 LV-3401

e lest)
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