L’.epa-].a : Liepajas pilsétas socialekonomiskais parskats 2019
IEDZIVOTAJU IENEMUMI

Ménesa vidéja bruto darba samaksa, eiro/mén'!

2000 25:)5 2010 2015 2016 2017 2018 2019

@— Latvija, darba alga 150 350 574 693 743 813 887 953
—&—Liepaja, darba alga 134 293 522 624 660 719 776 830
@— Liepaja, vecuma pensija 116 260 275 281 290 314 341

2019. gada vidéja bruto darba samaksa Liepaja bija 830 eiro (Latvija vidé&ji 953 eiro). 2019. gada vidé&ja bruto
darba samaksa, salidzinot ar 2018. gada vid€jo bruto darba samaksu, Liepaja palielinajusies par 54 eiro jeb par
7,0%. Latvija vidéja alga palielinjusies par 96 eiro jeb par 10,8%. 2019. gada darba alga Liepaja bija 87,1% no
Latvijas vidéja raditaja.

Vidéja vecuma pensija 2019. gada Liepaja bija 341 eiro, kas ir par 27 eiro jeb par 8,6% vairak neka 2018. gada
vidéja vecuma pensija.

Patérina cenu Liepaja stradajoSo ménesa vidéjas bruto darba samaksas dinamika (% pret
2005.gadu)*?

2005 2010 2015 2016 2017 2018 2019

@ patérina cenu dinamika, % 100 139 149 149 154 158 162
—@— Liepaja stradajoSo ménesa vidéjas

bruto darba samaksas dinamika, % 100 178 213 225 245 265 283

2019.gada vidéja bruto darba samaksa Liepaja ir palielinajusies vidé&ji par 7,0%, patérina preCu cenas gada
laika palielinajusas par 2,8%. Kop$ 2005.gada Liepaja vidéja darba alga palielinajusies par 283%, bet cenas par
162%. Vidéjas bruto darba samaksas pieaugums ir bijis straujaks par patérina cenu pieaugumu.

11 Valsts socialas apdrosinasanas agentdra
12 Centrala statistikas parvalde; Valsts socialas apdrosinasanas agentira
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Liepajas pilsétas socialekonomiskais parskats 2019

Liepaja’

Ménesa vidéja bruto darba samaksa (EUR)®3
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Latvija Riga  Daugavpils Jelgava Jékabpils Jdrmala  Liepdja Rézekne Valmiera Ventspils

2018 m2019

2019. gada vislielaka vidéja bruto darba samaksa bija Jirmala (1040 eiro), Riga (1057 eiro) un Ventspill (966
eiro). Savukart zemaka vidéja bruto darba samaksa bija Daugavpilt (751 eiro), Rézekné (772 eiro) un JEkabpill
(820 eiro). Liepaja, starp 9 republikas nozimes pilsétam, bija ceturta zemaka vidé&ja bruto darba samaksa — 830

eiro.
2019. gada vidégja bruto darba samaksa palielindjusies visas republikas nozimes pilsétas.

Ménesa vidéja bruto darba samaksa sabiedriskaja sektora (EUR/mén)4

Latvija Riga Daugavpils ~ Jelgava Jéekabpils Jirmala Liepaja Rézekne @ Valmiera  Ventspils
2018 1032 1204 771 914 890 933 873 794 862 983
m2019 1103 1288 839 980 952 983 939 866 936 1048

2019. gada vidéja bruto darba samaksa sabiedriskaja sektora, tapat ka videja bruto darba samaksa, palielinajas
gan vidéji valsti, gan visas lielakajas pilsétas. Liepaja sabiedriskaja sektora stradajoso vidéja bruto darba samaksa
bija 939 eiro, kas lielaka par kopé€jo vidéjo algu Liepaja (830 eiro). Gada laikd Liepaja sabiedriskaja sektora
stradajoso vidéja bruto darba samaksa palielinajusies par 66 eiro jeb par 7,6% (valsti vidgji par 6,9%) Vislielaka
alga sabiedriska sektora stradajoSajiem bija Riga (1288 eiro) un Ventspill (1048 eiro). Savukart zemaka
sabiedriskaja sektora stradajoSo alga starp 9 republikas nozimes pilsétam bija Daugavpilt (839 eiro) un Rézekné

(866 eiro).

13 Valsts socialas apdro$inasanas agentdra
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Liepajas pilsétas socialekonomiskais parskats 2019

Liepaja’

MeénesSa vidéja bruto darba samaksa privataja sektora ar nodarbinato skaitu 50 un vairak

(EUR/mén)ts
B Latvija Riga Daugavpils | Jelgava Jékabpils Jurmala Liepaja Rézekne | Valmiera | Ventspils
‘~2018 1128 1221 720 1046 821 856 1073 778 1112 1077 ‘
‘ m2019 1207 1300 754 1125 883 943 1158 773 1184 1157

2019. gada Liepaja privataja sektora ar darbinieku skaitu virs 50 (turpmak teksta privatais sektors) vidéja darba alga bija
1158 eiro. Privataja sektora stradajoso vidéja alga gada laika palielindjusies par 85 eiro jeb par 7,9%. Vislielakd ménesa vidéja
bruto darba samaksa privataja sektora 2019. gada bija Riga (1300 eiro), Valmiera (1184 eiro) un Liepaja (1058 eiro). Savukart
zemaka ménesa vidéja bruto darba samaksa privataja sektora bija Daugavpill (754 eiro) un Rézekné (773 eiro). 2019. gada
privata sektora stradajoSo darba alga palielinajusies visas republikas nozimes pilsétas, iznemot Rézekni. 2019. gada Liepaja
bijis otrs straujakais privataja sektora stradajoso vidéja bruto darba samaksas pieaugums.

Bruto darba samaksas fonds sadalfjuma pa nozarém Liepaja 2019. gadat®
PAKALPOJUMU NOZARES KOPA.: tai skaita: _ 56,5

Vairum, mazumtirdzn.,automob. remonts
Izmitina8anas un édinaSanas pakalpojumi
Transports, glabasana

Operacijas ar nekustamo Tpasumu

Valsts parvalde un aizsardziba; apdroSinasana
Izghtiba

Veseliba un sociala apriape

Parejie pakalpojumi

PRECU RAZOSANAS NOZARES KOPA: tai.

Zvejnieciba, mezsaimnieciba
leguves un apstrades rapniec.
Energoapgade

Udens apgade

Bavnieciba

h— 18,1
o 6,1
— 18,2
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d 6,3
— 17,6
d. 15,0
— 14,6

.7_ 43,5

ld 2,8

d 58,2

14
hed 3,2

4 34,4

Darba samaksas fonda apjomus attiecigaja tautsaimniecibas nozaré nosaka vairaki faktori, ka, pieméram, darba alga,

socialds apdro$indSanas obligatas iemaksas, pabalsti, piemaksas, prémijas, attiecigaja nozaré stradajoSo skaits u.c.
Tautsaimniecibas nozares tiek sadalitas divos galvenos sektoros (jeb nozarés) — pakalpojumu un pre€u razoSanas. 2019. gada
pakalpojumu sektora bruto darba samaksas fonds bija 56,5% no kopéja darba samaksas fonda, bet precu razoSanas sektora
43,5%. Pakalpojumu sektora vislielakais darba samaksas fonds 2019.gada bija transporta un glabasanas nozaré (18,2%),
izglttibas (17,6%) un tirdzniecibas un automobilu remonta nozaré (18,1%), bet vismazakais nekustamo TpaSumu nozaré (3,7%)
un izmitina8anas un édina8anas pakalpojumu (6,1%). Pre€u razoSanas sektora vislielakais bruto darba samaksas fonds
2019. gada bija ieguves un apstrades ripnieciba (58,2%), bet vismazakais energoapgades nozaré (1,4%) un zvejniecibas un
lauksaimniecibas nozaré (2,8%).

15 Centrala statistikas parvalde
16 Centrala statistikas parvalde
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Bruto darba samaksas fonda parmainas pa nozarém Liepaja 2019. gada (% pret 2018. gadu)*’
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PAKALPOJUMU NOZARES KOPA: tai skaita: | ] 57

Vairum, mazumtirdzn.,automob. remonts 9,8
IzmitinaSana un édinaSana 11,1
-7,0 Transports,uzglabasana
Operacijas ar nekustamo Tpasumu 10,5
Valsts parvalde un aizsardziba; apdrosinasana 1,3
Izgltiba 4,9
Veseliba un sociala apriape 21,1
Pargjie pakalpojumi 5,0

PRECU RAZOSANAS NOZARES KOPA: tai skaita: I 53

Zvejnieciba, lauksaimn. 4,7
leguves un apstrades rapniec. | 8,2
-1,8 Energoapgade 1
Udens apgade | 57
Bavnieciba | 1,0

2019. gad3, salidzinot ar 2018. gadu kopé€jais darba samaksas fonds Liepaja palielingjies par 5,5%, t.sk. precu
razoSanas sektora par 5,3%, bet pakalpojumu sektora par 5,7%

20189 gada darba samaksas fonds palielingjies visas tautsaimniecibas nozarés, iznemot transporta un
uzglabasanas nozari (samazinajums par 7,0%) un energoapgades nozaré (samazinajums 1,8%).

Pakalpojumu sektora straujakais darba samaksa fonda palielindjums bijis veselibas un socialas apripes nozaré
-21,1%.

Pre€u razoSanas sektora straujakais darba samaksa fonda palielindjums bijis ieguves un apstrades
rdpniecibas nozaré — 8,2%.

17 Centrala statistikas parvalde
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