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NOLIKUMS
LIEPAJA

2020.gada 21.maija Nr.15
(prot. Nr.8, 16.§)
Liepajas pilsétas pasvaldibas iestades
"Liepajas pilsétas lzglitibas parvalde"
nolikums
lzdots saskana ar Valsts parvaldes
iekartas likuma 28., 72. un 76.pantu

I. Visparigie jautajumi

1. Liepajas pilsétas pasvaldibas iestade "Liepajas pilsétas Izglitibas parvalde"
(turpmak - Parvalde) ir patstdviga Liepdjas pilsétas domes (turpmak - Dome)
parraudziba esoSa pastarpinatas parvaldes iestade.

2. Parvaldes darbibas meérkis ir organizét normativajos aktos noteikto
pasvaldibas funkciju izpildi izglitibas joma, gadajot par iespéju Liepajas pilsétas
iedzivotajiem ieglt pieejamu un kvalitativu izglitibu, un vienlaikus sniegt organizatorisku
un metodisku palidzibu Liepajas pilsétas pasSvaldibas izglitibas iestadem Sadas
izglitibas nodrosinasana.

3. Parvaldes darbu koordiné Domes priekSsédétajs.

4. Parvaldei ir savs zZimogs ar Liepajas pilsétas gerbona attélu un Parvaldes
pilnu nosaukumu, atseviSka bilance, norékinu konti banka, ka art noteikta parauga
veidlapas.

5. Parvaldes adrese ir Peldu iela 5, Liepaja, LV-3401. AtseviSkas Parvaldes
struktidrvienibas var atrasties arf citur.

(Stajas speka: 22.01.2021)

5. Péarvaldes adrese ir Uliha iela 36, Liepaja, LV-3401. AtseviSkas Parvaldes

struktirvienibas var atrasties ari citur.
(spéka: 22.05.2020-22.01.2021)

6. Parvaldei ir struktdrvieniba Zinatnes un izglitibas inovaciju centrs.

7. Parvaldes parraudziba ir visas Liepajas pilsétas pasSvaldibas (turpmak
art - pasvaldiba) izglitibas iestades, intereSu izglitibas iestades.

II. Parvaldes funkcijas, uzdevumi un tiesibas

8. Parvalde pilda $adas funkcijas:

8.1. nodroSina paSvaldibas teritorija dzivojoSiem bérniem un jaunieSiem
iesp€ju iegut pirmsskolas izglitibu, pamatizglitibu un vidégjo izglitibu;

8.2. organizé un koordiné profesionalas, intereSu izglitibas un pieauguso
izglttibas pieejamibu;

8.3. izstrada un realizé pasvaldibas stratégiskos un politikas planosanas
dokumentus izglitibas joma;



8.4. nodrosina efektivu Parvaldes un tas parraudziba esoso iestazu finansu
vadibu, parraudziba eso3o iestdZu materialas bazes uzturédanu;

8.5. sniedz atbalstu visparizglitojoSam izglitibas iestadém, organizéjot un
1stenojot izglitojoSus pasakumus un intereSu izglitibas programmas Zinatnes un
izglitibas inovaciju centra - tehnologiju, dabaszinatnu un inZzenierzinatnu jom3;

8.6. veicina izglitibas kvalitates paaugstinasanu Liepajas pilsétas pasvaldiba.

9. Parvaldei ir $adi uzdevumi:

9.1. nodrosinat pasvaldibas izglitibas iestadés izglitibas procesus atbilstosi
normativajiem aktiem;

9.2. noteikt prioritates izglitibas joma un sadarbiba ar Bérnu un jaunatnes
centru, noteikt prioritates jaunatnes politikas joma;

9.3. izstradat un iesniegt Domei priekSlikumus par paSvaldibas izglitibas,
izglttibas atbalsta un interesu izgltibas iestazu dibinaSanu, reorganizaciju un likvidaciju,
ka art priekslikumus par izglitibas iestazu tikla optimizaciju;

9.4. organizét parraudziba eso$o iestaZzu budzeta planodanu un izlietojumu,
apkopot un iesniegt Domei izglitibas nozares gada budzeta projektu, veikt izglitibas
nozares finansu un ekonomisko analizi;

9.5. pieprastt valsts delegéto funkciju veik§anai nepiecie$amo finans&jumu no
valsts budzeta, nodrosinot iedalito valsts budzeta lidzek|lu izmantoSanu paredzétajiem
mérkiem, analizét un kontrolét ta izlietojumu, iesniegt priekslikumus valsts instittcijam
par mérkdotaciju un investiciju pieskirSanu;

9.6. veikt pasSvaldibu savstarpé&jos norékinus;

9.7. organizét valsts centralizéto parbaudes darbu un valsts parbaudijumu
norisi;

9.8. izvertét un saskanot pedagogu profesionalas pilnveides programmas
normativajos aktos noteiktaja kartiba;

9.9. koordinét un organizét izglitibas un jaunatnes pasakumus, intereSu
izglttibu un arpusstundu pasakumus, izglitojamo nometnu organizé€Sanu un darbibu;

9.10. izvertét intereSu izglitibas un pieauguso neformalas izglitibas
programmas;

9.11. organizét un Tstenot izglitibas un intereSu izglitibas pedagogu un
darbinieku profesionalo pilnveidi;

9.12. vadit un parraudzit Liepajas leklaujosas izglitibas atbalsta centra un
Liepajas pilsétas pedagogiski mediciniskas komisijas darbu;

9.13. parraudzit ilgstosi slimojoSo izglitojamo izgltoSanu arpus izglitibas
iestadém;

9.14. veicinat bérnu tiesibu un pienakumu ievéroSanu izglitibas joma;

9.15. veicinat ieklaujosas izglitibas principu realizaciju visparizglitojosas
izglttibas iestades, diferencéjot macibu procesu péc izglitojamo spéjam un veselibas
stavokla;

9.16. vadit un parraudzit izglitibas metodisko darbu pasvaldibas izglitibas
iestadées, apzinat labako pedagogu pieredzi, popularizét to;

9.17. sniegt metodisko atbalstu Liepajad esoSajam privatajam izglitibas
iestadém;

9.18. sekmét izglitibas iestazu medicinas darbinieku, psihologu, socialo un
specialo pedagogu un logopédu, karjeras konsultantu darbibu pa$valdibas izglitibas
iestadeés;

9.19. veikt obligatas izglitibas vecuma bérnu uzskaiti, veidot un uzturéet
registrus, nodros$inat informacijas pieejamibu par izglitibas iesp&jam pasvaldib3,
kontrolét datu bazes uzturéSanu un aktualizaciju;

9.20. nodrosinat bérnu registraciju pasvaldibas pirmsskolas izglitibas iestadés
un 1.klasés;

9.21. sadarbiba ar citam institlcijam organizét un koordinét macibu
priekSmetu olimpiades, intereSu izglitibas pasakumus (konkursos, projektos, skatés un
sporta sacensibas);

9.22. veicinat parraudziba esoso pasvaldibas izghtibas iestazu nodrosinasanu



ar macibu Ilidzekliem un metodiskajiem materialiem;

9.23. sekmét parraudziba eso3o izglitibas iestdZu lietoSana nodoto
nekustamo TpaSumu apsaimniekoSanu un uzturéSanu tehniska kartiba saskana ar
normativajiem aktiem, noteikt paSvaldibas prioritates izglitibai paredzéto jaunbavju
celtnieciba un lietoSanad nodoto nekustamo TpaSumu renovacijas darbu veikSanai,
kontrolét remontdarbu veik§anu atbilstoSi savai kompetencei;

9.24. parraudzit pasvaldibas izglitibas iestaZzu registraciju lzglitibas un
zinatnes ministrijas izglitibas iestazu registra, ka art parzinat, uzturét un papildinat citus
registrus normativajos aktos noteiktaja kartiba;

9.25. veikt darbibas paSvaldibas izglitibas iestazu vaditaju darba algas un
piemaksas aprékinasanai atbilstoSi normativajiem aktiem;

9.26. nodrodinat padvaldibas izglitibas iestdZu un to Tstenoto izglitibas
programmu akreditaciju, izglitibas iestazu vaditaju profesionalas darbibas novértésanu;

9.27. atbalstit izglitibas iestades padomes darbibu parraudziba esosajas
izglitibas iestades;

9.28. sagatavot, izdot un izplatit izglitojoSus un informativus materialus
Parvaldes kompetences jautajumos;

9.29. uzturét Parvaldes informativas sistémas;

9.30. veidot specialas bibliotékas literatiras fondu, komplektét pedagogisko,
psihologisko, metodisko, uzzinu, macibu u.c. literatdru, ka ar periodiskos izdevumus;

9.31. atbilstoSi kompetencei izskatit fizisko un juridisko personu iesniegumus,
priekslikumus un stdzibas;

9.32. veicinat sadarbibu ar vispargéjas, profesionalas un akadémiskas
izglitibas iestadem Liepajas pilséta;

9.33. sekmeét pieauguso izglitibas politikas mérku un ricibas virzienu
TstenoSanu;

9.34. veikt visu paSvaldibas izglitibas iestazu un izglitibas atbalsta iestazu
finanSu lidzek|u uzskaiti un apriti;

9.35. izvertét privato izglitibas iestdzu iesniegtos dokumentus un pienemt
lémumu par pasvaldibas atbalsta pieskirSanu;

9.36. slegt llgumus par pasvaldibas atbalstu privatajam izglitibas iestadém;

9.37. nodroSinat atbalstu izgltibas iestadém akreditacija konstatéto
nepiecieSamo uzlabojumu veikSanai;

9.38. nodrosinat investiciju projektu TstenosSanu;

9.39. koordinét bérnu uzraudzibas pakalpojumu snieg3anu Liepajas pilséta;

9.40. nodro$inat pakalpojumu sniegSanu "Pozitivo sajutu telpa mazajiem
liepajniekiem™;

9.41. veikt citas normativajos aktos noteiktas pasvaldibas funkcijas izglitibas
joma.

10. Parvaldei ir Sadas tiesibas:

10.1. parstavét Liepajas pilsétas paSvaldibu Parvaldes kompetences
jautajumos;

10.2. piedalities valsts, pasvaldibu un citu institliciju sédés un sanaksmes,
kuras tiek skatiti Parvaldes kompetencé esosie jautajumi;

10.3. normativajos aktos noteiktaja kartiba pieprasit un sanemt no
juridiskajam un fiziskajam personam, tai skaitd nevalstiskajam organizacijam, ka art
valsts un pasvaldibu institdcijam uzdevumu veikSanai nepiecieSamo informaciju;

10.4. pieprasit un sanemt no visdm pasvaldibas struktdrvienibam,
pasSvaldibas padotiba esoSajam iestadem, kapitalsabiedribam, biedribam un
nodibinajumiem jebkuru Parvaldes uzdevumu veikSanai nepiecieSamo informaciju un
dokumentus, ka art paskaidrojumus no minéto institlciju amatpersonam;

10.5. apmeklét paSvaldibas iestades, tikties ar to amatpersonam,
darbiniekiem un izglitojamajiem;

10.6. atbilstosSi savai kompetencei slégt l[lgumus ar fiziskajam un juridiskajam
personam;

10.7. izstradat normativos aktus un sagatavot Iemuma projektus Parvaldes



kompetences joma;
10.8. sniegt maksas pakalpojumus;

10.9. piedalities pasvaldibas sanaksmeés, kuras tiek risinati ar Parvaldes darbu
un darbiniekiem saistiti jautajumi;

10.10. saskanot Parvaldes padotiba esoSo iestdZzu amatu sarakstus un
budzeta projektus.

I1l. Parvaldes struktura un darbinieki

11. Parvalde ir patstaviga sava darba organizéSana. Parvaldes darbu vada
Parvaldes vaditajs. Parvaldes vaditajam ir vietnieks.

12. Parvaldes vaditaju amata iece| un no amata atbrivo Dome, saskanojot ar
Izglitibas un zinatnes ministriju.

13. Parvaldes vaditajs:

13.1. bez Tpasa pilnvarojuma parstav Parvaldi citas valsts parvaldes iestadés,
tiesibsargajosas iestadés, attiecibas ar fiziskajam un juridiskajam personam, ka art
tiesas.

13.2. organizé iestades funkciju pildisanu un atbild par to, vada iestades
administrativo darbu, nodroSinot ta nepartrauktibu, lietdertbu un tiesiskumu;

13.3. parvalda iestades finanSu resursus, personala un citus resursus;

13.4. nosaka Parvaldes struktdru, darbinieku pienakumus, atalgojumu un
darba kartibu Parvaldeé;

13.5. pienem darba darbiniekus un izbeidz darba tiesiskas attiecibas ar tiem;

13.6. nodro8ina Parvaldes gadskartéja darbibas plana un budZeta
pieprasijuma izstradi;

13.7. izveido iestades iekSéjas kontroles sistému, ka art uzrauga un uzlabo to;

13.8. ir tiesigs delegét atseviSsku Iémumu pienemSanu citai Parvaldes
amatpersonai atbilstosi tas kompetencei.

14. Parvaldei ir nodalas, Liepajas leklaujosas izglitibas atbalsta centrs,
Zinatnes un izglitibas inovaciju centrs. Nodalu darbinieki ir tieSi paklauti nodalas
vaditajam. Centra darbinieki ir paklauti centra vaditajam. Nodalas un centra vaditajs ir
tieSi paklauts Parvaldes vaditajam.

15. Parvaldes struktarvientbu vaditaji organizé darbu strukttrvienibas.
IV. Parvaldes finanséjums

16. Parvaldes finanSu lidzeklus veido:

16.1. paSvaldibas budzeta lidzekli;

16.2. mérkdotacijas un citi ienémumi no valsts budzeta lidzekliem;

16.3. ienémumi no sniegtajiem maksas pakalpojumiem un citi pasu ienémumi;
16.4. juridisko un fizisko personu ziedojumi un davinajumi;

16.5. programmu, fondu u.c. lidzekli projektu TstenoSanai;

16.6. arvalstu un starptautisko organizaciju finansialas palidzibas lidzekli.

V. Parvaldes darbibas tiesiskuma nodrosinasana un parskati

17. Parvaldes darba tiesiskumu nodroSina Parvaldes vaditajs. Parvaldes
vaditgjs ir atbildigs par iek$€éjas kontroles un Parvaldes Iémumu parbaudes sistémas
izveidoSanu un darbibu.

18. Parvaldes darbinieku izdotos administrativos aktus vai faktisko ricibu var
apstridet Parvaldes vaditajam.

19. Parvaldes vaditaja izdotos administrativos aktus vai faktisko ricibu var
apstridét Dome.

20. Parvalde reizi gada sniedz paSvaldibai parskatu par Parvaldes funkciju
izpildi un Parvaldei pieskirto paSvaldibas budzeta lidzeklu izlietojumu. PaSvaldibai ir



tiesibas jebkura laika pieprasit parskatu par Parvaldes darbibu.
VI. Nosleguma jautajums

21. Atzit par speku zaudéjusu Domes 2016.gada 13.oktobra nolikumu Nr.19

"LIEPAJAS PILSETAS PASVALDIBAS IESTADES "LIEPAJAS PILSETAS IZGLITIBAS
PARVALDE" NOLIKUMS".

DOMES PRIEKSSEDETAJS Janis VILNITIS



