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1. Liepajas valstspilsétas pasvaldibas agentiras “Liepajas
Nodarbinatibas projekti” raksturojums

1.1. Agentiiras juridiskais statuss, darbibas meérki, funkcijas — darbibas
virzieni, vidéja termina prioritates — uzdevumi

Liepajas valstspilsétas pasvaldibas agentira “Liepajas Nodarbinatibas
projekti” (turpmak — Agentira) tika izveidota 2003. gada 20. marta ar Liepajas
pilsétas domes Iémumu Nr.95 “Par Liepajas paSvaldibas adentiras
“NODARBINATIBAS PROJEKTI” izveidi. Agentira ir pasvaldibas domes
izveidota pastarpinatas parvaldes iestade, kas darbojas uz Publisko agentdru
likuma un Liepajas valstspilsétas paSvaldibas agentiras “Liepajas
Nodarbinatibas projekti” nolikuma (turpmak — nolikums), kas apstiprinats ar
Liepajas valstspilsétas pasvaldibas domes 2023. gada 21. decembra |Emumu
Nr.468/14, pamata.

Agentira ir Liepajas valstspilsétas pasvaldibas (turpmak arT — pasvaldiba)
budzeta finanséta pasvaldibas iestade, tai ir zimogs ar pilnu tas nosaukumu,
pastaviga bilance un konti kredttiestadés. Agentiru izveido, reorganizé un likvidé
Liepajas valstspilsétas pasvaldibas dome (turpmak arT — pasvaldibas dome).

Agentiras adrese — Lazaretes iela 7, Liepaja, LV-3414.

Savus uzdevumus un funkcijas Agentlra veic Liepajas valstspilsétas
pasSvaldibas domes apstiprinata finanséjuma ietvaros. Agentira darbojas
saskana ar Latvijas Republika spéka esoSajiem normativajiem aktiem,
pasvaldibas domes Iémumiem, Agentliras nolikumu, pa$valdibas domes
priek§seédétaja un vina vietnieka, pasSvaldibas izpilddirektora un vina vietnieku
rikojumiem un noradijumiem. Agentira atrodas Liepajas valstspilsétas
pasSvaldibas domes paklautiba un Liepajas valstspilsétas paSvaldibas
izpilddirektora buvniecibas jautajumos parraudziba.

Agdentiras darbu vada direktors, kurs rikojas saskana ar Latvijas Republikas
spéka esosajiem normativajiem aktiem un Agentdras nolikumu.

Adentlras izveidoSanas mérkis ir sekmét nodarbinatibas problému
risinaSanu un veicinat bezdarba samazinasanu Liepajas valstspilséta. Agentarai
ir $adas funkcijas — izstradat un ieviest pasvaldibas projektus un programmas,
izglitot sabiedribu, veicinot bezdarba samazinasanos, nodroSinat pasvaldibas
dzivnieku patversmes darbibu un uzturésanu, izkert klainojoSus un bezsaimnieka
dzivniekus Liepajas valstspilsétas administrativaja teritorija un uzturét tos
pasvaldibas dzivnieku patversmé.

Agentdrai ir $adi uzdevumi — sadarboties ar Nodarbinatibas valsts
agentidru (turpmak — NVA), veikt aktivo nodarbinatibas pasakumu un preventivo
bezdarba samazinaSanas pasakumu organiz€Sanu un Tsteno$anu bezdarba
samazinasanai, sniegt NVA tas uzdevumu izpildei nepiecieSamo informaciju,
iesaistit bezdarbniekus projektos, kuros tiek izmantoti pasvaldibas Ilidzekli vai kuri
tiek finanséti no arvalstu vai starptautisko organizaciju Iidzekliem. Veikt
pasvaldibas teritorija eso$o tUdenstilpnu tiriSanas un apsaimnieko$anas darbus
saskana ar apstiprinatiem S$o Udenstilpnu dabas aizsardzibas planiem.
Sadarboties ar Liepajas Socialo dienestu, sekméjot darba un socialo prasmju
saglabasanas, atjaunoSanas un apgtSanas pasakumus, tajos iesaistot ilgstoSus
Liepajas valstspilsétas socialas palidzibas pabalstu sanéméjus. Veikt Liepajas
pludmales liedaga zonas mehanizétu attiriSanu. Veikt cita veida darbibas, kas
tieSi vai netieSi saistitas ar nodarbinatibas veicinaSanas pasakumu Tsteno$anu
pasvaldibas teritorija.



1.2. Agentiras struktiira

Agentiras struktdru (skat 1. attélu) veido Agentiras direktors, ta paklautiba eso$a administracija, ka ari realizéjamos
projektos un programmas iesaistitas mérka grupas dalibnieki.
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2. Agentiiras darbibas sniedzamo pakalpojumu raksturojums
un planotie darbibas rezultati.

2.1. Algotie pagaidu sabiedriskie darbi

Projekta mérkis ir bezdarbnieku fiziska darba iemanu iegiSana un
uzturéSana, veicot mazkvalificétus darbus (labiekartoSanas un teritoriju
uzkopSanas darbi, darbi socialaja apripé&, sabiedrisko €ku remonts,
pasvaldibas dzivok|u tirisanas darbi u.tml.) paSvaldibas izveidotajas pagaidu
sabiedriskajas darba vietas. Darba vietas veido paSvaldibas iestadés un
nevalstiskajas organizacijas. 2024. gada Agentdra planots algotos pagaidu
sabiedriskajos darbos nodarbinat 70 bezdarbniekus.

2.2. Skolenu nodarbinatiba vasara

Projekts sadarbiba ar Liepajas lzglitibas parvaldei tiek Tstenots kop$
2000. gada. No 2023. gada pasSvaldibas budzZeta iestadées, galvenokart
visparizglitojosas izglitibas iestadés (t.sk. pirmsskolas izglitibas iestadés),
teritoriju sakopSanas un labiekartoSanas darbos tiek iesaistiti ap
300 trispadsmit un c&etrpadsmit gadus veci skoléni. Piedaloties projekta
“Skolénu darbs vasara”, skoléni attista savas karjeras vadibas, dzives un darba
prasmes.

Lai iepazistinatu skolénus ar talakizglitibas iespéjam Liepaja un
apgustamajam profesijam, kuras ir nepiecieSamas pilsétai, katras mainas
sakuma skoléniem tiek organizétas Liepajas profesionalo izglitibas iestazu
prezentacijas. Ir izveidojusies sadarbiba ar Liepajas Valsts tehnikumu, Liepajas
Mdzikas, makslas un dizaina vidusskolu un Liepajas Jarniecibas koledzu.

Sadarbiba ar NVA Liepajas valstspilsétas pasvaldibas budzeta iestadés
planots izveidot katru gadu 200 darba vietas 15 — 20 gadus veciem skoléniem.

2.3. Pasvaldibas dzivnieku patversme

2013. gada Liepajas pilsétas dome nodeva Agentirai paSvaldibas
TpaSsumu 14. novembra bulvarr 31/33, Liepaja dzivnieku patversmes
izveidoSanai, uzturéSanai un tas darbibas nodrosinasanai.

Agentira nodroSina dzivnieku patversmes darbibu un uzturéSanu.
Agentira nodroSina arT Liepajas valstspilsétas pasvaldibas administrativaja
teritorija  klainojoSu, bezsaimnieku dzivnieku izkerSanu un uzturéSanu
dzivnieku patversmé&, miruso dzivnieku savakSanu un savainoto dzivnieku
nogadasanu veterinarajas klinikas visa Liepajas valstspilsétas teritorija —
pilsétas ielas, pludmales, jlras piekrastes joslas. Agentlra nodroSina
bezsaimnieku kaku sterilizacijas programmas TstenoSanu “Noker, steriliz€,
atlaid”. Stratégijas darbibas perioda planots sterilizét vidéji ap 600 kaku,
tadejadi kontroléjot bezsaimnieku kaku vairoSanos, ka arT dazadu infekcijas
slimibu izplatiSanos.

Dzivnieku patversmes pastavigie sadarbibas partneri ir ari vietéjie
laikraksti, kuros tiek ievietota informacija par dzivniekiem, kuri meklé majas, ka
ari socialie tikli.



2.4. Pasakums “Sekmeét NEET jauniesu integrésanos izglitiba un

nodarbinatiba”

Eiropas Savienibas Kohézijas politikas programmas 2021.-2027. gadam
specifiska atbalsta mérka 4.2.3.4. pasadkuma “Sekmét NEET jaunieSu
integréSanos izglitiba un nodarbinatiba” 1stenoSana, kura kartibu nosaka
Ministru kabineta 2023. gada 5. decembra noteikumi Nr.722.

Pasakuma meérkis ir attistit mérka grupas jaunieSu prasmes un veicinat
vinu iesaisti macibu pasdkumos un izglitibas ieguve, tai skaita aroda apguvé
pie amata meistara, nodarbinatiba vai NVA Tstenotajos pasakumos, ka ari
nevalstisko organizaciju vai jaunieSu centru darba.

Pasakuma mérka grupa ir jauniesi, kuri pirms iesaistes projekta ir vecuma
no 15 Iidz 29 gadiem (ieskaitot) un nemacas, nestrada, neapguist arodu un nav
registréeti NVA ka bezdarbnieki. Projekta realizaciju paredzéts uzsakt
2024. gada maija un turpinat Iildz 2029. gada 31. decembrim.

2.5. Beberlinu sporta un atpiitas kompleksa apsaimniekoSana

2011. gada 7. junija tika noslégts ligums starp Liepajas pilsétas domi un
Adentiru par sporta un atputas kompleksa “Beberlini” apsaimnieko$anu.
Liepajas karjera “Beberlini” peldvietas izveidoSanas un uzturéSanas kartibu
nosaka Ministru kabineta 2017. gada 28. novembra noteikumi Nr.692
“‘Peldvietas izveidoSanas, uzturéSanas un Udens kvalitates parvaldibas
kartiba”.

Adentiira apsaimnieko Beberlinu sporta un atpitas kompleksu. Tiek
veikta atpitas un ugunskura vietu izveide un uzturéSana kartiba. Beberlinu
teritorija iekartotas 14 publiski pieejamas atpUtas vietas.

Vasara peldsezonas laika (15. maijs — 15. septembris) tiek nodroSinata
publiskas peldétavas ekspluatacija atbilstosi popularaka tirisma ekosertifikata
“Zilais Karogs” kritériiem (no 2018. gada Iidz 2023. gadam). 2024. gada
janvari tika iesniegts pieteikums Vides izglitibas fondam par ekosertifikata
“Zilais Karogs peldvietam” Beberlinu publiskai peldvietai LibieSu iela 2/6
pieskirSanu 2024. gadam.

Agentiira nodrosinas elektribas, kanalizacijas un Gdens padevi Beberlinu
sporta un atpatas kompleksam.

2.6. Vides fonda finansétie projekti

Sadarbiba ar Vides fondu kop$ 2004. gada tiek Tstenoti projekti, kas
saistiti ar pilsétas teritorijas sakopSanas un labiekarto$anas darbiem. Zvejnieku
aleja 11A un Cieceres iela 23 ikdiena nepiecieSams kopt un uzturét kartiba
sunu pastaigu laukumus. Tiek nodroSinata sanitara tiriba Karostas juras
piekrastes joslai un Ziemelu molam pieguloSaja teritorija 5 ha platiba. |k gadu
tiek nodrosinata bérnu laukuma un atpitas vietas apsaimnieko$ana ezermala
Slapja iela 1A. Katru gadu tiek izplautas Ezerkrasta plavas un likvidéti kramaji
(saskana ar Liepajas ezera apsaimniekoSanas planu). Lai nodroSinatu
iedzivotajiem un pilsétas viesiem piekluvi Liepajas ezeram, tiek apsaimniekots
putnu novérodanas tornis un laipa Lauku iela 61A. Tiek turpinats parrobezu
projekta “Riverways” teritoriju uzturéSana — pie CietokSna kanala izveidoto
seSu atputas vietu apsaimniekoSana un uzkopS$ana.



3. Agentiiras darbibas prioritates 2024.-2026. gadam

1. Nodarbinatibas pasakumu organizéSana un istenosana:

N

oo bk

1.1. aktiva nodarbinatibas pasakuma “Algoti pagaidu sabiedriskie darbi”
IstenoSana;

1.2. aktiva nodarbinatibas pasakuma “Nodarbinatibas pasakumi
vasaras brivlaika personam, kuras iegust izglitibu visparéjas,
specialas vai profesionalas izglitibas iestadés” organizé$ana;

1.3. projekta “Skolénu nodarbinatiba vasara” organizéSana;

1.4. darba un socidlo prasmju saglabasanas, atjaunoSanas un
apgusanas pasakumi. Agentira turpinds sadarboties ar Liepajas
Socialo dienestu, 1stenojot darba un socialo prasmju saglabasanas,
atjauno$anas un apgiS$anas pasakumus, tajos iesaistot ilgstoSos

Liepajas valstspilsétas socialas palidzibas pabalsta sanéméjus.

Eiropas Savienibas Kohézijas politikas programmas 2021.-2027. gadam
specifiska atbalsta mérka 4.2.3.4. pasakuma programmas “Sekmét NEET
jauniesu integreésanos izglitiba un nodarbinatiba” realizacija.

Apstiprinato paSvaldibas teritoriju uzkop$ana un apsaimniekoSana
atbilstoSi Liepajas pilsétas domes 2020. gada 17. decembra saistoSajiem
noteikumiem Nr.47 “Par teritorijas kopSanu un bivju uzturésanu”, darbos
lesaistot bezdarbniekus no aktiva nodarbinatibas pasakuma “Algotie
pagaidu sabiedriskie darbi” un ilgstoSos Liepajas valstspilsétas socialas
palidzibas pabalsta sanémeéjus.

Vides fonda finanséto teritoriju regulara uzkopsana un apsaimniekoSana.
Liepajas pludmales liedaga zonas mehanizéta attiridana.

Pasvaldibas teritorija esoSo Udenstilpnu tiriSanas un apsaimniekoSanas
darbu veikS8ana saskana ar apstiprindtiem So Udenstilpju dabas
aizsardzibas planiem.

. Liepajas valstspilsétas pasvaldibas dzivnieku patversmes “Lauvas sirds”

darbibas nodrosinasana. 2024.-2026. gada tiek planots veikt dzivnieku
patversmes “Lauvas sirds” galvenas ékas apkures katla nomainu un ékas
ventilacijas sistémas izbavi un siltinaSanas darbus.

Beberlinu sporta un atpltas kompleksa apsaimniekoSana. Vasara
peldsezonas laika (15. maijs — 15. septembris) planots nodroSinat
publiskas peldétavas ekspluataciju atbilstodi popularaka tdrisma
ekosertifikata “Zilais Karogs” kritérijiem.



4. Videja termina darbibas stratégijas 2024.-2026. gadam

planotie rezultativie raditaji

Nr. | Darbibas un 2024. 2025. 2026. Paskaidrojums
p.k. | atsauce uz
Liepajas
valstspilsétas
pasvaldibas
attistibas
programmu 2022.-
2027. gadam un
pielikumu “Ricibas
un investiciju plans
2022-2027. gadam”
1. Nodarbinato
personu skaits gada | 779 789 809
1.1. | Amata vienibu skaits | 28.85 28.85 28.85 Amata vienibu skaita
palielinajums nav
planots.
1.2. | Algoto pagaidu 70 70 80 Aktivas nodarbinatibas
darbu stradnieku pasakuma
skaits “Algotie pagaidu
sabiedriskie darbi”
istenoSana.
Palielinajums planots,
vadoties no NVA
prognozes par bezdarba
palielinaSanos.
1.3. | Skoléni 397 500 500 Projektos skolénu
VPr 93 nodarbinatibai vasara ik
VPr_94 gadu vélas piedalities
arvien lielaks skaits
izglitojamo.

1.3.1. | Aktivais 200 200 200 Finanséjums no
nodarbinatibas Agentiras budzeta un
pasakums Nodarbinatibas valsts
“Nodarbinatibas agentlras budzeta
pasakumi vasaras lidzekliem.
brivlaika personam,
kuras iegust izglitibu
visparéjas, specialas
vai profesionalas
izglitibas iestades”

VPr_93

1.3.2. | Projekts “Skolénu 197 300 300 Finansé&jums no
nodarbinatiba Agentiras budzeta
vasara” ltdzekliem, projekts tiek
VPr_94 realizéts sadarbiba ar

Liepajas lzglitibas
parvaldi.
1.4. | Darba un socialo 180 190 200 Sadarbibas programma

prasmju
saglabasana,

ar Liepajas Socialo
dienestu.




atjaunosana un

apgisana.
Riciba 1.2.4.(2.)

2. Realizéto 545 555 565 lesaistot bezdarbniekus
pasakumu apjoms aktivas nodarbinatibas
pilsétas teritoriju pasakuma “Algoti
apsaimniekosana pagaidu sabiedriskie
ha darbi” un ilgstoSos
Ricibas 2.1.8.(4.); Liepajas valstspilsétas
2.1.2(1) socialas palidzibas

pabalsta sanémeéjus.

2.1. | Plaujamas platibas 359 365 375 Apjoma palielinajums
(ha) planots saistiba ar

tehniska nodrosinajuma
skaita palielinajumu.

2.2. | Celini, trotuari, cieta | 90 90 100 Apjoma palielinajums
seguma laukumi planots saistiba ar
(ha) tehniska nodrosinajuma

skaita palielinajumu.

2.3. | Vainodes/Slapjas 1,04 1,04 1,04 Vides fonda objekta
ielas 1A bérnu apsaimnieko3ana.
laukums (ha)

2.4. | Sunu pastaigas 2,6 2,6 2,6 Vides fonda objekta
laukumi Cieceres apsaimniekosana.
iela, Zvejnieku aleja
(ha)

2.5 Karostas pludmale, 17,9 17,9 17,9 Vides fonda objekta
juras piekrastes apsaimnieko3ana.
josla (ha)

2.6 Ezerkrasta plavas 20,4 20,4 20,4 Vides fonda objekta
plausana (ha) apsaimniekosana.

2.7. | Cietok3na kanala 8,8 8,8 8,8 Projekta “Riverways”
tauvas joslas rezultatu uzturéSana.
kopSana (ha)

3. Savakti atkritumi 4500 4800 4950
(m?)

3.1 Zalie atkritumi (m?3) 2600 2700 2750 Zales, lapu, zaru
savakSana uzkopjamas
teritorijas.

3.2. | Citi atkritumi (m? 1900 2100 2200 Sadzives atkritumu,
bldvgruzu un citu
atkritumu savaksana
uzkopjamas teritorijas.
Apjoma pieaugums
planots saistiba ar
apsaimniekojamo platibu
palielinasanos.

4. Dzivnieku kapsétas | 50 000 | 360 000 | 71 000

izblve (VPr_41)
EUR




Dzivnieku
patversmes
darbiba

5.1.

Adoptacijai nodot
sunus

35

30

30

Ta ka dzivnieku
patversmes viena no
galvenajam funkcijam ir
sabiedribas izglitoSana
dzivnieku aizsardzibas
jautajumos, ka art darbs
pie ta, lai saimnieki
savus dzivniekus
nepamestu, tad laika
posma no 2020. gada ir
noveérota pozitiva
tendence, ka
bezpalidziga stavokli
atstatu dzivnieku klast
mazak. Lidz ar to ar1
laba prakse ir, ka
adopcijai nodoto
dzivnieku skaits sartk
proporcionali uznemto
dzivnieku skaitam.

5.2.

Adoptacijai nodot
kakus

110

100

95

Ta ka dzivnieku
patversmes viena no
galvenajam funkcijam ir
sabiedribas izglitoSana
dzivnieku aizsardzibas
jautajumos, ka art darbs
pie ta, lai saimnieki
savus dzivniekus
nepamestu, tad laika
posma no 2020. gada ir
noveérota pozitiva
tendence, ka
bezpalidziga stavokli
atstatu dzivnieku klust
mazak. Lidz ar to ar1
adopcijai nodoto
dzivnieku skaits sartk
proporcionali uznemto
dzivnieku skaitam.

5.3.

Uznemt sunus

90

80

70

Vienlaicigi patversmé
vidéji uzturas 7-10 suni.
Liela dala no suniem,
kuri nonak patversme, ir
nokiidusie saimnieku
suni, kuriem saimnieks
ierodas pakal noteikta
laika posma. Suni, kuri
nokl|dst patversmé uz
pastavigu dzivi, veido
salidzino8i mazako
skaitu no patversmé
nokluvusajiem.
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dzivniekiem. Lidz ar to,
noradot uznemto sunu
skaitu, tiek nemti véra art
noklidusie suni, kuri
neuzturas patversmeé
patstavigi un kuriem nav
nepiecieSams atrast
jaunu saimnieku.

5.4.

Uznemt kakus

150

145

140

Vienlaicigi patversmé
vidéji uzturas 15 kaki —
pavasaral/vasaras
sezona vairak, jo
patversmé nonak
jaundzimusi kakeni.
Nereti nonak art kaki
seniori, kuru saimnieki ir
miruSi. NonakusSo kaku
skaits patversmeé vidgji
gadu no gada ir lidzigs,
bet tas ietver sevi arT bez
saimnieka palikuSus
kakus.

5.5.

Sterilizét kakus

650

600

550

Vides fonda programma
“Noker-sterilize-atlaid”
Programma veiksmigi
tiek Tstenota Liepaja
kops 2008. gada un
bezsaimnieku kaku
skaits [énam, bet tomer
samazinas. Tas joprojam
ir darbs ar iedzivotajiem,
kuri ir pret dzivnieku
sterilizaciju, bet
pakapeniski ir noveroti
uzlabojumi.

Sporta — atputas
komplekss
Beberlini
apsaimniekosana
(ha)

4,1

4,1

4,1

Atpatas vietu
apsaimnieko$ana un
publiskas peldvietas
nodrosinaSana atbilstosi
“Zila karoga” prastbam.

Projekts “PROTI un
DARI 2.0”
JPr_215

7.1.

Mérka grupas
jaunie8u skaits

20

34

34

2023. gada 5. decembri
apstiprinati Ministru
kabineta noteikumi
Nr.722 par projekta
“‘PROTI un DARI 2.0”
TstenoSanu.

7.2.

Finanséjums par
mérka grupas
jauniedu iesaisti
(EUR)

16800

13941

13941

Pasvaldibas
prieksfinanséjumu 7 000
EUR un projekta
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administracijas
izmaksas.

7.3. | Finanséjums par 43130 | 73322 73 332 | Projekta “PROTI un
mérka grupas DARI 2.0 mérka grupa ir
jauniedu individualo jauniesi, kuri pirms
pasakumu iesaistes projekta ir
programmu vecuma no 15 [idz 29
IstenoSanu (EUR) gadiem (ieskaitot) un

nemacas, nestrada,
neapgust arodu un nav
registréti Nodarbinatibas
valsts agentira ka
bezdarbnieki.
8. Resursu
izlietojums (EUR)

8.1 | Finans&jums 210700 | 210700 | 210700 | Projekts nodroSina 200
aktivais skolénu nodarbinatibu
nodarbinatibas Projekta kop€jais
pasakums finanséjums: 21 0700
“Nodarbinatibas EUR, t.sk. NVA
pasakumi vasaras piesaistitais finanséjums
brivlaika personam, 84 000 EUR.
kuras iegust izglitibu
visparéjas, specialas
vai profesionalas
izglitibas iestades”

(EUR)

8.2. | Finansé&jums 48070 | 70000 70000 | Projekta finans€jums
projekts “Skolénu 48 070 EUR nodroSina
nodarbinatiba 197 skolénu
vasara” nodarbinatibu.

(EUR)
9. Kvantitativie 10 12 12
raditaji —

iekartojusSies
pastaviga darba no
algotos pagaidu
sabiedriskajos
darbos
stradajosSiem %
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5. SVID analize

v' Stabila un veiksmiga sadarbiba ar
valsts un pasvaldibas iestadem, ka ar1
ar nevalstisko sektoru.

v' Pieredze nodarbinatibas
veicinasanas projektu izstradasana un
ievieSana (ESF, valsts un pasvaldibas).
v Agentlras telpas ir izveidotas

STIPRAS PUSES VAJAS PUSES
v Tiek sanemts pa$valdibas, valsts | v Darba tiek nozimeti
un Eiropas  Savienibas  fondu | bezdarbnieki ar dazadam
finanséjums. problémam (slimibas, atkaribas,

zema darba disciplina u.c., kas
veicina darbinieku rotaciju).

v' Algoto pagaidu sabiedrisko
darbu programmas nepilnibas —
Isais nodarbinatibas  periods
bezdarbniekam, tas ir 4 ménesi
kalendaraja gada.

v Eiropas Savienibas struktirfondu
un citu finanSu avotu piesaiste
nodarbinatibas problému risinasanai
Liepajas pilséta.

v Socialas integracijas veicinasana.

v Darba iemanu apgusana Liepajas
pilsétas skoléniem.

v Darba tirgl pieaug pieprasijums
mazkvalificétam darba spékam.

apmacibu klases, nodrosinot vides |v  Agentlrai ir ierobeZotas
pieejamibu cilvékiem ratinkréslos. iespéjas piedalities NVA
v Uzkrata pieredze Tstenotajds  programmas  un
teritoriju labiekartoSanas darbos. projektos  (Ministru  kabineta
v'Ir pastavigs pieprasijums péc| 2011.gada 25. janvara noteikumi
Algoto pagaidu sabiedrisko darbu | Nr.75 “Noteikumi par aktivo
programmas izveidotajam darba | nodarbinatibas pasakumu un
vietam. preventivo bezdarba
samazinasanas pasakumu
organiz€Sanas un finanséSanas
karttbu un pasakumu Tstenotaju
izvéles principiem” un iestades
juridiskais statuss).
IESPEJAS DRAUDI

v Finanséjuma samazinajums
valsts Tstenotajam nodarbinatibas
veicinaSanas programmam.

4 Registréto bezdarbnieku
sastava strukturdlas izmainas
(nav motivacija stradat,
kvalifikacijas pazeminasanas,
atkaribas u.c.).

darbiba
ltdzekli

Agentira sava
pamatprincipus - finansu

ievero
tiek

finanséjuma izlietojuma
izlietoti saskana ar Liepajas

valstspilsétas pasvaldibas domes apropriéto pasvaldibas budzetu Agentdras

funkciju izpildei.
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Pasvaldibas pieskirta finanséjuma nepiecieSamibas pamatojums —
finanSu nepiecieSamiba tiek pamatota, nemot véra Agentlras specialistu
aprékinus par veicamo aktivitasu apjomiem, esoSo un nakotnes politiku valsti
un pasvaldibas prognozétas finansu iespéjas.

6. Agentiiras vadibas uzlabosanas un iedzivotaju
informétibas veicinasanas pasakumi

Agentira darbibas nodrosinasanai un pilnveido$anai patstavigi veic iek$éjo
uzraudzibu un kontroli. Vaditajs seko agentiras darba plana izpildei un nodroSina
darbibu atbilstoSi apstiprinatajam budzZetam. Regulari tiek apzinati riski,
preventivi veikti risku iestasanas pretpasakumi.

Parskata perioda Agentlra savas darbibas ietvaros ir veikusi saraksti ar
iedzivotajiem un dazadam institicijam. 2023. gada notikusi sarakste ar
juridiskajam personam, privatpersonam, atbildéts uz Liepajas Centralas
administracijas “automatiskaja atbildetaja” atstatajiem zinojumiem, ka art mobilaja
lietotné “Liepajas pilséta” sanemtajiem zinojumiem, kur iedzivotaji var izteikt savu
viedokli par nesakoptam teritorijam. Notiek sadarbiba ar Liepajas paSvaldibas
policiju, kas palidz apsekot nesakoptas teritorijas.

Lai nodrosinatu sekmigu pamatfunkciju veikSanu, regulari tiek pilnveidots
Agentiras tehnologiskais nodrosinajums.

Lai veicinatu iedzivotaju informétibu par agentiras darbibu, tiek veikti Sadi
pasakumi:

1) Liepajas valstspilsétas paSvaldibas dzivnieku patversme regulari sava
Facebook lapa publicé nokliduso dzivnieku foto, ka arl ievieto
informativus materialus par dzivnieku labturtbu un citam aktualitatém.
Sada veida informacija regulari tiek ievietota arl citos medijos, ka
laikraksta “Kurzemes Vards”, interneta vietné www.liepajniekiem.lv un
TV “Kurzeme”;

2) Agentiras biroja telpas pie zinojumu déla tiek izvietota informacija par
aktualajam vakancém interneta vietnés www.liepajniekiem.lv un
www.nva.gov.lv;

3) laiinformétu sabiedribu par projektu “PROTI un DARI! 2.0, tiks izveidota
projekta lapa sociala tikla Facebook vietné: Proti un Dari, Liepaja.
Vietné varés iepazities ar aktualitatem projekta, notikuSajiem
pasakumiem, planotajiem kursiem, nodarbibam, ka ari tas kalpos
sazinai ar projekta realizacija iesaistito personalu. Tiks veiktas intervijas
ar projekta iesaistitajiem jaunieSiem un mentoriem, ST informacija tiks
rakstveidad publicéta ne retdk ka reizi ceturksni pasvaldibas timekla
vietné www.liepaja.lv;

4) informacija par Agentiras darbibu, projektu “Skolénu darbs vasara” un
NVA aktivas nodarbinatibas pasakumiem tiek publiskota laikraksta
“Kurzemes Vards”, TV “Kurzeme” un interneta vietnés:
www.liepajniekiem.lv, www.nva.gov.lv.
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7. Stratégijas aktualizé$anas un novértésanas kartiba

Par stratégiska plana izpildi atbild Agentiras direktors. Stratégija tiek
aktualizéta un novértéta, balstoties uz sadu kartibu:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

reizi gada, pirms darbibas plana kartéjam gadam sagatavosanas, tiek
veikts darbibas plana par kartéjo gadu izvertéjums, atspogulojot
planotas ricibas un sasniegtos kvantitativos un kvalitativos rezultatus;
saskana ar darbibas plana kartéjam gadam izveértéjumu, parskata
stratégijas aktualiz€éSanas nepiecieSamibu. Stratégija tiek aktualizéta
gadijumos, kad nepiecieSams parcelt sasniedzama rezultata terminu
pa gadiem vai ieviest jaunas ricibas;

stratégijas novértéSanu veic planoSanas perioda pédéja gada
4. ceturksnl, parskatot darbibas planu kartéjam gadam un stratégijas
rezultatu izvértéSanu;

stratégija tiek novértéta, balstoties uz ricibas plana noteiktajiem
sasnhiedzamo rezultatu izpildes raditajiem;

stratégija nakamajam plano$anas periodam 2027.-2029. gadam tiek
izstradata 2027. gada 1. ceturksnr;

Agentiras direktors ir atbildigs par Stratégijas aktualizéSanu un
izstradi nakamajam tris gadu periodam.

Liepajas valstspilsétas pasvaldibas agentiras 5
“Liepajas Nodarbinatibas projekti” direktors Vairis Salms

15



